I.E. César Vallejo Mendoza – Ccatca  |  Área de Comunicación – 3.° grado
SESIÓN DE APRENDIZAJE N.° 2
Escribimos una escena de nuestra obra favorita y la resolvemos con ayni y minka
I. Datos informativos
	UGEL
	Quispicanchi

	Institución educativa
	César Vallejo Mendoza – Ccatca

	Área / Grado y secciones
	Comunicación – 3.° grado, secciones A, B y C

	Docente
	Margoth Aimituma Rayme

	Fecha / Duración
	21 de setiembre de 2026  |  90 minutos

	Unidad
	Nuestra obra favorita (evidencia de la unidad: representación teatral)

	Proyecto
	Aprendemos finanzas con el ayni y la minka – Concurso “Ruta de Escuelas Integrales de Educación Financiera 2026”


II. Propósito de aprendizaje
	Competencia
	Capacidades
	Desempeños
	Criterios de evaluación
	Evidencia e instrumento

	Escribe diversos tipos de textos en su lengua materna.
	1. Adecúa el texto a la situación comunicativa.
1. Organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.
	1. Adecúa el texto a la situación comunicativa considerando el propósito comunicativo, el tipo textual y las características del género discursivo (texto dramático).
1. Ordena las ideas en torno a un tema, las desarrolla sin digresiones ni vacíos y las relaciona mediante conectores y referentes.
	1. Adecúa la escena al género dramático (personajes, diálogos y acotaciones) y a su propósito: ser escenificada ante la comunidad educativa.
1. Organiza la escena en inicio, nudo y desenlace, e incorpora una decisión sobre el uso de recursos resuelta con ayni y/o minka.
1. Relaciona las ideas de la escena con conectores y referentes que dan sentido al texto.
	Evidencia: borrador de una escena teatral adaptada de la obra favorita, con el presupuesto de su escenificación.
Instrumento: lista de cotejo (Anexo 5).



Articulación con el proyecto de educación financiera: esta sesión se vincula con la competencia “Gestiona responsablemente los recursos económicos”, al decidir cómo ahorrar, presupuestar y reinvertir mediante el ayni y la minka.
Enfoques transversales: Intercultural (valoración de los saberes andinos) y Orientación al bien común (solidaridad y trabajo colectivo).
Propósito para el estudiante: escribir en equipo una escena teatral basada en nuestra obra favorita, en la que los personajes resuelven una decisión sobre recursos con ayni y minka, y calcular cuánto ahorraríamos al escenificarla.
III. Preparación de la sesión
1. Revisar la lista de obras favoritas que los estudiantes han leído en la unidad.
1. Fotocopiar los anexos 1 al 5 (uno por equipo, el Anexo 1 uno por estudiante).
1. Preparar tarjetas de papel para la dinámica inicial y papelógrafos para el cierre.
IV. Secuencia didáctica
	Momento
	Actividades y estrategias
	Recursos

	INICIO
15 minutos
	Bienvenida y acuerdos (2 min). La docente saluda, toma asistencia y recuerda los acuerdos de convivencia para el trabajo en equipo.
Dinámica “El trueque de talentos” (6 min). Cada estudiante recibe una tarjeta y escribe: “Yo puedo ofrecer…” (dibujar, memorizar textos, coser, cantar, organizar, escribir…) y “Yo necesito…”. Se desplazan por el aula y forman parejas cuando lo que uno ofrece coincide con lo que el otro necesita. Dos o tres parejas cuentan qué intercambiaron. La docente pregunta: ¿qué ocurrió cuando nos ayudamos entre todos?, ¿a qué práctica andina se parece?
Saberes previos y conflicto cognitivo (4 min). Se plantean oralmente las preguntas: ¿cuál es su obra favorita y por qué?, ¿qué decisión sobre dinero, trabajo o recursos toma algún personaje?, ¿qué es el ayni y qué es la minka? Luego: ¿cómo cambiaría esa obra si sus personajes resolvieran su problema con ayni y minka?
Propósito y criterios (3 min). La docente comunica: “Hoy escribiremos en equipo una escena de nuestra obra favorita en la que los personajes resuelven una decisión sobre recursos con ayni y minka, y calcularemos cuánto ahorraríamos al escenificarla”. Se presentan los criterios de la lista de cotejo.
	1. Tarjetas de papel
1. Plumones y pizarra

	DESARROLLO
60 minutos
	Se forman equipos de 4 o 5 estudiantes (elencos de teatro). Cada equipo elige la obra favorita sobre la que trabajará.
ANTES DE ESCRIBIR
1. Leemos y comprendemos (12 min). Cada equipo lee el Anexo 1 “Ayni y minka: la economía de la reciprocidad”, subraya las ideas principales y responde las preguntas de comprensión. La docente acompaña y aclara dudas de vocabulario.
2. Analizamos nuestra obra favorita (10 min). Completan el Anexo 2: personaje principal, conflicto, decisión sobre recursos que toma un personaje, consecuencia y alternativa con ayni y minka.
3. Planificamos la escena (8 min). En el Anexo 3 (Parte A) definen tema, propósito, destinatario, escenario, personajes y la estructura de la escena (inicio, nudo y desenlace). Revisan el modelo de escena de la Parte B.
TEXTUALIZACIÓN
4. Escribimos el borrador (20 min). Redactan la escena (entre 10 y 15 intervenciones) con nombre del personaje, diálogo y acotaciones entre paréntesis. Incluyen conectores (porque, por eso, entonces, sin embargo, finalmente…) y evitan repetir palabras usando referentes. La docente recorre los equipos y pregunta: ¿qué decisión toma tu personaje?, ¿quién da y quién devuelve la ayuda (ayni)?, ¿qué trabajo hacen entre todos (minka)?, ¿qué consecuencia tiene?
5. Presupuestamos la escenificación (10 min). En el Anexo 4, el equipo lista los materiales de escenografía y vestuario, indica quién los aporta (ayni, minka, material reciclado o compra) y calcula cuánto ahorraría frente a comprarlos.
Retroalimentación: durante el trabajo, la docente usa la lista de cotejo (Anexo 5) para dar sugerencias por equipo.
	1. Anexos 1 al 4
1. Obras favoritas leídas en la unidad
1. Cuaderno y lapiceros
1. Papelógrafos y plumones

	CIERRE
15 minutos
	Socialización (6 min). Dos equipos leen un fragmento de su escena. Los demás ofrecen “dos aciertos y una mejora” sobre el uso del género dramático y de las ideas de ayni y minka.
Autoevaluación (4 min). Cada equipo revisa su borrador con el Anexo 5 y marca lo que logró y lo que debe mejorar.
Metacognición (3 min). ¿Qué aprendimos hoy?, ¿cómo lo logramos?, ¿para qué nos sirve? ¿Qué aprendimos sobre cómo ahorrar y decidir con el ayni y la minka?
Compromiso (2 min). Mejorar el borrador para el ensayo, conversar en casa sobre cómo la familia practica el ayni y la minka con su trabajo y su dinero, y traer materiales reciclados para la escenografía.
	1. Anexo 5
1. Escenas de los equipos


V. Reflexión
	Reflexiones sobre el aprendizaje (para la docente)
¿Qué avances tuvieron los estudiantes al escribir la escena?
 
¿Qué dificultades se presentaron con el texto dramático o con la idea de ayni y minka?
 
¿Qué debo reforzar en la siguiente sesión?
 


ANEXO 1
Ayni y minka: la economía de la reciprocidad
En las comunidades andinas, nadie progresa solo. Desde hace siglos, las familias organizan su trabajo y sus recursos con dos prácticas que siguen vivas en Ccatca y en toda la región: el ayni y la minka.
El ayni es la ayuda recíproca entre personas o familias: hoy yo te ayudo y mañana tú me ayudas. Se devuelve el mismo trabajo, el mismo producto o el mismo favor. Por ejemplo, una familia ayuda a sembrar a su vecina y, en la siguiente campaña, la vecina acude a la chacra de esa familia. Nadie paga con dinero, pero todos recuerdan lo que dieron y lo que recibieron.
La minka es el trabajo colectivo en beneficio de la comunidad. Todos aportan su esfuerzo para una obra de uso común, como limpiar el canal de riego, construir un puente o techar la escuela. Al terminar, se comparte una comida y se celebra el logro.
Estas prácticas son también una forma de educación financiera. Cuando una familia reúne manos de obra por ayni, ahorra el dinero que tendría que pagar en jornales. Cuando la comunidad hace minka, evita gastos que ninguna familia podría cubrir sola. Y cuando se guarda parte de la cosecha como semilla o se almacena en la qollqa (depósito), se está reinvirtiendo para producir más en la siguiente campaña.
Así, el ayni y la minka nos enseñan a presupuestar, ahorrar, reinvertir y decidir pensando en el bien común. Aplicarlos también en el teatro, al conseguir vestuario, escenografía y materiales, nos permite escenificar nuestra obra favorita gastando menos y compartiendo más.
Preguntas de comprensión
1. ¿Qué diferencia hay entre el ayni y la minka? Explícalo con tus palabras.
_______________________________________________________________________
2. Según el texto, ¿de qué manera el ayni y la minka ayudan a ahorrar dinero?
_______________________________________________________________________
3. ¿Qué decisión de reinversión menciona el texto? ¿Para qué sirve?
_______________________________________________________________________
4. ¿Estás de acuerdo con la idea de que “nadie progresa solo”? Justifica tu respuesta.
_______________________________________________________________________
5. ¿Cómo podríamos aplicar el ayni y la minka para preparar nuestra obra de teatro?
_______________________________________________________________________
ANEXO 2
Ficha de análisis de nuestra obra favorita
Equipo / integrantes: ______________________________________________________________

	Aspecto
	Respuesta de nuestro equipo

	Obra y autor
	

	Personaje principal
	

	Conflicto central
	

	Decisión del personaje sobre dinero, trabajo o recursos
	

	Consecuencia de esa decisión
	

	¿Cómo se resolvería con ayni?
	

	¿Cómo se resolvería con minka?
	

	Mensaje de nuestra nueva escena
	


ANEXO 3
Ficha de planificación y escritura de la escena
Parte A. Planificamos
	Elemento
	Nuestro plan

	Tema de la escena
	

	Propósito (¿para qué escribimos?)
	

	Destinatario (¿quién la verá?)
	

	Escenario (lugar y momento)
	

	Personajes y quién los representa
	

	Inicio (¿cómo empieza?)
	

	Nudo (¿cuál es el problema o la decisión?)
	

	Desenlace (¿cómo se resuelve con ayni y minka?)
	


Parte B. Recordamos cómo se escribe un texto dramático
1. El nombre del personaje va antes de su diálogo, seguido de dos puntos.
1. Las acotaciones (acciones, gestos, escenario) se escriben entre paréntesis y en cursiva.
1. La escena se organiza en inicio (presentación), nudo (problema o decisión) y desenlace (solución).
1. Los conectores ayudan a relacionar ideas: porque, por eso, entonces, sin embargo, además, luego, finalmente.
Modelo de escena: “La cosecha de la familia Quispe”
	(Una chacra de papa al amanecer. DOÑA ROSA observa los surcos con preocupación mientras su hija LUCÍA anota números en su cuaderno.)
LUCÍA: Mamá, hice la cuenta. Pagar a diez peones para la cosecha nos costaría 500 soles. No nos alcanza.
DOÑA ROSA: (suspirando) Entonces perderemos parte de la papa, hija, porque la helada no espera.
(Entra DON MARIANO con su costal y su lampa.)
DON MARIANO: Buenos días, comadre. Hace dos años usted me prestó su yunta para sembrar y hoy me toca devolverle el favor. ¡Ayni, pues!
LUCÍA: ¿Y si los vecinos también vienen? Entre todos terminaríamos en un solo día.
DON MARIANO: Por eso mismo haremos minka: hoy cosechamos aquí y mañana, en mi chacra.
(Los vecinos entran cantando con sus costales y empiezan a cosechar.)
DOÑA ROSA: (emocionada) Gracias a todos. Con lo que ahorramos en jornales, guardaremos la mejor semilla para la próxima siembra.
LUCÍA: Y con parte de la venta construiremos un cobertizo para almacenar la papa y venderla a mejor precio en la feria.
(Todos aplauden. Cae el telón.)


Parte C. Escribimos el borrador de nuestra escena
Título: ____________________________________________________________________________

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


ANEXO 4
Presupuesto de la escenificación con ayni y minka
Equipo / integrantes: ______________________________________________________________
Calculen cuánto costaría comprar lo necesario y cuánto realmente gastarán si aportan con ayni, minka y material reciclado.
	Material o necesidad (escenografía, vestuario, utilería)
	Cantidad
	¿Quién lo aporta? (ayni, minka, reciclado o compra)
	Costo si se comprara (S/)
	Costo real para el equipo (S/)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	



Ahorro de nuestro equipo (costo si se comprara − costo real): S/ ____________
¿En qué reinvertiremos lo ahorrado? (por ejemplo, mejorar la escenografía o apoyar el emprendimiento del proyecto):
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
ANEXO 5
Lista de cotejo: borrador de la escena teatral
Equipo / integrantes: ______________________________________________________________
Obra favorita: _________________________________________________________________________
	Indicadores
	Sí
	No
	Observaciones

	Criterio 1. Adecúa la escena al género dramático

	Escribe el nombre de cada personaje antes de su diálogo.
	
	
	

	Incluye acotaciones entre paréntesis que indican acciones, gestos o escenario.
	
	
	

	El lenguaje es adecuado para ser escenificado ante la comunidad educativa.
	
	
	

	Criterio 2. Organiza las ideas de la escena

	La escena tiene inicio, nudo y desenlace claramente reconocibles.
	
	
	

	Presenta una decisión sobre dinero, trabajo o recursos que enfrentan los personajes.
	
	
	

	Resuelve la decisión aplicando el ayni y/o la minka.
	
	
	

	Criterio 3. Relaciona las ideas

	Usa conectores (porque, por eso, entonces, sin embargo, finalmente…) de forma pertinente.
	
	
	

	Evita repeticiones innecesarias mediante referentes (pronombres, sinónimos).
	
	
	



Nuestra conclusión:  ☐ Logrado     ☐ En proceso     ☐ Por mejorar
Lo que debemos mejorar en nuestra escena:
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
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