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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

	I. DATOS INFORMATIVOS

	1.1. UGEL		      :  Chota
1.2. Institución educativa  : “Cruz Conga” – Conchán 
1.3. Docente de aula	     :  Sandy Fiorela Muñoz Bocanegra
1.4. Área			    :  Comunicación
1.5. Grado y sección	    :  2° grado
1.6. Practicante		    :  Sandy Fiorela Muñoz Bocanegra
1.7. Fecha		    :  05/10/ 2026
1.8. Hora                           :  11:20 a.m. – 12: 50 p.m. – 8:00 /9:30 am




	II. TÍTULO DE LA ACTIVIDAD

	"Escuchamos con atención y recogemos las voces del ahorro: Entrevistando a nuestras familias sobre economía y emprendimiento



	III. PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE BAJO LA TEORÍA DEL PROCESO COGNITIVO DE ESCRITURA DE HAYES Y FLOWER

	COMPETENCIAS/ CAPACIDADES
	DESEMPEÑOS
	EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
	INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

	
Se comunica oralmente en su lengua materna.

• Obtiene información del texto oral.

• Infiere e interpreta información del texto oral.

• Adecúa, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.

•Interactúa estratégicamente con distintos interlocutores.
• Reflexiona y evalúa la forma, el contenido y contexto del texto oral.

	Formula preguntas pertinentes, recoge información de manera organizada sobre las prácticas de ahorro, gastos y emprendimiento familiar, y comunica conclusiones claras y respetuosas basadas en las respuestas obtenidas a partir de la interacción oral.
	Instrumento de encuesta, entrevista aplicada a un miembro de la familia y un breve reporte de resultados expuesto en clase.
	Lista de cotejo

	IV. ENFOQUE TRANSVERSAL

	VALORES
	ACTITUDES QUE SUPONEN
	DEMUESTRA, POR EJEMPLO, CUANDO

	ENFOQUE DE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              BÚSQUEDA DE LA EXCELENCIA 
	Flexibilidad y apertura.

Superación Personal
	Disposición para adaptarse a los cambios, modificando si fuera necesario su propia conducta para alcanzar determinados objetivos cuando surgen dificultades, información no conocida o situaciones nuevas.
 
	Docentes y estudiantes demuestran flexibilidad para el cambio y la adaptación a circunstancias diversas, orientadas a objetivos de mejora personal o grupal.



	V. COMPETENCIAS TRANSVERSALES 

	COMPETENCIAS / CAPACIDADES 
	DESEMPEÑOS 

	
Gestiona su aprendizaje de manera autónoma

Define metas de aprendizaje 

Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de aprendizaje

Monitorea y ajusta su desempeño durante el proceso de aprendizaje.

	
Determina metras de aprendizaje viables sobre la base de sus potencialidades, conocimientos, estilos de aprendizaje, habilidades y actitudes para el logro de la tarea o actividad.

Organiza un conjunto de estrategias y acciones en función del tiempo y de los recursos de que dispone, para la cual establece orden para alcanzar las metas de aprendizaje.

Revisa de forma permanente las acciones propuestas, la elección de las   estrategias, su experiencia previa y prioriza sus actividades para llegar a los resultados esperados. 



	VI. SECUENCIA DIDÁCTICA

	MOMENTO
	ESTRATEGIAS/ACTIVIDADES
	RECURSOS
	TIEMPO

	
















Inicio
(Activación del Set y recuperación de saberes)
	Actividades permanentes
· La docente saluda cordialmente a los estudiantes y se establecen de forma consensuada las normas de convivencia orientadas al respeto y la escucha activa.

Motivación: Se presenta una pequeña alcancía o una billetera tradicional y se comenta cómo las familias de la comunidad manejan sus ingresos diarios.

Saberes previos: Se rescatan los conocimientos mediante interrogantes:
· ¿Cómo organizan el dinero en casa cuando hay gastos fuertes o cosechas?
·  ¿alguna vez han conversado con sus padres sobre cómo ahorran?

Conflicto cognitivo: Se plantea la pregunta detonante: 
· ¿Sabemos realmente cuánto esfuerzo cuesta generar un ingreso familiar y cómo se toman las decisiones de ahorro y gasto en el hogar?

 Propósito: Hoy aprenderemos a formular preguntas precisas y a realizar entrevistas a nuestras familias para recoger información sobre el ahorro, los gastos y el emprendimiento, comunicando los resultados con claridad y respeto.
	
Expresión Oral

Pizarra

Plumones

Mota



Anexo 1: 
Imágenes y objetos


	
20 min

	Desarrollo: (Estructura, secuencia y andamiaje)
	
Planificación de la entrevista: 
· La docente explica en la pizarra qué es una pauta de entrevista y cómo redactar preguntas claras y respetuosas (abiertas y cerradas) enfocadas en tres ejes: Ahorro, Gastos cotidianos y Emprendimiento familiar.
· Se modelan ejemplos de cómo iniciar la conversación con los familiares.

Construcción del instrumento
· Con el apoyo de los estudiantes, se estructuran fichas breves de preguntas clave para aplicar en casa (por ejemplo: 
· ¿Qué estrategias usan para ahorrar en tiempos difíciles?
· ¿qué pequeños negocios o emprendimientos sostienen a la familia?).
Práctica guiada (Role-playing): 
· En pares, los estudiantes simulan una mini entrevista dentro del aula adoptando los roles de entrevistador y familiar, cuidando el tono de voz, la postura corporal y la escucha activa.

Organización del recojo de información: 
· Se establecen las pautas sobre cómo registrar las respuestas en sus cuadernos o fichas para luego procesar un reporte breve en la siguiente sesión.

	
Borradores de cuentos




Fichas de coevaluación

Lapiceros de colores para corrección 





	
60 min 

	Cierre
(Metacognición y transferencia)
	Reflexión (Metacognición): 
· Se propicia un espacio de diálogo mediante preguntas de cierre:
· ¿Qué dificultades tuvimos al formular las preguntas y cómo las superamos?
· ¿Por qué es importante saber escuchar y comunicar con respeto las realidades económicas de nuestras familias?

Evaluación y extensión: 
· Se recuerda el compromiso de aplicar la ficha de entrevista elaborada a un familiar en casa como tarea para el reporte de resultados
	
Ficha de autoevaluación oral 






	
10 min



	VII. REFLEXIONAMOS SOBRE LA ACTIVIDAD

	¿Qué lograron los estudiantes en esta sesión?
	¿Qué dificultades se observaron? 

	
Que los estudiantes logren diseñar y estructurar preguntas pertinentes para dialogar con sus familias sobre el ahorro y el emprendimiento, fortaleciendo sus habilidades de expresión y comprensión oral.
	
· ¿Qué dificultades tuvieron los estudiantes en la ejecución de la ficha de aplicación?
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Rutas de aprendizaje del área de Comunicación - Ciclo VI.
	





Sandy Fiorela Muñoz Bocanegra
Docente de aula

 

























	N.°
	Apellidos y Nombres de los Estudiantes
	Criterios de Evaluación
	
	
	
	Observaciones / Comentarios

	1.
	
	Formula preguntas pertinentes y claras vinculadas al ahorro y emprendimiento.
	Recoge la información de manera ordenada en la ficha de entrevista.
	Comunica de forma clara y respetuosa las conclusiones de su entrevista.
	Escucha activamente a sus compañeros durante la puesta en común.
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