INSTITUCIÓN EDUCATIVA “NUESTRA SEÑORA DE ROSARIO” – YUCAY
SESIÓN DE APRENDIZAJE – EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO
“PLANIFICAMOS UN EMPRENDIMIENTO AGROPECUARIO CON AHORRO Y LIDERAZGO RESPONSABLE”
I. DATOS INFORMATIVOS
	Datos
	Información

	Área curricular
	Educación para el Trabajo (EPT) – Agropecuario

	Grado y sección
	4.° de secundaria: __________

	Institución educativa
	I.E. Ntra. Sra. de Rosario – Yucay, Urubamba, Cusco

	Docente
	Percy Espinoza Condori

	Duración
	90 minutos (2 horas pedagógicas)

	Fecha
	16 / 09 / 2026

	Campo temático
	Emprendimiento agropecuario, ahorro, liderazgo responsable y productos fitosanitarios para el manejo de plagas y enfermedades.



II. PROPÓSITO Y ORGANIZACIÓN DEL APRENDIZAJE
Propósito de aprendizaje: Los estudiantes planifican, en equipos, una propuesta inicial de emprendimiento agropecuario orientada a prevenir y manejar plagas y enfermedades de los cultivos, incorporando alternativas de manejo integrado, uso responsable de productos fitosanitarios autorizados, presupuesto, ahorro y liderazgo cooperativo.
	Competencia
	Capacidades movilizadas
	Desempeño precisado

	Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social.
	Crea propuestas de valor; aplica habilidades técnicas; trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas; evalúa los resultados del proyecto.
	Identifica una necesidad fitosanitaria de su contexto, propone una solución viable y responsable, organiza recursos y costos, establece una meta de ahorro y asume responsabilidades para desarrollar el emprendimiento.



	Enfoques transversales
	Valores y actitudes observables

	Enfoque ambiental
	Prevención de la contaminación, cuidado del suelo, agua, biodiversidad y salud de las personas.

	Orientación al bien común
	Comparte responsabilidades, escucha opiniones y toma decisiones pensando en el equipo y la comunidad.

	Búsqueda de la excelencia
	Planifica, revisa sus cálculos y mejora su propuesta a partir de evidencias.


III. SECUENCIA DIDÁCTICA (sesión 2)
A. INICIO – 15 minutos
El docente saluda, organiza equipos de 4 a 5 integrantes y presenta imágenes de cultivos con daños por insectos y enfermedades, además de imágenes de prácticas preventivas y etiquetas de productos fitosanitarios (solo como material de observación).
Motivación y saberes previos: ¿Qué plagas o enfermedades han observado en los cultivos de Yucay? ¿Qué hacen las familias para prevenir estos problemas? ¿Qué puede ocurrir si se aplica un producto sin conocer sus indicaciones?
C c: Si un emprendimiento compra productos fitosanitarios sin planificar, ¿qué riesgos económicos, ambientales y de salud podría generar?
B. DESARROLLO – 60 minutos
	Procesos / tiempo
	Actividades de aprendizaje

	1. Exploramos el problema (10 min)
	Cada equipo elige un cultivo de su contexto (por ejemplo, hortalizas, papa, maíz o frutales) y completa: cultivo, problema observado, posible causa, consecuencias y personas afectadas. Se aclara que los síntomas no bastan para diagnosticar; se requiere observación y, cuando corresponda, asesoramiento técnico.

	2. Diseñamos la solución (15 min)
	Los equipos plantean una propuesta de valor: monitoreo y registro de plagas, instalación de trampas apropiadas, limpieza del cultivo, rotación, manejo de residuos, uso de variedades adaptadas o apoyo para reconocer cuándo solicitar asistencia técnica. El control químico no es la primera ni la única respuesta: forma parte del manejo integrado y se considera solo cuando está justificado.

	3. Incorporamos el uso responsable (10 min)
	Con una etiqueta ficticia o fotografía, identifican: nombre y registro SENASA, cultivo y plaga autorizados, advertencias, equipo de protección, restricciones, periodo de carencia y almacenamiento. No calculan mezclas ni preparan soluciones. Se recalca que solo adultos capacitados pueden manipular y aplicar estos productos, con EPP indicado en la etiqueta y asesoría técnica.

	4. Calculamos presupuesto y ahorro (15 min)
	El equipo registra materiales, herramientas, transporte, monitoreo, asesoría y otros gastos. Diferencia inversión inicial y gastos de operación. Define cuánto necesita reunir, cuánto puede ahorrar por semana y en cuánto tiempo alcanzará su meta. Se recuerda que el ahorro no debe justificar la compra de productos innecesarios ni reducir las medidas de seguridad.

	5. Organizamos el liderazgo (10 min)
	Asignan roles: coordinador/a, responsable de registro y costos, responsable de investigación técnica, responsable ambiental y portavoz. Elaboran dos acuerdos de convivencia y una tarea concreta para cada integrante.



C. CIERRE – 15 minutos
Cada equipo presenta su mini plan en 2 minutos. Los demás brindan una sugerencia y una pregunta respetuosa.
El docente retroalimenta usando los criterios: pertinencia del problema, viabilidad, seguridad fitosanitaria, presupuesto y liderazgo.
Metacognición: ¿Qué aprendimos sobre emprender con ahorro? ¿Por qué el manejo integrado reduce riesgos? ¿Qué decisión demuestra un liderazgo responsable? ¿Qué debemos mejorar antes de poner en marcha la idea?
Compromiso: cada equipo recogerá información de una fuente técnica confiable sobre un problema fitosanitario de su cultivo y completará su presupuesto.

IV. FICHA DE TRABAJO: MINI PLAN DE EMPRENDIMIENTO
	Elemento
	Registro del equipo

	Nombre del emprendimiento
	________________________________________________________

	Cultivo y necesidad identificada
	________________________________________________________

	Clientes o beneficiarios
	________________________________________________________

	Propuesta de valor (¿qué ofrecemos y qué beneficio aporta?)
	________________________________________________________
________________________________________________________

	Acciones preventivas / manejo integrado
	________________________________________________________
________________________________________________________

	¿Cuándo se consideraría un producto fitosanitario?
	Solo si está justificado, autorizado para el cultivo y problema, y bajo orientación técnica. La manipulación y aplicación corresponden a adultos capacitados.

	Recursos necesarios
	________________________________________________________

	Presupuesto inicial estimado (S/)
	S/ __________

	Meta de ahorro del equipo (S/)
	S/ __________

	Ahorro semanal (S/)
	S/ __________

	Tiempo estimado para alcanzar la meta
	________ semanas

	Roles y responsabilidades
	Coordinador: __________  Costos: __________  Investigación: __________
Ambiente y seguridad: __________  Portavoz: __________

	Acuerdo de liderazgo responsable
	________________________________________________________



V. EJEMPLO SENCILLO DE AHORRO
Ejemplo referencial para practicar cálculos (los montos deben ajustarse a cotizaciones locales): el equipo estima que necesita S/ 120 para materiales de monitoreo, registro y presentación de su servicio. Si ahorra S/ 15 por semana, alcanzará la meta en 8 semanas.
	Meta de ahorro
	Ahorro semanal
	Operación
	Tiempo

	S/ 120
	S/ 15
	120 ÷ 15
	8 semanas



Fórmula: Tiempo para alcanzar la meta = Meta de ahorro ÷ Ahorro semanal. 
VI. RÚBRICA DE EVALUACIÓN
	Criterios
	AD – Destacado
	A – Logro esperado
	B – En proceso
	C – En inicio

	Identificación del problema
	Analiza causas, efectos y beneficiarios con evidencias del contexto.
	Describe claramente el problema y a quién afecta.
	Identifica el problema, pero explica parcialmente sus efectos.
	Menciona un problema sin describirlo.

	Propuesta de valor y manejo integrado
	Propone acciones preventivas variadas, pertinentes y articuladas; justifica cuándo solicitar apoyo técnico.
	Propone una solución viable y prioriza la prevención y el manejo integrado.
	Propone acciones poco articuladas o incompletas.
	La propuesta no responde claramente al problema.

	Seguridad fitosanitaria
	Reconoce riesgos, registro, etiqueta, EPP, restricciones y necesidad de adulto capacitado y asesoría técnica.
	Considera el uso autorizado, lectura de etiqueta y protección según indicaciones.
	Reconoce algunas medidas, pero omite aspectos importantes.
	Propone manipular o aplicar sin considerar medidas de seguridad.

	Presupuesto y ahorro
	Calcula costos, meta y plazo; sustenta decisiones y prevé ajustes.
	Elabora presupuesto sencillo y calcula correctamente su meta de ahorro.
	Registra algunos costos o presenta errores de cálculo.
	No logra organizar costos ni meta de ahorro.

	Liderazgo y cooperación
	Promueve acuerdos, escucha y apoya activamente al equipo.
	Cumple su rol y respeta acuerdos.
	Participa de manera irregular y requiere apoyo.
	No cumple acuerdos o dificulta el trabajo grupal.



IX. RECURSOS Y MATERIALES
Papelotes, plumones, hojas bond, calculadora, fichas de trabajo, imágenes de cultivos afectados, fotografías o etiquetas de productos fitosanitarios para lectura, ejemplos de registros de monitoreo y presupuesto. No se requiere llevar productos químicos reales al aula.
XI. FUENTES DE CONSULTA
• SENASA. “Plaguicidas bien utilizados minimizan riesgos en la salud humana y ambiente”. https://www.senasa.gob.pe/senasacontigo/plaguicidas-bien-utilizados-minimizan-riesgos-en-la-salud-humana-y-ambiente/
• SENASA. “Charlas técnicas orientan a productores para uso seguro de plaguicidas” (lectura de etiquetas, registro, precauciones y almacenamiento). https://www.senasa.gob.pe/senasacontigo/santa-rosa-de-quives-charlas-tecnicas-orientan-a-productores-para-uso-responsable-de-plaguicidas/
• MINEDU. Currículo Nacional de la Educación Básica y orientaciones del área de Educación para el Trabajo.
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