[bookmark: _Hlk237691457][image: ]APRENDIZAJE N° 04: HABILIDADES DE EMPRENDIMIENTO- III BIMESTRE
I.    DATOS INFORMATIVOS
UGEL                               	: 04
INSTITUCIÓN EDUCATIVA	: Santiago Antúnez de Mayolo  		
ÁREA CURRICULAR		: EPT
PROGRAMA FORMATIVO	: ESPECIALIDAD TÉCNICA DE INDUSTRIA DEL VESTIDO
MÓDULO FORMATIVO		: “DISEÑO Y ELABORACIÓN DE PRENDAS DEPORTIVAS Y LENCERÍA”			      
GRADO Y SECCIÓN		:   4° A y D
 UNIDAD DIDÁCTICA N° 01	: “Diseño de polera juvenil, planificación y especificaciones técnicas de producción”
DURACIÓN			: 03 Horas pedagógicas (135 minutos)
MÉTODO DIDÁCTICO		: Aprendizaje por la acción (6 pasos) 
DOCENTE			: Violeta Castillo Aguirre	    
FECHA			: 03 de setiembre - 2026   
 			
II. [bookmark: _Hlk232963438][bookmark: _Hlk231737064]  TÍTULO DE LA SESIÓN	: “Organizamos nuestros gastos y establecemos metas de ahorro para fortalecer nuestro emprendimiento”. “
III. [bookmark: _Hlk231737361][bookmark: _Hlk232963517]PROPÓSITO DE APRENDIZAJE: En esta sesión, los estudiantes aprenderán a organizar sus ingresos y gastos mediante la elaboración de un presupuesto sencillo relacionado con su emprendimiento de polos deportivos y casuales. Identificarán la importancia del ahorro, calcularán cuánto dinero pueden destinar a este propósito y establecerán metas financieras realistas para invertir en materiales, herramientas y otros recursos de su emprendimiento, así como para alcanzar objetivos personales.
IV. SITUACIÓN SIGNIFICATIVA:
Los estudiantes de cuarto grado de la especialidad de Industria del Vestido desarrollan un emprendimiento de polos deportivos y casuales. Para producir y vender sus prendas, necesitan adquirir telas, hilos, etiquetas, estampados y otros materiales. Al realizar sus ventas, obtienen ingresos que deben administrar responsablemente para cubrir sus gastos, continuar produciendo y generar ganancias.

Sin embargo, algunos estudiantes pueden tener dificultades para organizar el dinero que reciben, diferenciar sus necesidades de sus deseos y reservar una parte de sus ingresos o ganancias para el futuro. La falta de planificación financiera puede ocasionar gastos innecesarios y dificultar el crecimiento de sus emprendimientos.

Frente a esta situación, se plantea el siguiente reto:

¿Cómo podemos organizar nuestros ingresos y gastos, practicar el ahorro y establecer metas financieras que nos permitan mejorar nuestro emprendimiento y alcanzar nuestros objetivos personales?
	[bookmark: _Hlk232962901]COMPETENCIAS Y 
CAPACIDAD DEL ÁREA 
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	EVIDENCIAS DEL APRENDIZAJE 

	Gestiona Proyectos de emprendimiento económico y social.
· Crea propuesta de valor
· Trabaja cooperativamente para alcanzar objetivos y metas.
	· Identifica y organiza los ingresos y gastos de su emprendimiento.
· Elabora un presupuesto sencillo, diferenciando los gastos necesarios de los gastos que puede reducir.
· Calcula el dinero disponible y determina una cantidad realista destinada al ahorro.
· Establece una meta de ahorro indicando el propósito, el monto y el plazo para alcanzarla.
· Propone estrategias para practicar el ahorro y administrar responsablemente el dinero.
	· Cuadro de ingresos y gastos de su emprendimiento.
· Presupuesto personal o del emprendimiento.
· Plan de ahorro con una meta, un monto y un plazo determinado.
· Compromiso personal para mejorar sus hábitos de ahorro.



V.  DESARROLLO DE LOS PROCESOS DIDÁCTICOS DE LA SESIÓN
	Proceso didáctico
	Tiempo
	Actividad del docente
	Actividad del estudiante

	INFORMARSE
	20
	· Presenta la situación significativa y comunica el propósito de aprendizaje.
· Dialoga con los estudiantes sobre la importancia de administrar correctamente el dinero.
· Explica los conceptos de educación financiera: ingresos, gastos, necesidades, deseos, presupuesto y ahorro.
· Explica que ahorrar consiste en reservar una parte del dinero disponible para alcanzar metas futuras.
· Presenta ejemplos relacionados con la compra de materiales para confeccionar polos deportivos y casuales.
· Formula las siguientes preguntas orientadoras:
· ¿Qué significa ahorrar?
· ¿Por qué algunas personas no logran ahorrar?
· ¿En qué se diferencia una necesidad de un deseo?
· ¿Cómo podemos organizar el dinero que obtenemos de las ventas?
· ¿Para qué podríamos ahorrar en nuestro emprendimiento?
	· Escucha y registra las ideas principales.
· Identifica ejemplos de ingresos y gastos relacionados con su emprendimiento.
· Diferencia las necesidades de los deseos.
· Comparte sus conocimientos y experiencias sobre el ahorro.
· Reconoce la importancia de planificar el uso del dinero.

	2. PLANIFICAR
	20
	· Organiza a los estudiantes en equipos de trabajo.
· Entrega una ficha para registrar los ingresos, los gastos y el ahorro.
· Orienta la elaboración de un presupuesto sencillo.
· Explica cómo identificar gastos prioritarios y gastos que pueden reducirse.
· Propone que cada equipo establezca una meta de ahorro vinculada con su emprendimiento.
	¿Qué gastos son indispensables?
¿Qué gastos podemos reducir?
¿Cuánto dinero podemos ahorrar sin descuidar nuestras necesidades?
¿Para qué queremos ahorrar?

	3. DECIDIR
	15
	· Orienta la toma de decisiones sobre el uso responsable del dinero.
· Explica la importancia de establecer metas de ahorro claras, realistas y medibles.
· Presenta estrategias para ahorrar:
· Registrar los ingresos y gastos.
· Evitar compras impulsivas.
· Comparar precios antes de comprar.
· Separar una cantidad de dinero para el ahorro.
· Reducir gastos innecesarios.
· Reutilizar materiales aprovechables sin comprometer la calidad del producto.
· Formula la pregunta: ¿Cómo podemos ahorrar sin perjudicar nuestras necesidades ni la calidad de nuestros productos?
	· Analiza sus ingresos y gastos.
· Identifica los gastos que puede reducir.
· Selecciona tres estrategias para mejorar sus hábitos de ahorro.
· Decide cuánto dinero destinará al ahorro.
· Establece una meta financiera para su emprendimiento o para una necesidad personal.

	4. EJECUTAR
	35
	· Acompaña a los estudiantes en la elaboración de sus presupuestos.
· Explica cómo calcular el total de gastos y el dinero disponible.
· Orienta el cálculo del ahorro y el establecimiento de metas.
· Brinda retroalimentación durante el desarrollo de la actividad.
· Promueve el trabajo colaborativo y la toma de decisiones responsables.
	Elabora su presupuesto y plan de ahorro utilizando el siguiente caso práctico.

Caso: El emprendimiento de polos deportivos

Un equipo de estudiantes vende polos deportivos y, después de cubrir los costos de producción y otros gastos del emprendimiento, dispone de S/ 300 de ganancia. Decide organizar ese dinero de la siguiente manera:

Distribución de la ganancia	Monto
Ahorro para comprar una máquina de coser	S/ 120
Reinversión en materiales	S/ 100
Fondo para gastos imprevistos	S/ 50
Otros objetivos del emprendimiento	S/ 30
Total distribuido	S/ 300

Análisis del caso

Los estudiantes responden:

¿Cuánto dinero obtuvo el equipo después de cubrir sus costos?
¿Cuánto destinó al ahorro?
¿Qué porcentaje de la ganancia representa el ahorro?
¿Por qué es importante reservar dinero para gastos imprevistos?
Si ahorran S/ 120 mensuales, ¿cuánto reunirán en seis meses?
¿Qué decisiones podrían tomar para alcanzar su meta de ahorro más rápidamente?

Resultados esperados:

Ahorro mensual: S/ 120.
Porcentaje destinado al ahorro: 40 % de la ganancia.
Ahorro acumulado en seis meses: S/ 720, si mantienen el mismo monto de ahorro cada mes.

Después de analizar el caso, cada equipo elabora su propio presupuesto y completa su plan de ahorro.

	5. CONTROLAR
	20
	· Verifica el avance de los trabajos mediante una lista de cotejo.
· Revisa la coherencia de los cálculos y la distribución del dinero.
· Formula preguntas para que los estudiantes identifiquen errores.
· Orienta la mejora de los presupuestos y las metas de ahorro.
	Revisa su trabajo mediante las siguientes preguntas:

¿Registramos correctamente nuestros ingresos y gastos?
¿Diferenciamos los gastos necesarios de los innecesarios?
¿Calculamos correctamente el dinero disponible?
¿El monto que destinamos al ahorro es realista?
¿Nuestra meta de ahorro tiene un propósito claro?
¿Establecimos un plazo para alcanzar la meta?
¿Las estrategias propuestas nos ayudarán a ahorrar?

Los equipos intercambian sus fichas para revisar los trabajos de sus compañeros y formular sugerencias de mejora.

	6. EVALUAR
	25
	· Promueve la presentación de los presupuestos y planes de ahorro.
· Evalúa las evidencias mediante la lista de cotejo.
· Orienta la reflexión sobre la importancia de la educación financiera.
· Formula preguntas de metacognición:
· ¿Qué aprendí sobre el ahorro?
· ¿Por qué es importante elaborar un presupuesto?
· ¿Cómo puedo diferenciar mis necesidades de mis deseos?
· ¿Qué gastos puedo reducir para ahorrar más?
· ¿Cómo contribuye el ahorro al crecimiento de mi emprendimiento?
· ¿Qué compromiso asumiré para mejorar mi administración del dinero?
	· Presenta su presupuesto y plan de ahorro.
· Explica las decisiones que tomó para organizar su dinero.
· Comparte estrategias para reducir gastos innecesarios.
· Reflexiona sobre los beneficios del ahorro.
· Formula un compromiso personal para cumplir su meta financiera.



VI. INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN
	Criterios
	Sí
	No

	Identifica y organiza los ingresos y gastos de su emprendimiento.
	☐
	☐

	Elabora un presupuesto sencillo, diferenciando los gastos necesarios de los gastos que puede reducir.
	☐
	☐

	Calcula el dinero disponible y determina una cantidad realista destinada al ahorro.
	☐
	☐

	Establece una meta de ahorro indicando el propósito, el monto y el plazo para alcanzarla.
	☐
	☐

	Propone estrategias para practicar el ahorro y administrar responsablemente el dinero.
	☐
	☐



VII. MATERIALES Y/O RECURSOS
· Ficha de trabajo sobre educación financiera y ahorro.
· Cuadro de ingresos y gastos.
· Calculadora, cuaderno y hojas de trabajo.
· Papelotes, plumones y cartulinas, pizarra.
· Ejemplos relacionados con el emprendimiento de polos deportivos y casuales.
· Lista de cotejo para la evaluación

______________________________________	       _____________________________________ 
           GABY SERRANO  				VIOLETA CASTILLO AGUIRRE                                                   
            SUB DIRECTORA				             DOCENTE				                      
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