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FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
Cxosch EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
MODULO | MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS. | PERIODO ACADEMICO
UMIDAD DIDACTICA  Plan cle negocias oo BASKO
cuanta & programa de estudhos y las nacesidades del chente. | !
CE3 C2. Formular planes de negacio nnovadores vinculados al programa de estudio | m“m | 6 HRS.
considerando un proceso metodoldgion que ganere vakor, sea sostendle y preserve ACTIVIOAD Definicion de emprendimiento
o anberte e innovacion
INDICADOR DELOGRO €111, Describe Las motodologias del emprendimiento y la innovacién a utilzarse de | , i
2060 2l procesn de Esboaton el plan de Ngucios. | FECHA 07/10/2026
COMPETENCIA Emprendimiento.- dentificar nuevas oportunidadss de LrOyectos 0 NEgoCos que | VALOR INSTITUCIONAL ~ Solidaricad
TECNICA generen valor y sean sostenibles, gestionando recurses para su funcionamvento con | '
creatividad y ética, articulando acciones que permitan desarroliar iInnovaciones en i DOCENTE CATALINA FRANCISCA
€reacion de bienes yi'o SANVIcos, asi COmD en Procesos 0 productos ya existentes. QUISPE VARGAS
APRENDIZAJE A LOGRAR DesatelasmetodologiasddwendhhmwhWyby_piamhehbuad&demphndemgodmmdtwde

estampados, considerando las necesidades del chente y la sostenibilidad.

1. INICIO (1 hora) 2. PROCESO (4 horas) 3. CIERRE (1 hora)

Motivacion y construccidn del aprendizaje

Motivacion (Dindenica socicemocional) 3 % Transferencia a situaciones nuevas
“La mochila de mis suefos” Cadamuw?&ge:gom
; Emprendimiento Innovacién y expica odoiog 2
Cada estudante escribe en una tarjeta 2
mutﬂow.auylocuoc:mm’: Es la Iniclativa de crear un Es mejorar o crear algo nuevo para desarrollaria y c6mo contribuiria
mochia gigante. Luego se comparte Pegocio que genera valor, o diferente que genere valor § Ciiodo Gat anbisnte.
cémo un emprendimiento puede

ayudar a cumplir es0s suehios.

Se presentan y anakzan metodologias aplicables al taller de estampados: Metacognicion
Design Thinking  Lienzo Canvas Lean Startup  Estudio de mercade e ;Qué aprendi hoy?

) : L @,- / o ;Cémo puedo aplicar estas
- - R metodologias en mi vida?
hc:émdéndemm N/~ ket ‘rc“m& * ;Qué dificultades tuve y como
. &35 un emprendimiento? nn las superé?
e ;Conocen negocios de estampados © Empatiza w e ;Para qué me servird io aprendido?
en 5U comunidad? © Defoir © Segreces oo thortes © Necriatades s et . 2
o ;Oué problemas o necesidades tienen & Wear © Prepuesia de vy « Compends 0
nuestros chentes? @ Prototipar O Cansles ® Tendencias n/ Hoy M
© Evalux © Relacn con chertes .M
» © Iagresos y coss \5 wu
£ Qué V :
necesidades 2.3. Trabajo prictico oportunidades
Podm En equipes, identifican una oportunidad de Negocio en estampados y /\_/
} ",7 / elaboran un esquema inicial del plan de negocios aplicando una metodologa.
Evaluacién y retroalimentacion
Se aplica una lista de cotepo y se brinda
Conflicto cognitivo retroalimentacion af trabajo de kos equipas.
£Por queé algunas empeendimientos
de estampados tienen éxito y otros
no? ;Solo se necesita una buena idea?

18 ¢

Papelotes, plumones
Matemitica  +Humanidades Eremplos de planes de Hegoco Presentacidn grupal.
(Andicde (Memamierts (Diefio def modelo  ICoulo de cottos  (Etica, sostenibidad ternet Particpaciin en la dndmica y reflexién
mecesdodes)  dighales) de negocic) yvabiidad) ycompromiso socks} Guas y lecturas personal
;

o
i
+
:

“Emprender con conocimiento, estampar un mejor futuro DOCENTE: CATALINA FRANCISCA QUISPE VARGAS
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FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE eS‘“'“":l mundo
ok EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA en
MGDULO | MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS. ' PERIODO ACADEMICO I
UNIDAD DIDACTICA Plan de negocios CICcLO BASICO
CAPACIDADDELAUD  CE3 C1. Utifizar metodologias para identificar oportunidades de negocio tomando AMBIENTE AULA - TALLER
en cuenta el programa de estudios y las necesidades del cliente. .WTIEI.W 0 DE DURA Cilﬁll |
CE3 C2. Formular planes de negocio innovadores vinculados al programadeest- | — i g 1.
edio considerando un proceso metodoldgico que genere valor, sea sostenible y ACTIVIDAD Plan de negocio
preserve el ambiente. - Definicion
. . } — - - - - Caracteristicas
INDICADOR DELOGRO  C1 1. Describe las metodologias del emprendimiento y a innovacion a utilizarse - Criterios del negocio;
de acuerdo al proceso de efaboracitn def plan de negocios. econdmico, social y ambiental
- : : : = Proceso de elaboracién
COMPETENCIA Emprendimiento.- identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios - - —
TECNICA que generen valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento | FECHA 09/10/2026
con creativi(!ad yetxca. articutando acciones que pennitan desarrollar innovaciones | VALOR mm Solidaridad
en la creacion de bienes y/o servicios, asi como en procesos o productos - —_— AT bR Pk iR
[ | e erisimmees (DOCENTE  QUISPE VARGAS
APRENDIZAJEALOGRAR  Describe las metodologias del emprendimiento y fa innovaci6n y las aplica en I3 elaboracién de un plan de negocio
| enel taller de estampados, considerando criterios econdémicos, sociales y ambientales,
1. INICIO (1 hora)
1.1 Motivacion (Dinamica socioemocional) 1.2 Recuperacién de saberes previos 1.3 Conflicto cognitivo
“Mi idea en una palabra” ® (Que es un negocio? ofrecen ¢l mismo
. . = . ¢ ;Conocen emprendimientos de estampados DO§ talleres no tiene exito y el
Cada estudiante escribe en un post it la palabra haeoni i) diserio, pero Un )
que mejor represente su suefio de emprendimiento ;Qué productos o servicios Q ’ otro no. ¢Por g
en estampadOSy la coloca en un mural. demandan los clientes?
¥ : ; ) N
% o ;Qué aspectos se deben
/ considerar para que un
negocio sea exitoso?
{Qué hace
e s ts Sl
imiento i
eumd'm 2 | r
otros no* m
crezean y estampar e

Compartimos y valoramos las ideas de los demds,

2. PROCESO (4 horas)

2.1 Motivacion y construccion del aprendizaje 2.2 Contenidos a desarrollar —
! Através de ejemplos reales, videos cortos y ' Plan de negocio: PLAN
Apfendemos trabajo en equipo, analizamos las _\ ' s Deﬁnic?én DE NEGOCIO
hacieﬂdo metodoogias del emprendimiento ,@ e Caracteristicas © \dea
yelahanrae regis0o o Criterios del negocio: econdmico, W @ Mercado
para 1pvriddicto de estampados. /] social y ambiental produccion
9 e Proceso de elaboracién - ne
“(Una buena idea, con un plan, o Metodologias del emprendimientoe || 3 FIn@"
e convierte en un gran negocio innovacion @ \mpacte

|

Ciencia Tecnologia Ingenieria
{andfisis delentorno) (heramientas digtaies)  (proceso productivo)

Matemdtica
{costos y viabilidad)

o H a
Planifica, Crea: i
emprenae.
l{Humanic.l_ades eStaﬂ'IP a y P
i"é‘ﬁ:;—:‘fé&%‘?m Pag.1de 2
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2. PROCESO (Continuacion)
2.3 Definicion de plan de negocio 2.4 Caracteristicas 2.5 Criterios del negocio
Es un documento que describe una idea de Tiene objetivos claros. Econdmico  Econnica
negocio, analiza su viabilidad y establece Es realista y viable. o Reitabilidad
estrategias para lograr sus objetivos. Considera las necesidades del cliente. o Conto e eadtns:
Incluye estrategias de marketing, e Precio competitivo.

produccion y finanzas.
Es innovador y adaptable.
Busca ser sostenible.

Genera empleo.

o Satisface necesidades del
cliente.

o Contribuye al desarrollo de la
comunidad,

o Uso responsable de insumos.
o Manejo adecuado de residuos.

o Productos y procesos
sostenibles.

Permite convertir una idea enw P - Unblmplandemgoaomfegm
un proyecto real y rentable. | creatividad, técnica y gestion”

2.6 Proceso de elaboracién del plan de negocio

@,'GO\‘O

Idea de negocio | Andlisis delentomo | Estudiode mercado ~ Plan de marketing  Plan de produccion Pian financiero Evaluacion y mejora
2.7 Metodologias del emprendimiento e innovacién

ign Thinki Lienzo Canvas Lean Startup Estudio de mercado metodologias
ng Las
nos ayudan @
@ 1= ﬁ Construir - convefflf ideas en
Medir - oluciones reales
o Empatizar w Apronder o estros
o Definir » Segmento de clientes N0 ; : ra nu
Pr de valor @ Innovacion continua o Necesidades del cliente lientes
o Idear o Propuesta e 3 : clien
o Prototidr o Canales © Productominimoviable (MVP)  ® Competencia
4 kT o Relacion con clientes @ Validacin con ef cliente ® Tendencias
@ Ingresos y costos © Oportunidades
3. CIERRE (1 hora)
3.1 Transferencia a situaciones nuevas 3.2 Metacognicion 3.3 Evaluacion y retmalimentacién
Cada equipo presenta una idea de negocio de e ;Qué aprendi hoy? Se aplica una lista de cotejo  gmn@
::m :::m:l ::f;::r;l;c:cr?olaswodwas o ;Qué metodologia me resultd mas Gtil? considerando el indicador
rendl \ 10,

e ;C6mo puedo aplicar lo aprendido en mi vida? de fogro.
o ;Qué dificultades tuve y como las superé? . :
o ;Para qué me serviré en el future? Retroalimentacion del

docente y coevaluacion
- me entre pares.
acerca a mis metas seguimos mqorando "
para emprender con ex!

DOCENTE: CATALINA FRANCISCA QUISPE VARGAS Pag.2de 2
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FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
| MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS PERlODOACADEMICO |1 |
UNIDAD DIDACTICA | Plan de negocios CICLO | BASICO
CAPACIDADDELAUD  CE C1. Utizar metodologias para dentifcar oportunidades de negocio AMBIENTE | AULA- TALLER
tomando en cuenta el programa de.eftudros ylas m-eoesadades fiel cliente, TIEMPO DE DURACION | 6 HRS,. |
CE3 C2. Formular planes de negocio innovadores vinculados al programade.  |-———— —
| estudio considerando un proceso metodologico que genere valor, sea ACTIVIDAD Identificacidn de &2 oportunidad -
sostenible y preserve el ambiente. g:trmm w%spzm :
: =
‘ — — i Analisis del cliente ‘|
INDICADORDELOGRO ~ C1 11. Emplea métodos y técnicas para identificar oportunidades de negocio == 7
innovadoras segun el programa de estudio y las necesidades del cliente. FECHA ! 12/10/2026
COMPETENCIA Emprendimiento.- Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios | . o
TECNICA | que generen valor y sean sostenibles, gestionando recursos para sufuncionamvento | VALORINSTITUCIONAL - Solidaridad
con creatividad y ética, articulando 2cciones que permitan desarrclar innovaciones | .
| en 1a creacion de bienes y/o servicios, asi como en procesos o producios ya exstentes. DOCENTE | CATALINA FRANCISCA
—_ ‘ - : , L ~————— QUISPE VARGAS
APRENDIZAJE ALOGRAR Identifica oportunidades de negocio en el taller de estampados mediante observacion, exploracion,

entrevistas, andlisis de casos de €xito y andlisis de las necesidades del cliente.

1. INICIO (1 hora)

1.1 Motivacion (Dindmica socioemocional) 1.2 Recuperacion de saberes previos
“El 4rbol de mis ideas” o (Qué productos estampados

Cada estudiante escribe en
una hoja una idea de negocio
relacionada al estampado que

le qustaria realizar. Luego la las personas que usan 5
pega en el arbol y comenta productos estampados?
por qué esimportante para él/efla. e ;Has visto emprendimientos
N de estampados que te |
| la atencion?
L et

“Compartir tam omprender

nuestras i para emp

también es una forma

conoces en tu comunidad?
o ;Quiénes son tus clientes?
o ;Qué necesidades tienen

“Observar,

" CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

explorar, entrevistar

y gnalizar nos ayuda Detﬁ;ﬁt:des'

y descubrir grandes neces! soluciones
oportunidades.” p;ognm yalor.

1.3 Conflicto cognitivo

Observa las siguientes imagenes
y responde: ;Cual crees que tiene
mas oportunidades de negocio?
¢Por que?

la creaﬁvidAad CME

ENFOQUE STEM+H - aa
(=] e
() () LI + Humanidades
Ciencia Tecnologia Ingenieria Matematica (Empatia, etica,
(Cbsenvadényanaliss  (Herramvientas digitales  (Disefio de soluciones) (Datos, costos comunicacion y
de necesidades) para investigas) y tendencias trabajo colaborativo)

b | recesidadesen oportunidades

2. PROCESO (4 horas)

2.1 Motivacion y construccion del aprendizaje

Conocemos como identificar oportunidades de negocio
aplicando diferentes

2.2 ;Qué es oportunidad de negocio?
Es una necesidad del cliente que ain noesta

métodos. bien cubierta y que podemos atender con un
preducto o servicio de estampado.

render
o deor il
con lo que hages

Pag. 1de 2
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EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA dades

2. PROCESO (continuacion)
2.3 Identificacion de la oportunidad de negocio

Aplicamos métodos y técnicas para descubrir oportunidades en el taller de estampados.

o Observacion 0 Exploracién: Entrevistas 0 Casos de éxito o Andlisis del cliente

a-V'lo

Analiza tu entorno: escuela, Consulta a posibles clientes Investiga emprendimientos Identifica quién necesita tu
comunidad, redes sociales, (comparieros, docentes, de estampados que hayan producto, qué prefiere y
cuanto estaria dispuesto

ferias, negocios cercanos. familia, emprendedores). tenido éxito.

® Observa tendencias ® Preparar preguntas o ;Qué ofrecieron?
@ |dentifica necesidades @ Escuchar con atencion e ;Como lo lograron?
@ Registra ideas ® Registrar respuestas ® ;Qué podemos aprender?

Ejemplos de oportunidades en el taller de estampados

Uniformes Productos Disenios exclusivos

Polos personalizados
para promociones deportivos y personalizados ecoldgicos y para emprendedores

y eventos escolares. empresariales. (tazas, gorras, etc).  estampado sostenible. y marcas locales.

2 4 Actividad grupal: Detectando oportumdades ==

1! Formen equipos de 4 o 5integrantes. Necesidad del cliente Oporulmdad de negocio Producto/Servicio l Beneficio para el cliente
0 E&janun segmento de dlentes. == = | =

o Apliquen al menos 2 técnicas {chservacion,
entrevista o andlisis de cascs). |

o Completen el siguiente organizador:

3. CIERRE (1 hora)
3.1 Transferenciaa situacionesnuevas 3.2 Metacognicion 3.3 Evaluacion y retroalimentacion

Cada equipo presenta su oportunidad de negocio o ;Qué aprendi hoy? Se aplica una lista de cotejo seguin
y explica como podria apiicarse en el taller de o ;Qué técnica me resulto mas util? el indicador de logro.
estampados 0 en su comunidad. o ;Como puedo aplicar lo aprendido?

°
L J

|

@ Obsenvay analiza 1
Aplica técnicas

g 1dentifica opoﬂunldades

@ Particpa €n QR0

& Presenta resuitados

& Actitud 'eSFO"Sab‘e

¢ Qué dificultades tuve y como las superé?
¢En qué puedo mejorar?

RECURSOS KTmlHlES fichas, cuademno, faptop o celular, internet, quias, rotatolids, plumones, ejemplos de productos estampados.
DOCENTE: CATALINA FRANCISCA QUISPE VARGAS
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. d a ‘
FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE rtun! crean’
EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
- MODULO MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS. PERIODO ACADEMICO 1!
UNIDAD DIDACTICA Plan de negocios CiCLO BASICO
CAPACIDAD DELAUD ~ CE3 C1. Utilizar metodologias para identificar qportunidade_s de negociotomando ~ AMBIENTE . AULA - TALLER
en cuenta el programa de estudios y las necesidades del cliente. TIEMPO DE DURACIGN 6 HRS.
CE3 C2. Formular planes de negocio innovadores vinculados al programa de estudio | e .
considerando un proceso metodoldgico que genere valor, sea sostenible y ACTIVIDAD ﬁ‘ezgi; ‘ife%?;’; ::r::ld::f dge
| preserve el ambiente. empalia; mariz pobiem-
INDICADORDELOGRO = C1 I1. Emplea métodos y técnicas para identificar oportunidades de negocio sok:c:tqn—ld;aa ‘:e "§9°“°3
innovadoras sequn el programa de estudio y fas necesidades del cliente. zsr?a?nm bbbl
COMPETENCIA - Emprendimiento.- Identificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que  FECHA 13/10/2026
TECNICA generen valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento vy
con creatividad y ética, articulando acciones que permitan desarrollar innovaciones | VALOR NSTITUGONAL Solidaridad .
en la creacion de bienes y/o servicios, asi como en procesos o productos ya existentes, | DOCENTE CATALINA FRACSCA QUIPE VARGAS
APRENDIZAJE A LOGRAR Identiﬁcg 0porgunidades Qe nggocio enel tallgr de estgmpadcs mediantg el mapa de gmpaiia, anéiiéis problema-solucion,
§ ~ generacion de ideas y validacion de un prototipo, considerando las necesidades del cliente. d
1 INICIO (1 hora)

1.1 Motivacion (Dindmica socioemacional)
“El cliente que quiero ayudar”

Cada estudiante escribe en un pape!
¢ A qué tipo de persona quiero ayudar
con mis estampados? (gj. jovenes,
deportistas, empresas, emprendedores),
Luego, comparte su idea en plenaria,

1.2 Recuperacion de saberes previos

o ;Queéesun cliente?

e ;Qué necesidades fienen las personas
que usan prendas estampadas?
(Qué tipos de emprendimientos de

estampado conoces?
¢Qué hace exitoso a un negocio
de estampados?

2. PROCESO (4 horas)
2.1 Motivacion y construccién del aprendizaje
¢Qué es una oportunidad de negocio?

Es una necesidad del cliente que no esta siendo
satisfecha adecuadamente y que puede convertirse

2.2 ll Mapa de empatia del cliente

¢Qué piensa y siente?
(Inquietudes, deseos)

Qué oye?
en un producto o servicio rentable, innovador %&nﬂuer?oy'aes)
y sostenible.
QObservar, ewdurywmpm%a : Necesidades T
a las personas nos permite ué requiere?) ~ cQué dice y hace?
grandes oportunidades auerease) " conporamient

Ejemplos de oportunidades en el taller de estampados

w> 4 OO

Polos personalizados Uniformes Regalos personalizados
(eventes, promociones) {empresas, colegios) (tazas, gorras, etc,)

¥ |
Productos ecoldgicos
{bolsas, prendas sostenibles)

1.3 Conflicto cognitivo

Observa la siquiente situacion:
Se diseid un polo con un estampado muy
bonito, pero no se vendid. ;Por qué crees
que ocurrio? ;Qué faltd conocer del cliente?

Ayuda a conocer mejor a nuestro cliente.

2Qué ve?
(entorno)

Dificultades
(eque e impide?)

ral die"fsg
e ¢l primer pa
par; estm
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2. PROCESOQ (Continuacion)

2.3 Matriz problema - solucion - idea de negocio 2.4 Seleccion de la oportunidad
Analiza una necesidad del cliente y plantea posibles soluciones. Evalia las ideas sequn los siguientes criterios:
Problema Solucion Idea de negocio Necesidad delciente (;recimente a necesita”

(¢Qué necesidad existe?)  (;Como la resolvemos?) (Producto o servicio) Valor (:genefa benelicios?)
Ejemplo: No encuentran Estampados personalizados  Servicio de estampado Viabiidad (zes posible con nuestros recursos?)

polos con disefios en pequenas cantidades personalizado para

personalizados para y con entrega rapida. eventos y promociones Impacto ambiental (ses sostenible?)

SU promocion, esoolares,
2.5 Prototipo de estampado 2.6 Testeo con compaiieros
Disefia un prototipo sencillo de un producto (polo, taza, bolsa, etc.). Muestra tu prototipo a tus compaiieros y

Preguntas para el testeo:
o ;Tequsta el disefio?

o ;Lo comprarias?

o ;Qué mejorarias?

o ;Qué precio pagarias?

° (A quién lo recomendarias?

@ Estampa o Evalda . pide su opinion,

Crea tu diseno Realiza el estampado Revisa la calidad, Realiza gjustes
en digital 0 @ mano. enunaprendadeprieba.  colores yacabados,  sequn la opinion

2.7 Actividad grupal: Analizamos una oportunidad de negocio
C_qmpleta la siguiente tepla con fa informacion dg tu equo - ==

Cliente Problema / Solucion Idea de negocio Prototipo.  Resuitado deltesteo |
(¢ Quién nos dirigimos?) Necesidad (¢Como lo resolvemos?) ~  (Producto/servicio) (Imagen o descripcion) ’ (Opiniones y mejoras)

3. CIERRE (1 hora)

3.1 Transferencia a situaciones nuevas 3.2 Metacognicion 3.3 Evaluacién y retroalimentacion
Cada equipo presenta su oportunidad de negocio, o ;Qué aprendi hoy? Se aplica una lista de cotejo segun
su prototipo y los resultados def testeo. o ;Qué método me ayudd mas? el indicador de logro. T P“edcs!
o ;Qué dificultades tuve? I
o ;Como puedo mejorar?
o ;Enqué otras situaciones

puedo aplicar loaprendies?

ENFOQUE STEM+H RECURSOS Y MATERIALES EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

: Laptep o PC, intermet ) & g ]
are de disefio Mapa de empatia complelo
@ m SHENETAOME: Matriz problema ~ sofucin - idea
2 Prendas, tintas y equipos de estampado
Ciencla  Tecnologia Ingenieria

Prototipo de estampado (foto o fisico)

: Matemitica  Humanidades &2 Fichas de trabajo, papelotes, pumones Registro del testeo
(Observaodode (Hemamientas (Disehoyprolotipo) (Costos yviahiidad)  (Empatia, ética Muestras de productos Prasantiscon el
necesidades)  digiales) ybabaocoisborative) &8 Cémara o celular (registro) e

‘Emprender también es estampar un mejor futuro” PO ALNAFRANGSA owsv;;mzmdez
g.
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"Formacion técnica para un mejor futuro®
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MATZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS
UNDAD DIDACTICA  Plan de negocios
CAPACDAD DELAUD  CE3 C1. Utiizar metedologias para idantificar cportunidades de negocio tomando
on cuenta ol programa de estudios y s necesidades del cliente.
CE3 C2. Formufar planes de negocks isnovadores vinculados af programa de estudio
considerando un proceso metodoldgico que genere valkr, sea sostendle y preserve
o ambiente,
INDICADOR DE LOGRO €2 F1. Plantea ks misidn, visitn y cbjetivos del negacio teniendo en cuenta
s eapectativas del chente y 3 cportunidad de negocio.
COMPETENCIA Emprendimiento.- identificar nuevas oportunidades de proyectos 0 negotios que
TECNICA SONOTen valor y sean sostenidles, gestionands rocursos para se funcionamiento con

creatividad y ética, articulando actiones que panmitan desarrollar inmovacones en la
creackin de bianes Wb sericios, 35 Como en procesos o productos ya existentes.

Elabors la estructura de un plan de negocios definiendo ks misidn, visidn y cbjetivos del negocio,
AFEDRAK ALOGMR corsiderando ef anditsls FODA y a5 necesidades del chente

CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA

aam' \§f/-
fus
PERIOD0 ACADEMICO & ideas
AMEIENTE AULA - TALLER yisten
TEWPODECURACEN 6 1S, ol futur®
ACTIVIDAD o Eviractuea de us plas de negocios.

o Definicidn de los objetives

o Vigidn y Misidn del negooio

. W“mﬂ

o FODA
FECHA 14/10/2026
VALOR INSTRTUCIONAL  Solidaridad
DOCENTE CATALINA FRANCISCA

QUISPE VARGAS

INICIO (1 hora) 2. PROCESO (4 horas) 3. CIERRE (1 hora)
1.1 Motivacion (Dindmica socicemocional) 2.1 Estructura de un plan de negocios 3.1 Transferencia a situaciones nuevas
camiseta sueios” El plan de negocios documento Cada equipo presenta la estructur
Cada.:wedibure:\n :\acamisemen dg‘:ﬁehw'b‘e&mﬁm’!".&% miargeuzaoplmdeneg:cias(mi;m
papel s ides de bdnes para hacer reakdad un emprendimiento. : mﬂoﬁz;vosymo:ig&uuu

y escribe una frase que lo mative.

o (Qué es un negocio?

o (Conocen la misidn y vision de 2iguna
empresa de estampados?

o (Qué objetivas creen que dede tener
un negocio de estampados?

o Qué es el FODA y para qué sirve?

1.3 Conflicto cognitivo

En nuestro distrito hay muchas tiendas de
opa, (cémo podemas diferenciamos y crear
un negocio de estampados que sea exitoso
y sostenible?

0O

Tecnologia  ngenieria + Hamanidades Plantilas de plan de negocio
Padissdd Meoamients (Do de Paiissdedates (foca, wostendiidad Ejemplos de casos reales
enfornel Sgtses) soluciones) yvadidad)  yY¥abajp colaboratvel Internet

Material de escritorio

“Emprender con creatividad, estampar un mejor futuro”

necesdades del clente.

o (Qué aprendk hoy?
o (Qué estrategia me resultd mids otil?
o ;Como puedo aplicar ko aprendido
en mi vida 0 en un futuro negocio?
o ;Qué dificultades tuve y como las superd?
> ,;P:awémsemimaam«un’

3.3 Evaluacion y retroalimentacion
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W Q‘t CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA 7 B
“NICOLAS DE PIEROLA" - CHOSICA Ideas 44 UPRENDER
2 "Formacién técnica para un mejor futuro® s (STARMANDD
FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE ""mw"“
Chosich EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA “ v
woowmo MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS. PERIODO ACADEMICO ]
UNIDAD DIDACTICA Plan de negocios caun BASICO
CAPACIDAD DELAUD  CE3 C1. Utikzar metodologias para identificar oportunidades de negocio tomando en AMBENTE AULA - TALLER
CE3 C2. Formudar planes de negocio innovadares vinculados al programa de estucio f :
considerando un Procesn MEtodolsgino que genare valr, $6a sostendle y preserve ACTIVIODAD mm,m
o amblente de mercado)
INDICADOR DELOGRO  C2 1. Plantea fa misidn, visidn y cbietivos def nogocio teniendo en cuenta :m"’hm‘w
las expactativas del chente y @ oponunidad de negocio o Localizacion para la venta
o Estrategas de verta
COMPETENCIA Emprendimiento. 1et i mamvss opertur dades de proyecin o egneos e T e
TECNICA generen valor y sean soshenibles, gestionando recurses para su funcionamiento con
Creatridad y éica, articuiando accones que permitan desarlar infavaciones en b FECHA 151072026
copaciin do bienes y/o servicios, asi Como en procesos o producios ya edstentes. VALOR INSTITUCIONAL ~ Solidandad
Anaiza la demanda y oferta de mencado y propone estrategias de marketing para un plan de DOCENTE CATALINA FRANCISCA
APRENDQAE A LOGRAR :wgmmm«mgm,wmamy QUISPE VARGAS

1. INICIO (1 hora) 2. PROCESO (4 horas) 3. CIERRE (1 hora)

1.3 Conflicto cognitivo

Si muchas personas estamapan polos,
(chmo podemos diferenciarmos para que
NUESTIO NEQOCD $ea exitos0 y sostenible?

Lo o

1.1 Motivacion (Dinamica socioemocional) Motivacion y construccion del aprendizaje 3.1 Transferencia a situaciones nuevas
“El mercado de las ideas” 2.1 Andlisis de la demanda y oferta de mercado Cada equipo elabora una propuesta de
En equipos, observan diferentes productos Demanda Oferta %mmm M

estampadas y comentan: ; Cudl comprarian? (cQué necesitan los clentes?)  ([Qéexisteen el mercado?) considerando el anaksis de la demanday

¢ Encuestas « Competidores oferta, producto, precio, localizackin,
¢ Observackin o Precios actuales estrategias de venta y cuidado del
o Tendencias de moda o Calidad de productos ambiente.

o Preferencias de disedio

-
o ;Qué estrategia me resultd mads utd?
o (Cmo puado aplicar lo aprendido

\ negocin?
Qué s ¢ marketing? @ Caidad de estapac G Prece compentivo 2 mmmu;ommm7
(Qué productos estampadas tienen 0 Voriedad te prodcs ¢ ' A
:nmdenmdammram" G Ducmsayponcens o ;Para qué me servird este aprendizaje?
(Como se determing un buen precio?
{Qué dugares de venta conocemos?
2Qué acciones ayudan a cuidar el amblente
&1 Ln Negocio?

@ o (, 2Qué
Pea?

N aplicar

Ciencia  Tecrologia  bagesieris  Matemitica  + Humanidades m,‘

Padiss dedeos  (Herarsentas Dsefode (Clicudo de precies (Erica, sesenididad Tpi0s e Productos estampados
def mercadl  Gigltales) whconet)  yroyecciones)  y iabago colbortval E’hﬂlhs::phmsdem

DOCENTE: CATALINA FRANCISCA QUISPE VARGAS
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CHosich
MODULO

UNDRDDIDACTCA

CAPACIDAD DE LA UD

INDICADOR DE LOGRO

COMPETENCIA
TECNICA

APRENDIZAJE A LOGRAR

CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA by
“NICOLAS DE PIEROLA” — CHOSICA Planificd (" .
“Formacidn técnica para un mejor faturo” Empreﬂde >
FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Estampa
MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS. PERIODO ACADEMICO Il
Plan de negocios oo BASICO
CE3 C1, Utilizar metodologias para identificar oportunidades de negocio tomando ~ AMBIENTE AULA - TALLER
en cuenta el programa de estudios y las necesidades del cliente. TIEMPO DE DURACION = 6 HRS.
st sbbpduaeiibilsabsbbload (ST
¢l ambiente. objetivos del negocio.

C213. Ejecuta el plan de accion del negocio participando en concursos y ferias de
emprendimiento.

' Emprendimiento.- dentificar nuevas oportunidades de proyectos o negocios que »

generen valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamiento con

creatividad y €tica, articulando acciones que permitan desarroflarinnovacionesenla

creacion de bienes y/o servicios, asi como en procesos o productos ya existentes,

Elabora y ejecuta un plan de accion det negocio considerando fuentes de financiamiento
¥ Su participacion en ferias o concursos de emprendimiento.

» Financiamiento: Los activos
y pasivos financieros, SBS,
Prestamos, préstamos simples,
hipotecas, tarjetas de crédito,
Cuentas de ahomos simple,
cuentas de ahorros a plazo fijo.

FECHA | 16/10/2026

VALOR INSTITUCIONAL | Solidaridad

- CATALINA FRANCISCA
| QUISPE VARGAS

DOCENTE

1. INICIO (1 hora)

1.1 Motivacion (Dindmica socioemocional) 1.2 Recuperacion de saberes previos 1.3 Conflicto cognitivo
“El camino del emprendedor” ® (Quéesun plan de accidn? ;Qué pasaria itengo und buena
Observa las imégenes y responde: ;Qué ® (Que acciones se necesitan idea de negocio, pero no cuento

acciones debe realizar para que su negocio
sea exitoso?

Comparte con tu equipo tus ideas.

2. PROCESO (4 horas)

2.1 Plan de accion del negocio

Es el conjunto de acciones organizadas que permite
alcanzar los objetivos del negocio.

Pasos para elaborar el plan de accién W
@ Definir objetivos

también son P2!

para iniciar un negocio de

estampados?

¢Qué fuentes de financiamiento

conocen?

;Han participado en ferias

0 CONCursos?

¢Qué instituciones apoyan

al emprendedor?

Tus experiencias

de' apfendlzage'

iU" bw
convierte las >

con dinere para iniciarlo?
;Como podria solucionarlo?

2.2 Acciones para lograr los objetivos del negocio

& Mejorar la calidad de los estampados.
€ Ampliar la linea de productos.

€ Realizar estrategias de promocion.
€ Participar en ferias y concursos.

@ Buscar financiamiento.

ideas en '
& resultados /
@ Establecer actividades \FJ/-—/ _

Asignar responsables

Determinar recursos
@ Establecer cronograma
0 Evaluar y hacer sequimiento

@ Cuidar el ambiente en todo el proceso.

.
&

Cuidado del

Produccion Promocion it
- ENFOQUE STEM+H o ‘
A z Emprender tambien
Ciencia Tecnologia Ingenieda  Matemitics -+ Humanidades es estampar un E
(Adn::ﬁ?cﬁt)os (Heramientas Gigitales) (Org:oogscoi(;;\de {Andlisis financiero) (Etuivs;bmgmmm m ej or utum PégJ : o



oS 0 CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

° -
& “’% “NICOLAS DE PIEROLA” - CHOSICA Jdeas que /
¢ ! “Formacidn técnica para un mejor futuro” se esta nidades
en oportu
ChosiCh
2. PROCESO (Continuacién)
2.3 Financiamiento del negocio 2.4 Productos financieros
Es el conjunto de recursos economicos que se necesitan Préstamos Préstamos simples Hipotecas
para iniciar, operar y hacer crecer un negocio.
~ n:
Fuentes de financiamiento == = l @
= =
- e Préstamo personal ¢ De menor monto e Se garantiza con un bien
—— o Préstamoparanegocio e Tramite mas rapido (inmueble)
== e Coninteresesyplazos e Para capital de trabajo ~ ® :‘IO"‘O'S mayores
8 e z e Plazos largos
Recursos propios Familia y amigos w
(ahorros) Tarjetasde crédito  Cuentas de ahorro simple  Cuentas de ahoro plazo fjo
Entidades financieras  Programas del Estado * Linea de crédito * Sequridadydisponibiidad  ® Mayor rentabilidad
(bancos, cajas, financieras) ~ ( concursos, fondos) o Utilparacomprasy o Generaintereses * Dinero por un tiempo
pagos inmediatos o Ideal para emergencias determinado
¢ Usoresponsable * Bajoriesgo
2.5 La SBS y la educacion financiera 2.6 Participacion en concursos y ferias de emprendimiento
Promueve un sistema financiero ® Presenta tu plan de negocio.

® Prepara tu prototipo 0 muestra de productos.
 Elabora material de presentacion (afiches, catalogos).
® Expon tusideas de forma clara y creativa.

® Aprovecha fa retroalimentacion para mejorar.

O sequro y responsable.
Informate.
SBS Compara opciones.

SUPERINTENDENCIA Analiza tu capacidad de pago.

:Partici erias te permite
WBNASGACSYA @ Evitael sobreendeudamiento, le “’tmﬁ:::uffalento xe:erar
2 ar a €0 ’
Toma decisiones responsables. e oportumdades.'
3. CIERRE (1 hora)
3.1 Transferencia a situaciones nuevas 3.2 Metacognicion 3.3 Evaluacion y retroalimentacion
Cada equipo plantea como aplicara lo aprendido ® ;Qué aprendi hoy? Se aplica una lista de cotejo segun
en su propio proyecto de negocio. Ca S el indicador de logro.
propio proy! gocio. ® ;Como me servird en mi vida personal
y profesional? “ 1
o ;Qué dificultades tuve y como las superé? [ Elaboraplandeaccon 3
® ;Qué acciones puedo mejorar? @ Propone fuentes de financiamento.

\dentifica productos financieros:

@ Considerald 58S, '
Presenta estrategia para ferias.

@ Trebajaen eqQuipo. l

(@ Demuestrd actitud emprendedora. |

DOCENTE: CATALINA FRANCISCA QUISPE VARGAS )
Pag.2de 2
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CENTRO DE EDUCACION TéCNICO PRODUCTIVA

& % “NICOLAS DE PIEROLA" — CHOSICA sumidores CALipgp
g °§ “Formacién técnica para un mejor futuro” \
FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE l es'
C‘Hos\cﬁ EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
MATIZADO DE TINTAS Y ESTAMPADO EN PRENDAS.  PERIODO mnémco l I
umvo nloAcnca ‘ | Plande negocios cicLo ] BASICO
| CAPACIDADDELAUD = CE3(C1. Utilizar metodologias para dentificar oportunidades de negocio AMBIENTE i AULA - TALLER
tomando en cuenta el programa de estudios y las necesidades del cliente. TIEMPO DE DURAC H
\ CE3 C2. Formular planes de negocio innovadores vinculados al programa de estudio o - ‘ BHAS ‘
considerando un proceso metodoldgico que genere valor, sea sostenible y ACTIVIDAD ° l,;cl): dgtechos del consumidor
eserve el ambiente, o Planificacidn en el tiempo
1 | i ¢ Regursos humanos, fisicos
INDICADORDELOGRO €2 13. Ejecuta el plan de accidn del negocio participando en concursos y feras de : a’g’r“;’;j(‘;‘ny o
v emprendintiento. ‘ o Feria de emprendimiento
COMPETENCIA Emprendimiento.- |dentificar nuevas aportunidades de proyectos o negocios que 1 ° ol ol
TECNICA generen valor y sean sostenibles, gestionando recursos para su funcionamientocon | FECHA | 17/10/2026
creatividad y ética, articulando acciones que permitan desanollar innovaciones enla =
creacién de bienes y/o servicios, asi como en procesos o productos ya existentes, VALOR INSTITUCIONAL l Solidaridad
APRBGDIM ALOGRAR | APicalos derechos del consumidor, planificarecursos (humanas, fisicos y materiales) - DOCENTE - CATALINA FRANCISCA
| yorganiza su participacidn en ferias y concursos de emprendimiento. i | QUISPE VARGAS 7
. INICIO (1 hora)
11 Motlvacién (Dindmica socioemocional) 1.2 Recuperacion de saberes previos 1.3 Conflicto cognitivo

“El cliente siempre tiene larazén” @ (¢Qué es un consumidor?

e ;Cuales son sus derechos?
¢Como te sentirias o (Qué recursos necesitamos
si compras un polo para organizar un evento?

estampado y al primer (3,4 s una feria de
lavado se malogra? emprendimiento?

¢ ¢Conocen concursos

de emprendimiento?

rtimos
nugsatras
ideas.

p PROCESO (4 horas)
2.1 Los derechos del consumidor

El consumidor tiene derechos que debemos respetar

Si queremos participar en una feria

con nuestros productos estampados,
¢qué aspectos debemos considerar
para no afectar al cliente y tener éxito?

si no respetamos
los derechos del

2.2 Planificacion en el tiempo

Orgamzamos las actividades en un cronograma.

para generar confianza en nuestro negocio. Un cliente f Actividad Inicio Fin M \
i3 .
Principales derechos del consumidor satleechom Disefio del producto
findecopl) By siempre vué Productién de muestras
Derecho a ta informacion. = ‘
2 Putticidad
Derecho a la seguridad. B — 1
Derecho a la calidad. : mpfc' i t
Derecho a la proteccion de sus intereses ax v
economicos. 2.3 Recursos para el negocio
Derecho a un trato justo. Recursoshumanos  Recursos fisicos | Recursos materiales
Derecho a la solucidn de reclamos.
- & 657
[;.[ f' ol &
¢ Equipo:de trabajo o Equipos o Tintas & insumos
ENFOQUE STEM+ * Funciones‘yroles o Herramientas * Prendas
& Capacitacién ® Infraestructura * Materiales de empaque
\l7
A ® O B & .
. Planifica hoy
Tecnologia Ingenieria Matematica + Humanidades
(Cakimw'm) iedpe decranpade)  (Onenkacindeprcess] - (Choodeerpos o) (B eoput o o el éxito de tu anpmdmmto Pg. 1de 2
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CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA
“NICOLAS DE PIEROLA” - CHOSICA

“Formacion técnica para un mejor futuro®

FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA
2. PROCESO (Continuacion)

2.4 Organizacién y oportunidades

Para participar en ferias o concursos debemos
organizarnos y buscar oportunidades.

Organizamos
recursos joon
equipo!

2.5 Feria de emprendimiento

Una feria es una gran oportunidad para mostrar
y vender nuestros productos estampados.

A1 FERIA DE
l EMPRENDIMIENTO l
e -

SN

Prepara tu stand.

Presenta tus productos,
Explica tu propuesta de valor.
Escucha a los clientes,
Promueve tu marca.

Evalua los resultados.

iTu talenfo
también
i idades!

Buscamos | pefinimos
aliados Drte

tareas

2.6 Concursos de emprendimiento (interno / externo)
Existen concursos en la institucion y en otras

2.7 Financiamiento del negocio

El financiamiento nos permite iniciar o hacer crecer

entidades que apoyan ideas de negocio.

' 7y €2 Investiga comocatoris. teywrdidad
7 # Revisa las bases, tus ideas.
Prepara tu propuesta.

Presenta tu proyecto.

Participa con responsabilidad.
Aprende de la experiencia.

Superintendencia

3. CIERRE (1 hora)

2.1 Transferencia a situaciones nuevas

Cada equipo presenta su plan de accion
y como participara en una feria o concurso.

3.2 Metacognicién

e ;Qué aprendi hoy?
e ;Como me servird en mi vida personal
y profesional?
o ;Quédificultades tuve y como las superé?

MI PLAN DE ACCION

iDe las ideas a la accion!

RECURSOS Y MATERIALES
Laptop o PC

Proyector

Fichas de trabajo

Materiales de escritorio
Ejemplos de planes de negocio

“Emprender con responsabilidad

es estampar un mejor futuro

DOCENTE: CATALINA FRANCISCA QUISPE VARGAS

nuestro emprendimiento.

de Banca, Sequros yAFP @  Activos y pasivos financieros.

iUn buen manejo financiero garantiza la sostenibilidad de tu negocio.

o Objetivos o ;Qué acciones puedo mejorar?
o Actividades
£ Gagors P,
2 respetar al cliente
F '
® Fenia / Conourso participaf en ferias
me acerca a mis metas.

Préstamos.

Préstamos simples.
Hipotecas.

Tarjetas de crédito.
Cuentas de ahomro simple.
¢ Cuentas de ahorro a plazo fijo.

3.3 Evaluacion y retroalimentacion

Se aplica una lista de cotejo segun
elindicador de logro.

nsurnidor.

|os derechos el €0
[V Reconcce

Plantea un <ronog
(/) \dentifica y 0rganiza
propone fuentes dé fin
Disena estiategias par
participa activamente:

ja en equipo- ;
Trabaja en eaut o0, iSigamos
9 presenta su plan deact g md‘u.do

Paawn .tO!

nograma.

recursos.
anciamiento.
ferias) CONCUTSOS:

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

4 Pian de accion del negocio
Cronograma

Propuesta para feria o concurso
Registro fotografico
Presentacion grupal

Pég. 2de 2



“NICOLAS DE PIEROLA”
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Centro de Educacion Técnico Productiva ;@\

FICHA DE ACTIVIDAD N° 04
I. DATOS INFORMATIVOS:
, PERIODO
MODULO ARMADO Y MONTAJE EN CARPINTERIA METALICA ACADEMICO I
4 AUXILIAR
UNIDAD DIDACTICA ARMADO DE PUERTAS SIMPLES CICLO TECNICO
CE1 C1 ELABORAR PROCESOS DE CONSTRUCCION DE
CAPACIDAD DELAUD | PUERTAS SIMPLES TENIENDO EN CUENTA LAS AMBIENTE TALLE C.M..
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA ESTRUCTURA
ELABORAR CORRECTAMENTE LA HOJA METALICA DE
APRENDIZAJE A LOGRAR | UNA PUERTA APLICANDO TECNICAS DE APUNTALADO, [TIEMPO DE DURACION PSSAZSEQSAS
SOLDEO Y EL ENFOQUE INTERDISCIPLINARIO STEAM+H.
VALOR INSTITUCIONAL | SOLIDARIDAD FECHA 14/08/2026
CONSTRUYENDO LA HOJA METALICA MEDIANTE ARMADO, APUNTALADO Y SOLDADURA DE LOS
ACTIVIDAD
ELEMENTOS
DOCENTE LIC. JUAN JOSE CHUMPITAZ FIGUEROA

Il. CARACTERIZACION DEL GRUPO DE ESTUDIANTES:

e Procedencia: Lurigancho, Chaclacayo, Sta Eulalia (diversidad sociocultural).

e Edad: Entre 14 y 60 afios (heterogeneidad generacional y ritmos de aprendizaje).
e Sexo: 100% varones

e Situacion laboral: 20% trabaja en el rubro; 80% en otros rubros.

e Condicion econémica: Media baja, algunos dependen de trabajo propio y otros del apoyo familiar.

Il. MATRIZ DE INTEGRACION STEAM+H EN LA ACTIVIDAD:

e S (Ciencia): Dilatacidn térmica de los metales durante el soldeo y su relacién directa con el pandeo o deformacién de
la hoja si no se aplican contraflechas o punteado alternado.
e T (Tecnologia): Manejo eficiente de herramientas de corte y desbaste (amoladora, tronzadora) y equipos de
soldadura SMAW cumpliendo normas de seguridad.
e E (Ingenieria): Interpretacién de planos de fabricacién, calculo de tolerancias de luz entre hoja y marco, y distribucion
de refuerzos y travesafios internos para asegurar la rigidez estructural.
e A(Artey Disefio / Arts): Estética en los acabados de los empalmes, simetria y prolijidad visual en la estructura
metalica de la puerta.
e M (Matematicas): Medicién de longitudes con flexémetro, trazado geométrico, metrados y comprobacion de
ortogonalidad mediante la igualdad de diagonales (D; = D,).
e +H (Humanidades, Etica y Comunidad): Valor institucional de la Solidaridad y trabajo en equipo coordinado entre
duplas (apoyo intergeneracional y de género), ademas de la optimizacion ambiental de materiales y la
responsabilidad en la seguridad del taller.

IV. SECUENCIA METODOLOGICA:

FASES ACCIONES / ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
El docente saluda cordialmente a los estudiantes, los invita a
. * Muestras e
ponerse cémodo con mucho respeto y apertura. -
s imagenes de
1.1. Motivacion:
marcos.
INICIO El docente proyecta imagenes del proceso de construccion de la hoja
(Motivacion, metalica de una puerta y reproduce el video técnico « Video
recuperacion de  |https://youtu.be/a09iGwIT nA?Psi=t6Toq-4RP3QpARA3 . .
. . ) demostrativo de 15 min.
los saberes Plantea el siguiente caso real: “Un cliente encarga una puerta NouTube

previos y conflicto

cognitivo)

metdlica, pero a los pocos dias de uso la hoja se descuadra, roza con el
imarco y presenta deformaciones al centro porque las soldaduras se
soltaron por no tener un buen apuntalado y refuerzo interno.”

* Proyector / TV.



https://youtu.be/a09iGw1T_nA?si=t6Tog-4RP3QpARA3

Centro de Educacion Técnico Productiva

“NICOLAS DE PIEROLA”

e

ey

e—

FASES ACCIONES / ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
1.2. Recuperacién de saberes previos: e Didlogo y lluvia
de ideas.
A través de un didlogo guiado y lluvia de ideas:
[E/M] éQué pasos conoces sobre la fabricacion de una hoja metalica y
como aplicas la comprobacién de diagonales? e Preguntas de
- [S/E] ¢ Qué diferencia existe entre el bastidor perimétrico y los problematizaci
refuerzos o travesafios internos frente a las cargas mecanicas? on
- [M] éPor qué es necesario dejar una luz o tolerancia adecuada entre
la hoja y el marco?
1.3. Planteamiento del conflicto cognitivo:
El docente plantea la pregunta de analisis:
“¢Qué podria suceder si aplicamos cordones continuos de soldadura
directamente sin realizar un correcto apuntalado previas
comprobaciones de escuadra?”
El docente da a conocer el propdsito de la actividad: " ELABORAR
CORRECTAMENTE LA HOJA METALICA DE UNA PUERTA APLICANDO
TECNICAS DE APUNTALADO, SOLDEO Y EL ENFOQUE
INTERDISCIPLINARIO STEAM+H.", destacando la importancia de la
precision, la seguridad y el cuidado del material.
2.1 CONSTRUCCION DEL APRENDIZAJE (STEAM+H)
Ciencia e Ingenieria (S/E): Explicacién del comportamiento fisico del
acero ante el calor de la soldadura (pandeo) y la importancia del
bastidor y refuerzos internos para dar rigidez estructural.
, ) e PPTy Hoj
- Secuencia Constructiva (T /M): Medicion, corte de perfiles, armado informyaci(gj: de
del bastidor, verificacion de escuadra (D; = D,), trazado de kecnica
travesafios y apuntalado tactico. '
- Enfoque Ambiental y Humano (+H): Optimizacion y « Perfiles
aprovechamiento de perfiles para evitar residuos metalicos, y (s
. . . ) metdlicos
fomento del trabajo en equipo coordinado para mantener el bastidor
(tubulares o
perfectamente plano. .
angulos).
2.2 APLICACION PRACTICA GUIADA
e . o . e Amoladora,
Practica 1 (E/M): Armado del bastidor perimétrico de la hoja con
) o1 . . . tronzadora,
PROCESO perfiles metalicos (tubo/dngulo) verificando ortogonalidad.
o electrodos.
(Motivacién y
construcciondel | Préactica 2 (T /E): Apuntalado y punteado de refuerzos internos
dizaj t fi iguiendo el pl técnico.
aprendizaje) (travesafios) siguiendo el plano técnico « Escuadras
Lo C L . . técnicas,
e Practica 3 (S/A): Practicas personalizadas de soldadura segun el ecnicas
. . prensas en C,
nivel de avance del estudiante. .
flexémetro.
(Pausa activa de 10 minutos)
2.3 MONITOREO ACTIVO DEL DOCENTE: * Maquinas de
’ ’ soldar SMAW y 240 min.

El docente supervisa el ajuste de la escuadra, la tolerancia de luz con
respecto al marco y la calidad del punteado evitando perforaciones en
el perfil.

EPP completo.
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FASES ACCIONES / ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
2.4 TRABAJO AUTONOMO Y/O COLABORATIVO (+H)
En duplas, los estudiantes inmovilizan los perfiles con prensas C
mientras se aplica el punteado de fijacién, garantizando que el
bastidor no se alabee.
3.1. TRANSFERENCIA A SITUACIONES NUEVAS:
Proponer variantes estructurales para la hoja de puerta metalica
(incorporacion de planchas de acero, tubos secundarios o adornos)
gue mejoren su resistencia mecanica y estética.
Los estudiantes aplican lo aprendido proponiendo soluciones.
CIERRE
(Transferencia a 3.2. METACOGNICION:
situaciones
nuevas, Se promueve la reflexién colectiva e individual: e Listade .
S s e . . . 15 min.
metacognicion, | ¢Como verifiqué que la hoja quedd escuadrada correcta y cotejo.
evaluaciony totalmente plana?
retroalimentacié |* ¢Qué recomendaciones propondria para mejorar el proceso de
n) soldeo y evitar deformaciones por calor?
3.3. RETROALIMENTACION Y EVALUACION
Retroalimentacion directa durante la practica observando el
ensamblaje, escuadra y seguridad al soldar, haciendo énfasis en la
mejora continua.
V. EVALUACION:
INDICADORES DE ’ TECNICA/
LOGRO DE LA INDICADORES DE LA EVALUACION DE LA ACTIVIDAD METODO INSTRUMENTOS
CAPACIDAD:
[E/M] Interpreta el plano, realiza trazados precisos y Observacion
verifica la escuadra directa.
[T] Selecciona y corta los perfiles metélicos respetando
especificaciones técnicas
Construye [T/E] Arma la hoja alineando piezas y aplica el punteado Demostracion

correctamente la hoja
metalica de una puerta
aplicando técnicas de

apuntalado y soldadura.

correcto previo al soldeo

[S/A] Ejecuta la soldadura con continuidad, resistencia y
buen acabado visual

[+H] Utiliza correctamente los equipos, herramientas y
EPP, demostrando solidaridad y cuidado ambiental.

practica del
estudiante.

Evaluacion de
desempefioy
producto.

Lista de cotejo.

VI. RECURSOS:
MATERIALES Y EQUIPOS
e Mdquina de soldar SMAW. e |magenes de seguridad normalizados.
* Amoladora angular de 4 1/2". e Equipos y herramientas.
* Discos de corte y desbaste para e Extintor y sefializacion.
metal. e Monitor,CPU, televisor.,

1/2"), varillas redondas

entalladoras.

e Guantes de cafia larga, careta de °
soldar, gafas de seguridad y EPP.
* Barras cuadradas de acero (3/8",

* Prensas de banco pesadas,

Pizarra, videos, separatas, plumones, mota,
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LISTA DE COTEJO

ACTIVIDAD

CONSTRUYENDO LA HOJA METALICA MEDIANTE ARMADO, APUNTALADO Y
SOLDADURA DE LOS ELEMENTOS

INDICADORES DE LOGRO DE LA

CONSTRUYE CORRECTAMENTE LA HOJA METALICA DE UNA PUERTA

CAPACIDAD APLICANDO TECNICAS DE APUNTALADO Y SOLDADURA.
MODULO ARMADO Y MONTAJE EN CARPINTERIA METALICA
DOCENTE Lic. JUAN JOSE CHUMPITAZ FIGUEROA
(%) ] © > >
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01 |MERCADO HASSINGER ADAM

02

PATRICIO RUIZ JESUS

03

QUISPE CHIMBIRI KENYER

04

PAUCAR RIVADENAYRA DAVID

05

CORONADO POSTIO LUCAS

06

UGRUM DUPIS HOLMER

07

DE LA CRUZ RODRIGUEZ JOSUE

08

DAVILA CARDENAS MARTIN

09

MELIZ ALZAMORA ALBEIRO LUIS

10

PRADO ALEGRIA LEONARDO

11

JULCA ALANYA CESAR YURIC

12

YACTAYO MEDINA RUBEN

13

HUAMAN ALIAGA JORGE

14

HUAMAN ALAIGA ANTHONY

15

HUANCA MAYTA SAUL EDWIN

16

LEON JAIME JOSE EDUARDO

17

PENA SAAVEDRA JEISON DAVID

18

REYES VILLANUEVA MELANIO

19

ROJAS MANCO JHONATHAN

20

ALZAMORA RODRIGUEZ, ANTHONY
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 18
I. DATOS INFORMATIVOS:
4 PERIODO
MODULO ARMADO Y MONTAJE EN CARPINTERIA METALICA ACADEMICO Il
A AUXILIAR
UNIDAD DIDACTICA PROCESO DE SOLDADURA GMAW CICLO TECNICO

CE4 C1 OPERAR MAQUINAS DE SOLDADURA BASICA
CAPACIDAD DELAUD | GMAW CONSIDERANDO LAS TECNICAS ADECUADAS Y AMBIENTE TALLER C.M.
SU FUNCIONALIDAD CON NORMA DE SEGURIDAD
COMPRENDER Y APLICAR EL FUNCIONAMIENTO
INTEGRAL DE LA MAQUINA DE SOLDAR GMAW EN
APRENDIZAJE A LOGRAR | CONDICIONES DE SEGURIDAD, EFICIENCIA TECNICAY  [TIEMPO DE DURACION
RACIONALIZACION DE RECURSOS MEDIANTE EL
ENFOQUE INTERDISCIPLINARIO STEAM+H
VALOR INSTITUCIONAL | SOLIDARIDAD FECHA 03/09/2026
OPERANDO LA MAQUINA DE SOLDAR GMAW APLICANDO PRINCIPIOS TECNICOS DE
FUNCIONAMIENTO

DOCENTE LIC. JUAN JOSE CHUMPITAZ FIGUEROA

06 HORAS
PEDAGOGICAS

ACTIVIDAD

Il. CARACTERIZACION DEL GRUPO DE ESTUDIANTES:

e Procedencia: Lurigancho, Chaclacayo, Sta Eulalia (diversidad sociocultural).

e Edad: Entre 14 y 60 afios (heterogeneidad generacional y ritmos de aprendizaje).

e Sexo: 100% VARONES

o Situacién laboral: 20% trabaja en el rubro; 80% en otros rubros.

e Condicién econémica: Media baja, algunos dependen de trabajo propio y otros del apoyo familiar.

IIl. MATRIZ DE INTEGRACION STEAM+H EN LA ACTIVIDAD:

e S |(Ciencia): Principios del arco eléctrico, fisica del circuito de corriente continua (polaridad DCEP), flujo y
comportamiento de gases inertes/activos (DEEbE ) en la proteccién del bafio de fusidn.

e T (Tecnologia): Arquitectura y componentes de la fuente de alimentacién constante (CV), sistema del alimentador
mecanico de alambre, antorcha GMAW y electro mecanismo del gatillo (secuencia pre-gas, energizacién, avance, pos-
gas).

e E (Ingenierfa): Ajuste de mecanismos de traccidn (presion de rodillos, freno del carrete), control del Stick-out
(extension libre del electrodo de 10-15 mm) y estabilidad operacional del arco.

e A(Artey Disefio / Arts): Control visual de la apariencia del cordén, uniformidad geométrica de la soldadura y
ergonomia en el manejo y angulo de la antorcha.

e M (Mateméticas): Ley de Ohm aplicada a la regulacién de voltaje vs. amperaje/velocidad de alambre (B B& @),
medicion y calculo de consumo de gas caudal en litros por minuto (& ).

e +H (Humanidades, Etica y Comunidad): Responsabilidad con la salud ocupacional, solidaridad intergeneracional y de
género entre estudiantes, cultura ambiental en el ahorro de gas y reciclaje/segregacion de despuntes de alambre
metalico.

IV. SECUENCIA METODOLOGICA:

FASES ACCIONES / ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
El docente saluda cordialmente a los estudiantes, los invita a [E/ideo
ponerse comodos con mucho respeto y apertura. motivacional
INICIO 1.1. Motivacién:
(Motivacion, ERELEEREEE R EE

recuperacion de  [PRQFRPRERCRERREC FERRRREARREREERLa historia del lapiz"
los saberes https://youtu.be/QKoPUPUJDzk?si=DgSJHk4R xeRXFEY

previos y conflicto | Donde nos ensefia que todos estamos por un propdsito, que no [FAE PIRERICERIRE
cognitivo) debemos detenernos de ideas.

20 min.
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FASES

ACCIONES / ESTRATEGIAS

RECURSOS

DURACION

1.2. Recuperacién de saberes previos (STEAM)

- [T/S] éQué diferencias notas entre encender una maquina SMAW
(electrodo revestido) y preparar un equipo GMAW?

- [M/E] iPor qué crees que el gas de proteccién se mide en litros por
minuto (EER @) y no solo por presion?
técnico

1.3. Planteamiento del conflicto

STEAM+H)

cognitivo (Dilema

Dilema de Taller: "Si iniciamos el trabajo soldando a alto voltaje, pero
con una presiéon inadecuada en los rodillos o sin abrir la electrovélvula
de gas: ¢Qué fallas eléctricas, atascamientos de alambre, porosidad
quimica en el corddn y desperdicio econdmico ocasionaremos en el
taller?"

Las respuestas se colocan en la pizarra
El docente da a conocer el propdsito de la actividad: "COMPRENDER
Y APLICAR EL FUNCIONAMIENTO INTEGRAL DE LA MAQUINA DE
SOLDAR GMAW EN CONDICIONES DE SEGURIDAD, EFICIENCIA
TECNICA Y RACIONALIZACION DE RECURSOS MEDIANTE EL
ENFOQUE INTERDISCIPLINARIO STEAM+H", destacando la
importancia de la precisién, la seguridad y el cuidado del material.

PCEREREFRREEC
problematizaci
on

PROCESO
(Motivacién y
construccion del
aprendizaje)

2.1 CONSTRUCCION DEL APRENDIZAJE

A. Ciencia y Fisica del Arco (2):

- Circuito eléctrico de polaridad DCEP (alambre positivo, masa
negativa).

- Papel de la mezcla Db ; en el desplazamiento del oxigeno
atmosférico para evitar oxidacion y porosidad.

B. Tecnologia e Ingenieria del Equipo (& / B):

- Funcionamiento de la fuente de Voltaje Constante (CV) y
alimentador de alambre continuo.

- Ciclo del gatillo: Salida de pre-gas B avance de alambre y
energizacion B pos-gas.

- Ajuste biomecanico: Stick-out (102115 mm) y dngulo de la antorcha
(empuje vs. arrastre).

C. Matematicas y Parametros Operativos (@ ):

- Calibracién del rango de voltaje (EEIE [@) e interaccién con la
velocidad del hilo (& [ ).

- Regulacién del caudalimetro a @ optimizando el
consumo eficiente de gas.

D. Arte, Ergonomia y Humanidades (2 / B [1):

- Presentacion visual pulcra y control del corddn de soldadura.
- Cultura Ambiental: Segregacién responsable de despuntes de
alambre para reciclaje y control de fugas de gas.

- Solidaridad: Apoyo mutuo en parejas (intergeneracional y de
género).

2.2 APLICACION PRACTICA GUIADA
Préctica 1 (Inspeccién y Gas ): Verificacion de linea de gas

DEbE ,, prueba de fugas, regulacion de caudal a @y
revision del circuito de masa/energia.

PPT y hoja de
informacién
técnica.

Planos de
bastidores de
ventanas
simples.

ITronzadora /
amoladora
angular de 4
1/2".

Magquina de
soldar GMAW,

235 min.
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FASES

ACCIONES / ESTRATEGIAS

RECURSOS

DURACION

[A®ractica 2 (Mecanismo y Calibracién EIER): Enhebrado de alambre
ER70S-6 (0.8 mm), regulacion de tension del freno del carrete y
prueba de gatillo en vacio.

[IPractica 3 (Demostracién y Soldeo I2): Encendido de arco,
control de Stick-out y cordones de prueba sobre platinas de acero al
carbono.

2.3 MONITOREO ACTIVO DEL DOCENTE (+H)

RIC DB EREIC FRERRRRPFRERERIC FRERRERERRC MIRC Frkl BIRIC
aprendizaje de cada grupo de edad y experiencia.

RPIRERRIRR @R R R R R RRRERRRRIPRPRIRRRRICRRTR . RIRERERR CRRIERRIR @RRIC
seguridad y calibracion de parametros

2.4 TRABAJO AUTONOMO Y/O COLABORATIVO

Formacién  de  parejas  heterogéneas  (experiencia/inicio)
promoviendo la solidaridad en la calibracion del equipo y cuidado
mutuo.

Escuadras de
carpintero
metalico,
prensas C o de
angulo,
flexdmetros.

EPP completo.

CIERRE
(Transferencia a
situaciones
nuevas,
metacognicidn,
evaluaciony
retroalimentacié
n)

3.1. TRANSFERENCIA A SITUACIONES NUEVAS (STEAM)

Elaboracién grupal de una Lista de Chequeo Operativo (Checklist
GMAW) que organice las etapas del trabajo: Preoperacional
(Seguridad/Verificacion B), Operacional (Pardmetros B BI2) y Post-
operacional (Limpieza, apagado y reciclaje ).

3.2. METACOGNICION:
Reflexion mediante interrogantes clave:

Qué relacién matemdtica/técnica existe entre el aumento de la
velocidad de alambre y el sonido del arco estable?

- ¢Como influye la correcta regulacion del gas en el costo de
fabricacion y en el cuidado del medio ambiente?

- ¢De qué manera la colaboracion solidaria en mi pareja de trabajo
evito errores de calibracion o accidentes?

3.3. RETROALIMENTACION Y EVALUACION

Evaluacién del desempefio, precision en el ajuste de maquina, calidad
visual del corddn y compromiso con las normas de seguridad e

higiene

e Listade
cotejo.

15 min.

V. EVALUACION:

INDICADORES DE
LOGRO DE LA
CAPACIDAD:

INDICADORES DE LA EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

TECNICA/
METODO

INSTRUMENTOS

Explica y aplica
correctamente el

técnica.

funcionamiento de la
maquina de soldar
GMAW en condiciones
seguras y de eficiencia

e [S/T] Verifica el circuito eléctrico (DCEP), la masa y la
ausencia de fugas de gas antes del encendido.

¢ [M/T] Calibra el voltaje (B2 V) y la velocidad del
alambre segun el espesor del material.

* [M/S] Regula el caudalimetro de gas en el rango
6ptimo de L/min

¢ [E/A] Opera el gatillo de la antorcha manteniendo Stick-
out constante y logrando un arco estable sin salpicaduras
excesivas.

Observacion
directa.

Demostracién
practica del
estudiante.

Lista de cotejo.
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¢ [E/A] Opera el gatillo de la antorcha manteniendo Stick-
out constante y logrando un arco estable sin salpicaduras
excesivas.

¢ [+H] Utiliza el EPP completo y realiza la segregacion de
despuntes de alambre para el cuidado ambiental y la
seguridad del taller.

Evaluacion de
desempefioy
producto.

VI. RECURSOS:
MATERIALES Y EQUIPOS
Equipos y Maquinaria: Maquinas e Imagenes de seguridad normalizados.
de soldar GMAW / Inversoras e Equipos y herramientas.
sinérgicas, cilindros de gas de e Extintor y sefializacion.
proteccion (Mezcla Ar/CO2), e Monitor,CPU, televisor.,

tronzadora de metales y amoladora | o  pizarra, videos, separatas, plumones, mota,
angular de 4 1/2".

Herramientas y Consumibles:
Antorchas GMAW, tubos de
contacto (A@E A ), toberas,
difusores, alambre sélido ER70S-6
(B ), spray antiadherente,
piquetas, cepillos de alambre,
escuadras de carpintero metalico,
prensas C.

Seguridad e Higiene: Caretas de
soldar fotosensibles, guantes de
cafia larga para soldador, mandil y
casaca de cuero, escarpines, lentes
de seguridad neutros, extintor PQS
tipo ABC y sefializacién de taller.
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LISTA DE COTEJO

ACTIVIDAD

OPERANDO LA MAQUINA DE SOLDAR GMAW APLICANDO PRINCIPIOS TECNICOS DE
FUNCIONAMIENTO

INDICADORES DE LOGRO DE LA
CAPACIDAD

EXPLICA Y APLICA CORRECTAMENTE EL FUNCIONAMIENTO DE LA MAQUINA DE SOLDAR
GMAW EN CONDICIONES SEGURAS Y DE EFICIENCIA TECNICA.

MODULO

ARMADO Y MONTAJE EN CARPINTERIA METALICA

DOCENTE

Lic. JUAN JOSE CHUMPITAZ FIGUEROA

APELLIDOS Y NOMBRES

M/S] Regula el
caudalimetro de gas en el
rango 6ptimo de B2 B

antes del encendido.
M/T] Calibra el voltaje
(R @ B V) y la velocidad
del alambre segun el
espesor del material.

@R L/min A2 L/min).
antorcha manteniendo
Stick-out constante y
logrando un arco estable sin
salpicaduras excesivas.
antorcha manteniendo
Stick-out constante y
logrando un arco estable sin
salpicaduras excesivas.
seguridad del taller.

S/T] Verifica el circuito

eléctrico (DCEP), la masa y
la ausencia de fugas de gas

[E/A] Opera el gatillo de la
[E/A] Opera el gatillo de la
[+H] Utiliza el EPP completo
y realiza la segregacion de
despuntes de alambre para
el cuidado ambiental y la
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01

MERCADO HASSINGER ADAM

02

PATRICIO RUIZ JESUS

03

QUISPE CHIMBIRI KENYER

04

PAUCAR RIVADENAYRA DAVID

05

CORONADO POSTIO LUCAS

06

UGRUM DUPIS HOLMER

07

DE LA CRUZ RODRIGUEZ JOSUE

08

DAVILA CARDENAS MARTIN

09

MELIZ ALZAMORA ALBEIRO LUIS

10

PRADO ALEGRIA LEONARDO

11

JULCA ALANYA CESAR YURIC

12

YACTAYO MEDINA RUBEN

13

HUAMAN ALIAGA JORGE

14

HUAMAN ALAIGA ANTHONY

15

HUANCA MAYTA SAUL EDWIN

16

LEON JAIME JOSE EDUARDO

17

PENA SAAVEDRA JEISON DAVID

18

REYES VILLANUEVA MELANIO

19

ROJAS MANCO JHONATHAN

20

ALZAMORA RODRIGUEZ, ANTHONY
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 3
, . . o . Periodo
Médulo Monitoreo y acciones de mantenimiento de centros de computo P 2026-I1
Académico
Unidad Didactica 04 Cultura del Emprendimiento Ciclo Auxiliar Técnico
Capacidad de la UD Utilizar metodologias para |dent|_f|car oportunld_ades de negocio tomando ArlsErE Aula taller
en cuenta el programa de estudios y las necesidades del cliente.
Actividad de aprendizaie Conociendo la finalidad y estructura del plan de negocio mediante Tiempo de 270 min / 6 horas
p ! STEAM+H y educacion financiera. Duracion pedagoégicas
Valor institucional Responsabilidad y organizacion Fecha 12/10/26

Plan de negocio: finalidad, importancia, utilidad, estructura general y coherencia. Enfoque STEAM+H: ciencias,

Contenido tecnologia, ingenieria, artes, matematicas y humanidades aplicadas a servicios informaticos. Educacion
financiera: inversion inicial, costos, precio, ingreso y ganancia estimada; decisiones responsables.
Google Docs
grupal: mapa del
plan, dos casos,
Docente Rolando Maravi Pinto Pe:/?ggg(t:?a/ presupuesto
basico, decisiones
STEAM+H y
auditoria de IA;
SECUENCIA METODOLOGICA:
FASES ACCIONES/ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
9:00-9:30 — Recepcidn y activacion progresiva: el docente recibe, registra
asistencia, organiza dos equipos de cinco y solicita ingresar al Google Docs,
escribir nombres y revisar el reto sin resolverlo.
9:30-9:40 — Propdsito, evidencia y criterios: comprender la estructura del Google Docs
INICIO plan de negocio y relacionarla con STEAM+H y educacion financiera. Didlogo y preguntas
(Motivacion, saberes | Producto: Google Docs grupal con mapa estructural, presupuesto simple y Caso problema 50 min
preyios, conf[ic_to decisiones justificadas; ticket individual. Pizarra | proyector 9:00-9:50
cognitivo, propdsito y | 9:40-9:50 — Motivacion y conflicto cognitivo: caso «La empresa Eiemplo de ’ ’
criterios) desordenada». Tres estudiantes tienen marca, TikTok y experiencia en jemp
soporte, pero desconocen cliente, costo de herramientas, precio del servicio presupuesto
y criterios de atencion responsable. Preguntas: ¢ basta una buena idea?,
¢,como justificar un precio?, ¢a quién beneficia el servicio?, ¢qué informacion
debe ordenar el plan? Se recuperan saberes previos.
9:50-10:10 — Construccién breve y procedimiento: finalidad, utilidad y
apartados del plan de negocio. Se presenta STEAM+H aplicado al servicio
técnico: Ciencia (diagnéstico de fallas), Tecnologia (registro digital),
Ingenieria (proceso de atencion), Artes (comunicacion visual), Matematicas
(costos y precios), Humanidades (ética, inclusion y trato al cliente). Se
modela un presupuesto sencillo y se explican seis pasos: 1) necesidad, 2) 16 tarjetas por
cliente, 3) servicio, 4) organizar datos y costos, 5) verificar coherencia y equipo
viabilidad, 6) detectar vacios y mejorar. 5 roles por equipo
10:10-10:50 — Préactica 1: rompecabezas del plan. Cada equipo recibe 16
. . ) DR, . . 2 mapas A3
tarjetas desordenadas, mapa A3y cinco roles; clasifica, justifica e identifica Google Docs
datos faltantes sobre materiales, inversién, precio y trato ético. 1.2 ronda de Computadoras /
PROCESO monitoreo: preguntas basadas en evidencias, sin dar soluciones. Internet
(Construccion, 10:50-11:00 — Descanso: se conserva el mapa provisional. Calculadora u hoja 190 min
practica, 11:00-11:10 — Video breve «¢Por qué hacer tu plan de negocio?» (Claro de calculo 9:50-1:00
transfiaren_cia, Per(): identifican dos utilidades y las vinculan con decisiones financieras del Caso con datos de (inciuye Break)
acompafiamiento y caso.
retroalimentacion) 11:10-11:30 — Mejora del mapa: relacionan problema—cliente—servicio— costos
. . Video
recursos—acciones y reconocen aportes STEAM+H. 2.2 ronda docente: IA generativa como
retroalimentacion reflexiva. auditor
11:30-11:50 — Registro digital: trasladan al Google Docs el mapa y un Hoia d
presupuesto ilustrativo (cantidad x costo unitario = costo total; precio oja de L
estimado e ingreso posible). Distinguen estimaciones de datos verificados y observacion
justifican decisiones. Todos participan. Proyector
11:50-12:20 — Transferencia: caso «Soporte Express Chosica», con fallas
recurrentes, ausencia de inventario e instalaciones sin control. Aplican los
seis pasos sin tarjetas y proponen registro técnico, flujo de atencién,
comunicacion al cliente y presupuesto basico. Contrastan si el precio cubre
costos, sefialando limitaciones de la estimacion.
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de la capacidad
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FASES ACCIONES/ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
12:20-12:35 — IA como auditor: tras el andlisis propio, consultan ChatGPT,
Gemini o Copilot para detectar incoherencias técnicas, financieras o éticas.
Registran una sugerencia aceptada, una modificada y una rechazada,
justificando y verificando célculos.
12:35-1:00 — Socializacién y 3.2 ronda: cada equipo presenta necesidad,
cliente, propuesta, costo y precio estimados, aportes STEAM+H, una
decision ética y una mejora. El docente pregunta, recoge evidencias y
retroalimenta sin resolver por los estudiantes.
1:00-1:10 — Metacognicion y ticket individual: ¢,qué dato permitié modificar
una decision?, ¢cémo se estimé el costo y el precio?, ¢,qué aporte STEAM+H
PR L : Google Docs
resulté atil?, ¢qué criterio ético aplicarias al atender a un cliente? Rubrica analitica /
M CIERRE ) 1:10-1:20 — Evaluacion y retroalimentacion final: revision del Google Docs lista de coteio
( etacogr)lf:lon, con criterios visibles: finalidad y estructura, aplicacion de seis pasos, - - cotey 30 min
evaluacion, . : P . . Ticket individual ) .
X A presupuesto y célculos, integracion pertinente de STEAM+H, coherencia, ) 1:00-1:30
retroalimentacion y S ) Hoja de
: P sustento y participacion. El docente reconoce logros y acuerda una mejora; .
cierre digital) S R . L observacion
enlaza con objetivos, mision, vision, FODA, recursos y financiamiento. Computadoras
1:20-1:30 — Cierre operativo digital: verifican enlace y evidencias; cierran IA, P
correo y cuentas; apagan las PC y ordenan el puesto de trabajo.
M. EVALUACION
Il E20IEES 6l UDEre Aspectos de evaluacion Técnica/Método Instrumentos

Emplea métodos y
técnicas para
identificar
oportunidades de
negocio innovadoras
segun el programa de
estudios y las
necesidades del
cliente.

CONCEPTUAL. Explica la finalidad, utilidad y estructura
del plan de negocio; reconoce aportes de las seis
disciplinas STEAM+H e identifica inversion, costo,
precio, ingreso y ganancia estimada, distinguiendo sus
significados.

Preguntas, dialogo y
analisis de respuestas

Rubrica analitica

PROCEDIMENTAL. Aplica los seis pasos en los dos
casos; organiza informacion, relaciona al menos un
aporte pertinente de cada disciplina STEAM+H, calcula
un presupuesto basico y compara costo y precio; corrige
decisiones con evidencias. Usa IA solo como auditor.
Evidencia: Google Docs grupal con mapa, transferencia,
presupuesto, decisiones y evaluacion de sugerencias de
1A,

Observacion del
procedimiento + analisis
del Google Docs

Rubrica analitica

ACTITUDINAL. Cumple su rol, dialoga y respeta
perspectivas, fundamenta decisiones financieras
responsables, atiende criterios de inclusion y honestidad
con el cliente y cuida los recursos. Evidencia individual:
ticket de salida.

Observacion directa y
autoevaluacion

Lista de cotejo

IV. RECURSOS Y BIBLIOGRAFIA

Se hara uso de: pizarra, computadoras, Internet, Google Docs, 32 tarjetas (2 juegos de 16), 10 tarjetas de roles, 2 mapas A3, casos con datos ficticios de costos,
calculadora u hoja de calculo, hoja de observacidn, proyector, video en espafiol e IA generativa (ChatGPT, Gemini o Copilot) Unicamente como auditor tras el andlisis

estudiantil.

* CETPRO Nicolas de Piérola. (2026). Plan de estudios del programa Soporte Técnico y Operaciones de Centros de Cémputo.

* AGEBATP — UGEL 06. (2026). Manual practico para el docente: Monitoreo pedagdgico y aplicacién de las rabricas de observacion del

desempefio docente en ETP 2026.
* Ministerio de Educacién del Pert. Guia de ideas y plan de negocios. https://repositorio.minedu.gob.pe/handle/20.500.12799/3719
» Claro Peru. “; Por qué hacer tu plan de negocio?”. Video en espafiol. https://www.youtube.com/watch?v=Nwt5SPAXrJGw
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 4
Médulo Monitoreo y acciones de mantenimiento de centros de cémputo Perio@o . 2026-I1
Académico
Unidad Didactica 04 Cultura del Emprendimiento Ciclo Auxiliar Técnico
Utilizar metodologias para identificar oportunidades de negocio
Capacidad de la UD tomando en cuenta el programa de estudios y las necesidades del Ambiente Aula taller
cliente.
Acﬂwd:ad 'de Organizando el proceso de elaboracion del plan de negocio. Tlemp'o, e 270 mi,n ./6 horas
aprendizaje Duracién pedagdgicas
Valor institucional Responsabilidad y organizacién Fecha 13/10/26

Procesos de elaboracién del plan de negocio: identificacion de la idea, definicion de la propuesta y planificacion inicial;

Contenido coherencia con las necesidades del cliente. Aplicacién interdisciplinaria STEAM+H en un servicio de soporte técnico.
Presupuesto inicial, clasificacion de costos, precio estimado y decisiones financieras responsables.
Docente Rolando Maravi Pinto

SECUENCIA METODOLOGICA:

FASES

ACCIONES/ESTRATEGIAS

RECURSOS

DURACION

INICIO
(Motivacion,
recuperacion de los
saberes previos y
conflicto cognitivo)

9:00-9:30 | Recepcidn y activacion. Dos equipos de cinco contrastan
propuestas de soporte técnico e identifican necesidad, cliente, recursos y
posibles gastos.

9:30-9:40 | Propésito, producto y criterios. Organizaran un plan inicial

mediante STEAM+H e incorporardn una estimacion financiera bésica. Producto:

Google Docs con matriz interdisciplinaria y presupuesto simple.

9:40-9:50 | Reto inicial. Un emprendimiento anuncia servicio a S/ 30 sin
conocer repuestos, traslado ni tiempo de trabajo. ¢Es viable y responsable
ofrecerlo?

Casos de propuestas
Google Docs
Dialogo / PPT
Pizarra

50 min
9:00-9:50

PROCESO
(Motivacion y
construccion del
aprendizaje)

9:50-10:10 | Modelado integrado. Docente organiza idea - cliente - servicio
- acciones. STEAM+H: diagnéstico cientifico, registro tecnoldgico, protocolo
de ingenieria, pieza comunicacional artistica, calculos matematicos y criterios
humanisticos de inclusién/ética.

10:10-10:50 | Practica 1: identificar oportunidad. Clasifican tarjetas de
necesidades/clientes, fundamentan un servicio y registran un aporte concreto
por cada componente STEAM+H. Primera ronda docente.

10:50-11:00 | Descanso. Resguardan material.

11:00-11:30 | Definicion de propuesta. Detallan cliente, diagnostico,
herramientas, seguridad, entregable y comunicacién clara. Segunda ronda
docente.

11:30-11:55 | Educacidn financiera aplicada. Con datos didacticos dados por
el docente estiman costos directos (repuestos, insumos y movilidad),

identifican otros costos del servicio, proponen precio y calculan margen simple:

precio - costo estimado. Distinguen estimacion de ganancia real.

11:55-12:20 | Plany registro en Docs. Completan secuencia, responsables,
tiempos, matriz STEAM+H, tabla de costos, precio justificado y riesgos para
cliente y negocio.

12:20-12:40 | Transferencia financiera. Caso: biblioteca requiere
mantenimiento a bajo costo. Ajustan servicio, presupuesto y condiciones éticas
sin inventar precios; identifican datos que necesitan cotizar.

12:40-13:00 | Auditoria critica y socializacién. IA opcional solo tras analisis
propio: una recomendacién aceptada, una modificada y una rechazada;
sustentan con costos, necesidad y equidad. Tercera ronda docente.

Fichas / tarjetas
Mapas A3
Computadoras /
Internet

Google Docs
Registro docente
Proyector

Matriz STEAM+H
Tabla de
presupuesto

190 min
9:50-13:00
(incluye descanso)
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FASES ACCIONES/ESTRATEGIAS RECURSOS DURACION
13:00-13:10 | Ticket individual. ¢ Qué costo olvidd tu equipo? ¢ Coémo varid el
CIERRE precio? ¢ Qué aporta una disciplina STEAM+H a la decisién? Google Docs
(Transferencia a 13:10-13:20 | Evaluacién y retroalimentacién. Revisan coherencia idea— Ticket individual 30 min
SItuaciones NUevas, | cliente—propuesta—plan, matriz STEAM+H, calculo financiero y justificacion Rbrica / lista de 13:00-13:30
metacognicion, &tica cotejo : :
eva_luamon y . . X ) Computadoras
retroalimentacion) 13:20-13:30 | Cierre digital. Entregan enlace y ticket; guardan, cierran cuentas
y apagan equipos.
M. EVALUACION
ICIEERIRIES G IDg)iD Aspectos de evaluacion Técnica/Método Instrumentos

de la capacidad

Emplea métodos y
técnicas para
identificar
oportunidades de
negocio innovadoras
segln el programa de
estudios y las
necesidades del
cliente.

CONCEPTUAL. Explica etapas del plan, aplicaciones de
STEAM+H y diferencia entre costo estimado, precio e ingreso,
identificando que margen simple no equivale necesariamente
a ganancia neta.

Observacién guiada y analisis
del entregable

Rubrica analitica

PROCEDIMENTAL. Organiza idea, cliente, propuesta y
acciones; completa matriz STEAM+H y presupuesto con
operaciones verificables; justifica precio y adapta la solucién.
Evidencia: Google Docs grupal.

Observacion guiada y analisis
del entregable

Rubrica analitica

ACTITUDINAL. Asume responsabilidades y fundamenta
decisiones honestas, inclusivas y de uso cuidadoso de
recursos. Evidencia: ticket individual.

Observacion directa

Lista de cotejo

IV.RECURSOS Y BIBLIOGRAFIA
Recursos: tarjetas de casos, mapas A3, pizarra, proyector, computadoras, Internet, Google Docs, hojas de observacion y ticket individual. Matriz STEAM+H y
materiales de comunicacidn visual. Tabla de presupuesto con datos didacticos, calculadora/hoja de calculo y posibles cotizaciones a verificar.

Ol néai y WwITIIE)IHa MRANI NS & ) )T )OI CYA CECI)S CETIE) D)y COTTEm T )OO DO )oe) o Ik

Ov [T O COCC IO DO B= BB L)) CCO )OO CECLCTE)S (L0 -Productiva.
Ol néai y )wirnr))aiérola. (2026). Material de trabajo para la identificacién de oportunidades de negocio.
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FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 1 (ENFOQUE STEAMH)

I. INFORMACION GENERAL

FAMILIA PRODUCTIVA: SERVICIOS PERSONALES Y DE PERIODO 2026
HOGARES ACADEMICO:

MODULO: CORTE DE CABELLO, BARBA'Y CICLO: AUXILIAR TECNICO
PEINADO

UNIDAD DIDACTICA N° Corte de cabello VALOR PUNTUALIDAD

1 INSTITUCIONAL.:

CAPACIDAD DE LA UD:  Ejecutar diversos estilos de corte de TIEMPO DE 6 HORAS (270 minutos)
cabello considerando las DURACION:

especificaciones técnicas.

APRENDIZAJE Aplicacion de normas de seguridad, FECHA: 11/08/2026
REQUERIDO: higiene y bioseguridad integrando

STEAMH.
ACTIVIDAD DE Identificando las normas de seguridad, DOCENTE: KETTY ALVA CHACA
APRENDIZAJE: higiene y bioseguridad desde la

ciencia y la técnica.
COMPETENCIA Ejecutar el servicio de peluqueria y barberia, teniendo en cuenta el diagnéstico capilar, requerimientos del
GENERAL: establecimiento, criterios técnicos, estéticos y de bioseguridad e higiene.

MAPEO DE INTEGRACION DE PILARES STEAMH EN LA ACTIVIDAD

S (Ciencia): Microbiologia de patégenos capilares (hongos, bacterias), espectro germicida del alcohol e hipoclorito.

T (Tecnologia): Uso e investigacion mediante simuladores estéticos digitales y tecnologias de esterilizacion UV o quimica.

E (Ingenieria): Disefio del flujo fisico ergonémico en el salén (distribuciéon de mobiliario y zonas limpias vs. contaminadas).

A (Arte): Criterios de disefio visual, pulcritud estética y orden simétrico en la presentacién de las estaciones de servicio.

M (Matematica): Célculo cuantitativo de proporciones y diluciones quimicas (regla de tres simple para desinfectantes a partes por millén).
H (Humanidades): Etica profesional en el cuidado de la salud del cliente y empatia en la atencién personal.



Il. SECUENCIA METODOLOGICA

ACCIONES / ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS (ENFOQUE STEAMH)

RECURSOS

INICIO

(Motivacion, saberes
previos y conflicto
cognitivo)

PROCESO
(Construccién del
aprendizaje y
practica guiada)

CIERRE
(Evaluacion,
metacognicion y
transferencia)

¢ Actividad Inicial: La docente saluda a los estudiantes, genera la dinamica
de presentacion grupal y establecen las normas de convivencia enfocadas en
el valor de la Puntualidad.

* Motivacion Visual: Presentacion de un caso real mediante imagenes/video
sobre un estilista aplicando protocolos bioseguros (uso estricto de EPP,
mascarilla, guantes de nitrilo y desinfecciéon quimica de herramientas de corte).
* Recuperacion de Saberes Previos: Los estudiantes comentan sus
experiencias previas en salones o barberias a través de una lluvia de ideas:
¢como limpiaban las tijeras?, ¢les colocaron una capa limpia?

« Conflicto Cognitivo (Reto STEAMH): Se plantea la problematica central: Si
preparamos mal una dilucién de desinfectante o no distribuimos correctamente
las areas del taller, ¢, qué patdbgenos microscépicos ponemos en riesgo de
transmitir y qué impacto matematico y ético tiene en nuestro negocio?

* Propésito: Identificar y aplicar técnicamente las normas de seguridad,
higiene y bioseguridad en el servicio capilar.

« Construccion Cientificay Tecnoldgica (S-T): Exposicion interactiva
mediante PPT sobre agentes infecciosos comunes en el cuero cabelludo
(Pediculosis, Tifia Capitis). Explicacién de la tecnologia detras de las barreras
guimicas y fisicas.

* Modelado de Soluciones Matematicas (M): Demostracion practica del
célculo de diluciones quimicas empleando la regla de tres simple (ej.
conversion de alcohol de 96° a 70° o dilucién de hipoclorito de sodio a 500
ppm para superficies de trabajo).

* Ingenieria del Espacio y Estética (E-A): Recorrido técnico guiado por el
taller. Los estudiantes analizan la distribucién del mobiliario bajo criterios de
ergonomia, zonas de transito seguro y la clara separacion entre la 'Zona Sucia'
(lavado, residuos) y la 'Zona Limpia' (corte y peinado).

« Practica Dirigida Grupal: Los estudiantes, organizados en equipos,
ejecutan el protocolo real de higiene personal y del taller: lavado clinico de
manos, colocacioén correcta de EPP y preparacion de sus bandejas de trabajo
simétricas y ordenadas.

* Evaluacion de Competencias (H): Los estudiantes sustentan de manera
oral y practica las medidas de bioseguridad aplicadas ante un escenario critico
propuesto por la docente (ej. deteccion de una herida o descamacion
sospechosa en el cuero cabelludo).

* Metacognicion Sistémica: Reflexion reflexiva mediante preguntas clave:
¢Qué principios cientificos y matematicos aprendi a aplicar hoy? ¢De qué
manera la ingenieria del espacio evita accidentes laborales? ¢ Cémo impacta
esto en la fidelizacion estética del cliente?

« Actividad de Extension Técnica: Se asigna la revision de videotutoriales
selectos sobre bioseguridad y el desarrollo de un croquis o plano basico
(Ingenieria/Disefio) de su estacién ideal de trabajo aplicando las zonas de
bioseguridad.

Dialogo dirigido 20 min
Lluvia de ideas

Televisor /

Multimedia

Imégenes impresas

PPT interactivo 190 min
Hojas de informacion

técnica

Insumos (Alcohol,

guantes, mascarillas,

capas de corte)

Mobiliario de taller

Instrumento de 60 min
evaluacion

Lista de cotejo digital

/ fisica

Enlaces multimedia



lll. MATRIZ DE EVALUACION

INDICADOR DE LOGRO DE INDICADORES DE EVALUACION DE PILAR STEAMH TECNICA /

LA UD LA ACTIVIDAD INSTRUMENTO
C1-1: Realiza el diagnéstico Reconoce de manera exacta los productos Ciencia/ Tecnologia Observacion Sistematica /
del cabello y cuero cabelludo, quimicos, barreras fisicas y herramientas de Lista de Cotejo
considerando la higiene desinfeccion segln normativa.
capilar, equipamiento y la
bioseguridad en el servicio. Calcula con precision matematica las Matematica Ejercicio Practico / Lista de

proporciones y diluciones requeridas para la Cotejo

desinfeccion del instrumental.

Identifica y zonifica el taller aplicando Ingenieria/ Arte Andlisis de Espacio / Lista de
criterios de ergonomia, flujo seguro y Cotejo
pulcritud estética en el puesto.

Demuestra ética y responsabilidad en la Humanidades Observacion Actitudinal /
proteccién de la salud del usuario y el Lista de Cotejo
manejo de residuos biocontaminados.



FICHA DE ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE N° 1

I. INFORMACION GENERAL

FAMILIA PRODUCTIVA: SERVICIOS PERSONALES Y DE PERIODO ACADEMICO: 2026- 11
HOGARES

MODULO: CORTE DE CABELLO, BARBA'Y CICLO: AUXILIAR TECNICO
PEINADO

UNIDAD DIDACTICA N° PEINADO VALOR PUNTUALIDAD

3: INSTITUCIONAL:

CAPACIDAD DE LA UD:  Ejecutar diversos peinados segun TIEMPO DE DURACION: = 6 HRS (Aula/Taller)
especificaciones técnicas.

APRENDIZAJE A Comprension de la Tecnologia de FECHA: 21/09/2025

LOGRAR: equipamiento

ACTIVIDAD: Reconociendo la Tecnologia de DOCENTE: KETTY ALVA CHACA

equipamiento bajo el enfoque STEAMH

COMPETENCIA / CNFO:  Ejecutar el servicio de peluqueria y barberia, teniendo en cuenta el diagndstico capilar, requerimientos del cliente,
procedimientos del establecimiento, criterios técnicos, estéticos y de bioseguridad e higiene.



ll. SECUENCIA METODOLOGICA

FASE ACCIONES / ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y ENFOQUE STEAMH RECURSOS DURACIO
N

INICIO * El docente saluda, da la bienvenida y recuerdan las normas de convivencia. Dialogo 20 min.
(Motivacioén, » Motivacion: Ejercicios de respiracion y estiramiento para activar la Lluvia de ideas
saberes previos y concentracion. Televisor
conflicto cognitivo) » Saberes previos: Preguntas guia: ¢ Qué han observado en un servicio de
peinado? ¢ Qué herramientas han usado?
» Conflicto cognitivo: ¢De inmediato debo realizar el servicio de peinado a
cualquier cliente sin evaluar la estructura de su hebra capilar ni el calor del
equipo? Ante las respuestas, se introduce el propésito del dia.
* Propdsito: Reconocer la Tecnologia de equipamiento bajo el enfoque
integral STEAMH.

PROCESO Integracion de Actividades bajo el Enfoque STEAMH: PPT 190 min.
(Construccion del * Science (Ciencia): Andlisis fisico-quimico del tallo capilar y los cambios de Hojas de
aprendizaje y los puentes de hidrégeno por accién hidrotérmica. Informacién
Aplicacién) » Technology (Tecnologia): Reconocimiento de equipos de calor (secadoras, Hojas de Operacion

planchas) y ergonomia de herramientas de peinado. Herramientas

* Engineering (Ingenieria): Comprension de las dinamicas de flujo de aire y térmicas

distribucion calérica en el disefio de las carcasas y boquillas de los equipos. Cabezales de

* Arts (Arte/Estética): Evaluacién de las leyes de simetria, balance visual, practica

teoria del color y armonia estética de los peinados terminados.

* Mathematics (Matematicas): Calculo preciso de variables operativas:

temperaturas 6ptimas por tipo de cabello (en °C/°F), tiempos de exposicion al

calor y &ngulos geométricos de elevacién del mechén.

* Humanities (Humanidades): Desarrollo de la empatia, atencion asertiva y el

cumplimiento ético de la bioseguridad del cliente.

Desarrollo Practico: Proporcionar informacion clave (tipos, usos,
conservacion y desinfeccion). Demostracion guiada del uso correcto de
equipos. Manipulacién directa por parte de los estudiantes.

Solucién de problemas: El estudiante elabora una ficha técnica con las
funciones de cada herramienta y mapea las principales marcas comerciales de
peluqueria en el mercado peruano.

CIERRE » Evaluacion: Demostracion practica y destreza en la manipulacién técnica y Hoja de evaluacién 60 min.
(Evaluacion, segura de los equipos. Rubrica / Lista de
metacognicion y » Metacognicion: ¢Qué aprendi hoy sobre la tecnologia del cabello y equipos?  cotejo
extension) ¢Como lo aprendi desde el enfoque STEAMH? ¢ Para qué me sirve dominar

estos pardmetros técnicos?

» Extensidn: Investigaciéon autodidacta sobre nuevas tecnologias térmicas,

andlisis de videotutoriales y practicas guiadas en casa.

ll. EVALUACION Y LOGROS

INDICADORES DE INDICADORES DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD TECNICA / METODO | INSTRUMENTOS
LOGRO DE LA (STEAMH)

CAPACIDAD

C2-11: Realiza técnicas de « Identifica las caracteristicas cientificas y tecnoldgicas de Observacion Lista de cotejo
peinados considerando los equipos de peluqueria. sistematica. estructurada por
equipamiento, diagndsticoy ¢ Selecciona y manipula las herramientas térmicas aplicando = Demostracion guiada. competencias.
requerimiento del cliente. los parametros exactos de matematica

(temperatura/angulos) e ingenieria del equipo.

* Aplica criterios artisticos y de bioseguridad humanistica
durante la ejecucion del peinado.

« Participa con proactividad y puntualidad en la practica de
laboratorio taller.
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 06
I
Mddulo Monitoreo y acciones de mantenimiento de centros de cémputo Periodo 20261
Académico )
Unidad Did3ctica 01 Monitoreo del rendimiento fisico y légico del Centro de Ciclo Auxiliar Técnico
Cémputo
Monitorea el rendimiento de la infraestructura plataformas y
Capacidad de la UD servicios del Tl de acuerdo a los umbrales de Ambiente Aula taller
operaciones, riesgo y politicas de seguridad de la organizacion.
Actividad de Aprendizaje | Utilizando las herramientas de correo electrénico Tiempo de 6 horas
Duracién
Valor institucional Solidaridad Fecha 18/08/2026
Contenido Reportes de rendimiento de equipos informaticos, plataformas y
servicios.
Docente Lic. Quiquia Pastrana Ronal
1. SECUENCIA METODOLOGICA:
FASES ACCIONES/ESTRATEGIAS RECURSOS DURACIO
N
Presentacion del docente Evaluacién oral
El docente saluda a las y los estudiantes y presenta el Dialogo
INICIO propésito de la actividad: elaborar un reporte de rendimiento Observacién
Motivacis de equipos, plataformas y servicios del centro de computo, Preguntas
(Mo 'Vac,',on’ utilizando herramientas digitales y el enfoque STEAM+H. Pizarra y plumones
recuperacion de Diapositivas
los saberes ;
rovios Motivacion Ejemplos de 20 mi
ﬁonflictc\)/ El docente pregunta: ¢ Qué tema se tocé el dia de ayer? ,Qué | reportes minutos
cognitivo) debe incluir un reporte técnico? Se presentan ejemplos breves

de reportes y una situacion probleméatica: un equipo presenta
lentitud y el administrador necesita conocer la causa y las
acciones realizadas.

Recuperacion de saberes previos

* ¢ Qué datos se pueden registrar para describir el rendimiento
de un equipo?

* ; Qué informacién debe contener una plantilla de reporte?

* ¢ Qué herramientas digitales conocen para organizar y
comunicar resultados?

Los estudiantes comparten experiencias mediante lluvia de
ideas.

Conflicto cognitivo

Si dos equipos presentan los mismos datos, pero uno entrega
un reporte desordenado y otro presenta evidencias, calculos y
recomendaciones claras, ¢ cual ayudard mejor a tomar
decisiones? ¢ Por qué?

Propésito

Elaborar colaborativamente un esquema de reporte de
rendimiento que incluya datos, evidencias, interpretacion y
recomendaciones, comunicandolo de manera clara 'y
responsable.
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Construccion del aprendizaje con enfoque STEAM+H Uso de
PROCESO casos
(Motivacién 1. Proporcionar informacion Dialogo y 3.5 horas
y El docente explica los principios, la importancia y la estructura lluvia de
Construccié de un reporte de rendimiento de un centro de cémputo: ideas
n del identificacion del equipo o servicio, datos registrados, PPT/
aprendizaje) evidencias, interpretacion, acciones realizadas y proyector
recomendaciones. Presenta una plantilla de reporte y orienta Computador
sobre el uso responsable de la informacién. as
Plantilla de
2. Analizar un caso ;jgj(;r:jee
En equipos, los estudiantes revisan un caso simulado de un calculo
equipo informatico con bajo rendimiento. Identifican qué Datos
informacién necesitan, qué evidencias deben registrar y qué simulados
recomendaciones podrian comunicar al administrador del de
centro de computo. rendimiento
Lista de
3. Integracion STEAM+H cotejo

* Ciencia: observan los datos de rendimiento disponibles (por
ejemplo, uso de CPU, memoria RAM y almacenamiento) y
describen lo que indican.

* Tecnologia: organizan los datos en una hoja de célculo y
redactan el reporte utilizando herramientas ofimaticas vy,
cuando corresponda, correo electrénico para comunicarlo.

* Ingenieria: siguen una secuencia para identificar el problema,
analizar evidencias y proponer acciones de mejora, sin alterar
los datos del caso.

* Arte y comunicacion visual: disefian una presentacion clara
del reporte, con titulos, tablas, gréaficos sencillos y distribucion
legible.

» Matemética: comparan valores, calculan diferencias o
porcentajes sencillos cuando los datos lo permitan y sustentan
sus conclusiones.

* Humanidades: colaboran con respeto, distribuyen
responsabilidades y redactan recomendaciones éticas,
precisas y comprensibles para el destinatario.

4. Desarrollar la practica dirigida

Cada equipo elabora un esquema de “reporte de rendimiento
(basado en actividades previas)”. Incluye datos del caso,
evidencias, interpretacion, acciones realizadas y
recomendaciones. Los estudiantes verifican que las
conclusiones se relacionen con los datos y que el lenguaje sea
profesional.

5. Solucién de problemas y transferencia

Los equipos intercambian sus reportes, revisan si la
informacién permite comprender el incidente y proponen una
mejora concreta. Luego explican cdmo adaptarian el reporte a
otro equipo, plataforma o servicio.

6. Acompafiamiento y socializacion

El docente monitorea el trabajo, resuelve dudas y brinda
retroalimentacion a quienes lo requieran. Cada equipo
comparte su esquema en el aula y explica como aplico los
componentes STEAM+H.
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CIERRE Evaluacion de aprendizajes Uso de casos
(Transferencia a El docente observa los reportes y la participacion de los Dialogo 5 minutos
situaciones equipos, verificando la organizacién de los datos, el uso de Lluvia de
nuevas, evidencias, la coherencia de las recomendaciones, la ideas
Metacognicién, comunicacion visual y la colaboracion responsable. PPT/
evaluacién y proyector
Retroalimentaci | Retroalimentacion Reportes
0) Se comentan los aciertos y los aspectos por mejorar de los elaborados
reportes presentados. Preguntas de
metacognicié
Metacognicién n
* ¢ Qué aprendi al elaborar un reporte de rendimiento?
+ ;, Como me ayudaron la ciencia, la tecnologia, la ingenieria,
el arte, la matematica y las humanidades?
+ ; Qué evidencia respalda mi conclusiéon?
* ¢ Me servira lo aprendido en una situacion real del centro de
cOmputo?
+ ;;Como me senti trabajando en equipo?
Actividad de extensién
Identifica un equipo o servicio informético de tu entorno y
disefia una plantilla breve de reporte. No registres datos
personales ni realices cambios técnicos sin autorizacion.
Il EVALUACION
Indicadores de logro de Aspectos de evaluacion Instrumentos

la capacidad

Técnica/Método

Reporta las  acciones
realizadas y los eventos
inesperados, de manera
programada o de urgencia al
administrador del CPD.
segin los acuerdos de nivel
de operacion, continuidad de
riesgos y politicas de seguridad

Evaluacién de desempefio (practica):
elaboracién del reporte, organizacion de
evidencias y colaboracion STEAM+H.

Observacion

Lista de cotejo

Evaluacién de conocimiento

(tecnologia): reconoce la estructura

del reporte e interpreta datos
béasicos de rendimiento.

Observacién

Lista de cotejo

Evaluacién de producto: reporte claro,
ordenado, sustentado en datos y con

recomendaciones pertinentes.

Observacion

Lista de cotejo

V. RECURSOS

Se hard uso de: Pizarra, papeldgrafos, Internet, videos, separatas, plumones, mota, proyector
multimedia, computadoras, plantilla de reporte y hoja de cdlculo. Enfoque STEAM+H: ciencia,
tecnologia, ingenieria, arte, matematica y humanidades.

LINKS DE INTERNET:

- https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.mx_perfil oficial infographic&dipl

omadolD=dtsi

- https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/

- https://www.netacad.com/es



https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.mx_perfil_oficial_infographic&diplomadoID=dtsi
https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.mx_perfil_oficial_infographic&diplomadoID=dtsi
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/
https://www.netacad.com/es
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FICHA DE ACTIVIDAD N° 03
I
Méddulo Monitoreo y acciones de mantenimiento de centros de Periodo
4 Académico 2026-I1
computo
Unidad Didactica 01 Monitoreo del rendimiento fisico y logico del Centro de Ciclo Auxiliar Técnico
Cémputo
Monitorea el rendimiento de la infraestructura
lataform rvici [Tl r I mbral
Capacidad de la UD plata 0, asy ,Se clos d?, de acue d'O a los umbrales de Ambiente Aula taller
operaciones, riesgo y politicas de seguridad de la
organizacioén.
Actividad de Aprendizaje | Conociendo los pardmetros de rendimiento de un centro Tiempo de 6 horas
de computo Duracion
Valor institucional Solidaridad Fecha 13/08/2026
Contenido Aplicativos de Analisis de Rendimiento CPUZ Cinebench
Docente Lic. Quiquia Pastrana Ronal
I SECUENCIA METODOLOGICA:
FASES ACCIONES/ESTRATEGIAS RECURSOS DURACIO
N
Presentacion del docente
INICIO El docente saluda a las y los estudiantes, asimismo realiza la
siguiente pregunta ¢Qué tema se toco el dia de ayer? Los
(Motivacién, estudiantes responden de manera ordenada luego el docente da a
recuperacion C.ie los conocer el nombre de] tem_a_que se llevara a cabo el dia de hoy Evaluacion oral:
saberes previos y presentando en una diapositiva.
conflicto cognitivo) Dialogo 30 minutos

El docente recuerda, refuerza e indica las medidas de proteccion
y prevencion ante él. Sismo, mencionando la responsabilidad de
ubicar zonas de seguridad.

Motivacion:

Luego el docente realizara las siguiente pregunta:

¢Qué Aplicativos de Anélisis de Rendimiento conoces?
Los estudiantes participan respondiendo cada pregunta.
Saberes Previos

¢Para qué sirven las herramientas de benchmarking?

Los estudiantes proporcionan informacion segin lo que conocen
0 lo que han visto en sus experiencias a través de la lluvia de
ideas.

Conflicto cognitivo:

¢Un equipo que parece funcionar correctamente puede presentar
problemas de rendimiento? ;Cémo podriamos comprobarlo con
datos y no solo por su apariencia?

Observacion

Preguntas

Ficha de registro
y preguntas de
andlisis.
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PROCESO
(Motivaciény
Construccion del
aprendizaje)

El docente explicara cdmo reconocer los Aplicativos de Analisis
de Rendimiento de un centro de computo, principios,
importancia, etc.

Los estudiantes participan dando ideas de lo que entienden sobre
el tema.

El docente motivara a los estudiantes a que realicen las preguntas
para poder absolverlas.

El docente muestra un ppt de qué mide cada aplicativo (en
términos generales) y como interpretar salidas, los estudiantes
observan lo que se debe realizar, un trabajo grupal elaborar un
esquema de “andlisis de un pc” y procedimiento de registro

El docente monitoreara todo el proceso de intervencion de cada
estudiante. Ademas, corrige y explica a los estudiantes que tienen
mayor dificultad en entender el tema.

Se les indica a los estudiantes que realizaran la actividad 03 de
forma grupal realizando 03 esquema y luego de ello deberan de
compartirlo en el aula.

Integracion STEAM+H (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte,
Matematica y Humanidades):

* Ciencia: los estudiantes identifican qué componentes del equipo
influyen en el rendimiento y formulan hipoétesis sobre posibles
cuellos de botella.

» Tecnologia: utilizan CPU-Z para reconocer caracteristicas del
procesador, memoria y placa madre, y Cinebench para observar
resultados de rendimiento.

* Ingenieria: organizan un procedimiento seguro y ordenado para
analizar un PC, registrar evidencias y proponer mejoras sin
modificar configuraciones sin autorizacion.

* Arte: disefian una infografia o esquema visual claro que
comunique los resultados del anlisis del equipo.

» Matematica: registran y comparan los datos obtenidos,
interpretan puntuaciones y elaboran una tabla comparativa o
gréfico sencillo.

* Humanidades: trabajan colaborativamente con solidaridad,
distribuyen responsabilidades, respetan opiniones y explican sus
conclusiones con lenguaje técnico comprensible.

Producto integrador: cada grupo presenta una ficha de analisis de
un PC con sus datos, evidencias, comparacion de resultados y
recomendaciones justificadas.

Uso de casos
Dialogo
Lluvia de ideas Ppt

CPU-Z,
Cinebench, PC de
practica, hoja de
registro,
calculadora,
papelégrafo o
herramienta
digital para
infografia.

3.5 horas

CIERRE
(Transferencia a
situaciones nuevas,
Metacognicion,
evaluaciény
Retroalimentacid)

Finalmente, el docente indica las preguntas para la meta
cognicion, debiendo responder los estudiantes las siguientes
preguntas:

¢ Qué aprendi?

¢Me servira lo aprendido?

¢Como me siento?

Pregunta de transferencia STEAM+H: ; Cdmo comunicariamos
los resultados y recomendariamos una mejora de manera segura,
responsable y comprensible para un usuario?

Uso de casos
Dialogo
Lluvia de ideas Ppt

5 minutos
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M. EVALUACION

Indicadores de logro de la capacidad Aspectos de evaluacion P , Instrumentos
g P P Técnica/Método

*Evaluacion de Observacion Lista de cotejo
desempefio(practica)

(registro correcto de
datos, procedimiento
seguro y colaboracidn)

*Evaluacion de Observacion Lista de cotejo
conocimiento

Ejecuta acciones de lecturas de (tecnologia)

rendimiento  y funcionamiento de la (identificacié
infraestructura, plataformas y servicios de Tl de identiticacion e
acuerdo a la arquitectura, continuidad del negocio | interpretacién de

y politicas de seguridad de la organizacion. parametros de CPU-Z y

Cinebench)

*Evaluacion de producto Observacion Lista de cotejo

(esquema/infografia,
tabla comparativa y
recomendaciones
justificadas)

V. RECURSOS
Se hard uso de: Pizarra, Papeldgrafos, Internet, Videos, separatas, plumones, mota, proyector multimedia

LINKS DE INTERNET:
- https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.mx_perfil_oficial infographic&dipl
omadolD=dtsi
- https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/
- https://www.netacad.com/es



https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.mx_perfil_oficial_infographic&diplomadoID=dtsi
https://capacitateparaelempleo.org/pages.php?r=.mx_perfil_oficial_infographic&diplomadoID=dtsi
https://conectaempleo-formacion.fundaciontelefonica.com/
https://www.netacad.com/es
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