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PLANTILLA DE TRABAJO COLEGIADO

1. DATOS GENERALES

Institucion Educativa ESTADOS UNIDOS

Niveles Secundaria CON FORMACION TECNICA

Fecha 09 de agosto 2026

Nro. de docentes participantes 8

Responsable de la reunién LIC. HENRY HERNANDO HERNANDEZ SANCHEZ

2. PROPOSITO DE LA REUNION

Revisar y valorar los avances de la Red de Emprendimientos Escolares Productivos, organizar la 2da
Expoferia y fortalecer la planificacion pedagoégica del proyecto, analizando el desarrollo de las sesiones del

2do bimestre, los aprendizajes en educacion financiera, las dificultades y fortalezas encontradas, asi como
las sesiones que requieren replanteamiento o continuidad para el 3er bimestre.

3. AGENDA

1. Fijar la fecha y el lugar de la 2da Expoferia.

2. Definir estrategias para captar y promover la presencia de los padres de familia.

3. Revisar los avances de los productos y servicios de las especialidades.

4. Analizar el desarrollo de las sesiones del 2do bimestre y determinar cuales requieren replanteamiento
para el 3er bimestre.

5. Identificar las sesiones que contintian y deben ser planificadas para el 3er bimestre.

6. Revisar dificultades y fortalezas del proceso.

7. Valorar los aprendizajes de los estudiantes en educacion financiera y los logros alcanzados.

8. Organizar el archivo fotografico para el catalogo virtual.

4. DESARROLLO DEL TRABAJO COLEGIADO

Analisis de la practica pedagodgica

Se revisaron los avances del proyecto y la articulacién entre el trabajo técnico, digital y de emprendimiento.
Se verificé el avance de productos y servicios orientados a la Expoferia y se analizé el desarrollo de las
sesiones del 2do bimestre, identificando aprendizajes logrados en educacion financiera, especialmente en
organizacion, uso y gestion de recursos, costos, emprendimiento, trabajo en equipo y proyeccion de la
comercializacion.

La Miss Jhaneth manifest6 que no pudo desarrollar tres sesiones debido a que, con el grupo que participa
en el proyecto, no tuvo clases presenciales durante las elecciones; sefalé que el desarrollo virtual no
permiti6 trabajar de la misma manera. Indicé que estas sesiones seran replanteadas para el 3er bimestre.
La profesora Carmen Flores manifestdé una situacion similar, sefialando la necesidad de reorganizar y
continuar las sesiones pendientes. El profesor Santos Condor también informé sobre la necesidad de
considerar la continuidad de las actividades segtin el avance real de los estudiantes.
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Dificultades identificadas

- Suspension o ausencia de clases presenciales durante el periodo de elecciones, lo que afecté el desarrollo
de algunas sesiones del proyecto.

« Dificultad para trasladar determinadas actividades practicas a la modalidad virtual.

* Necesidad de reorganizar sesiones y tiempos para asegurar el logro de los aprendizajes.

* Necesidad de fortalecer la participacion de los padres de familia en la Expoferia y en el acompafiamiento
de los emprendimientos.

* Necesidad de consolidar evidencias fotograficas y productos para el catalogo virtual.

Buenas practicas compartidas

« Se viene promoviendo el aprendizaje mediante productos y servicios concretos, vinculando la formacion
técnica con el emprendimiento y la educacion financiera.

« Se acord6 aprovechar la Expoferia como espacio para evidenciar los aprendizajes y fortalecer la
participacién de las familias.

« La Miss Jhoana se ofrecié a generar un Drive compartido para organizar y archivar las fotografias de los
productos y actividades, facilitando la elaboracién del catalogo virtual.

+» Se destaco el trabajo colaborativo entre docentes para reajustar las sesiones pendientes y dar continuidad
al proyecto durante el 3er bimestre.

5. ACUERDOS Y COMPROMISO

1. Realizar la 2da Expoferia el 24 de setiembre de 2026, en el ambiente de Ebanisteria.

2. Organizar una estrategia de convocatoria a los padres de familia mediante comunicados, invitaciones,
mensajes y motivacion directa, resaltando que su presencia permite valorar los aprendizajes y
emprendimientos de los estudiantes.

3. Cada docente continuara fortaleciendo y culminando los productos y servicios previstos, registrando sus
avances y evidencias.

4. Revisar las sesiones desarrolladas en el 2do bimestre y seleccionar aquellas que requieren
replanteamiento, asi como las que deben continuar en el 3er bimestre.

5. Las sesiones no desarrolladas por las dificultades sefialadas seran reorganizadas y planificadas para el
3er bimestre, considerando las condiciones reales de trabajo presencial.

6. Fortalecer el desarrollo de aprendizajes de educacion financiera mediante situaciones vinculadas con
costos, presupuesto, recursos, comercializacion, toma de decisiones y evaluacion de resultados.

7. La Miss Jhoana generara un Drive compartido para archivar fotografias y evidencias que serviran para
el catalogo virtual.

8. Los docentes compartiran oportunamente fotografias, productos, servicios y demas evidencias en el
Drive.

9. El equipo realizara seguimiento de los acuerdos y de los avances de la Expoferia.

6.. EVIDENCIAS REVISADAS

- Avances de productos y servicios de los emprendimientos escolares.
* Planificacion y sesiones desarrolladas durante el 2do bimestre.

» Evidencias de aprendizajes relacionados con educacion financiera.
* Registros fotograficos y evidencias de las actividades del proyecto.

* Propuestas y avances para la organizacion de la 2da Expo feria.
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fj. OBSERVACIONE

La prof. Amparo manifestd que es posible realizar el replanteamiento y reorganizacion de las sesiones para
el 3er bimestre, considerando las sesiones que no pudieron desarrollarse y aquellas que requieren
continuidad para garantizar los aprendizajes previstos. Se recomienda que cada docente determine con
claridad las sesiones pendientes, los aprendizajes que se deben reforzar y las evidencias que se recogeran.

Se deja constancia de que la 2da Expoferia se realizara el 24 de setiembre en el ambiente de Ebanisteria,
y que se continuara trabajando en la participacion de las familias y en la organizacién de evidencias para
el catalogo virtual.

8. FIRMAS
Docentes participantes Nivel Area . Firma
Mercedes Vilma Vasquez Garay Secundaria Direccién Nﬂx\ﬂl&b) g>
Henry Hernando Sanchez Hernandez Secundaria Subdireccién b\-'/
. Yy
Blanca Amparo Gil Huancachoque Secundaria Confec.clones /
Industriales
Cesar Santo Condor Secundaria Ebanisteria {éﬁg
Carmen Rosa Flores Quispe Secundaria Int-:iustna s -
Alimentaria : A
Jessica Katherine Caldas Ramos Secundaria ConfecF:lones - 3
Industriales 3
Cinthia Katherin Atencio Gamonal Secundaria Computacién M
Janeth Jhoanna Rodriguez Villegas Secundaria Confec'cmnes
Industriales JW
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