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TERCER BIMESRE 
“Redactamos nuestro proyecto de vida para construir un futuro con propósito, convivencia democrática y compromiso ciudadano para dar a conocer mediante un reportaje audiovisual”
SESIÓN N°2: Leemos infografía sobre carreras más demandadas por el mercado.
I.DATOS INFORMATIVOS: 	

	Área
	Comunicación
	Docente
	Lila Mamani Pampa             
	Grado y sección             
	 5to A, B, C
	Fecha
	10- 14/08/26



II.PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE
	COMPETENCIA Lee diversos tipos de textos  en lengua materna
	Desempeño precisado
	PROPÓSITO 
	EVIDENCIAS
	INST. DE EVAL
	CRITERIO DE EVALUACIÓN

	
	Identifica y selecciona información explícita relevante de la infografía: carreras, demanda laboral, tendencias, porcentajes, instituciones y otros datos. Establece relaciones entre los datos verbales, gráficos, imágenes, colores, íconos y organización visual para construir una interpretación global de la infografía.
	Los estudiantes leen y analizan una infografía sobre las carreras con mayor demanda laboral, interpretan información explícita e implícita, y relacionarán dicha información con sus intereses, habilidades y metas personales para fortalecer la elaboración de su proyecto de vida.
	Cuestionario.
Una ficha de análisis 
	Lista de cotejo  
	· Identifica información relevante de la infografía. 
· Interpreta gráficos, porcentajes y datos estadísticos. 
· Explica la relación entre la demanda laboral y la elección profesional. 
· Fundamenta opiniones utilizando evidencias del texto. 
· Reflexiona sobre la importancia de planificar su proyecto de vida considerando diversos factores. 


	META
	Habilidades para la vida
	ESTÁNDAR Lee diversos tipos de textos de forma reflexiva. Adecúa su texto al destinatario, propósito y el registro a partir de su experiencia previa, de fuentes de información complementarias y divergentes, y de su conocimiento del contexto histórico y sociocultural. Organiza y desarrolla lógicamente las ideas en torno a un tema, y las estructura en párrafos, capítulos o apartados de acuerdo a distintos géneros discursivos. Establece relaciones entre ideas a través del uso preciso de diversos recursos cohesivos. Emplea vocabulario variado, especializado y preciso, así como una variedad de recursos ortográficos y textuales para darle claridad y sentido a su texto. Reflexiona y evalúa de manera permanente la validez de la información, la coherencia y cohesión de las ideas en el texto que escribe; controla el lenguaje para contraargumentar, reforzar o sugerir sentidos y producir diversos efectos en el lector según la situación comunicativa.

	Lee textos con estructura compleja que combina narración, descripción y argumentación, con vocabulario variado, coherencia, cohesión y corrección.
	

	ENFOQUE TRANSVERSAL
	Búsqueda de la excelencia 

	Disposición a adquirir cualidades que mejorarán el propio desempeño y aumentarán el estado de satisfacción consigo mismo y con las circunstancias.



III.SECUENCIA DIDÁCTICA
	                  INICIO

	 La docente ingresa al aula y saluda cordialmente a los estudiantes, les da una bienvenida afectuosa. Dialogamos sobre acuerdos de convivencia. 
Motivación: la docente presenta imágenes de diversos profesionales (ingeniero, médico, docente, programador, enfermero, técnico, diseñador gráfico, especialista en inteligencia artificial, administrador, etc.).
Luego pregunta:¿Qué profesiones observan?  ¿Cuáles creen que tienen mayor oportunidad laboral?  ¿Qué factores influyen para elegir una carrera? 
Recuperación de saberes previos: ¿Qué entienden por mercado laboral?  ¿Qué conocen sobre las carreras con mayor demanda?  ¿Creen que una carrera debe elegirse solo porque tiene mayor empleo? 
Conflicto cognitivo: Si una carrera tiene alta demanda laboral, pero no coincide con tus intereses ni fortalezas, ¿sería la mejor opción para construir un proyecto de vida exitoso? ¿Por qué?
Se comunica el propósito y los criterios de evaluación.

	                     DESARROLLO 
	Leemos texto 02: “Tu futuro te espera” (texto de comunicación 5, pág. 14 - 15) 
Información sobre la infografía.
Antes de la lectura: Los estudiantes observan la infografía. Analizan: título, imágenes, gráficos, porcentajes, íconos, colores, fuente de información 
Realizan predicciones: ¿Qué información presentará?  ¿Qué carreras aparecerán? ¿Cuál creen que será la más demandada? 
Durante la lectura: Realizan una lectura individual. Posteriormente una segunda lectura guiada. Responden las preguntas del texto.
Nivel literal: ¿Cuál es el propósito de la infografía?  ¿Qué carreras aparecen? 
Nivel inferencial: ¿Por qué algunas carreras tienen mayor demanda? 
¿Qué relación existe entre los avances tecnológicos y las nuevas profesiones? ¿Qué necesidades sociales reflejan estas estadísticas? 
Nivel crítico: ¿Consideras suficiente la información presentada para decidir una carrera?  ¿Qué otros aspectos deberían tomarse en cuenta? ¿Qué tan confiable parece la información? Fundamenta. 
Después de la lectura:  Trabajo colaborativo. Cada equipo completa un cuadro. Mis intereses, Mis habilidades, Carreras relacionadas, ¿Existe demanda laboral? ¿Coincide con mi proyecto de vida? Cada grupo comparte sus conclusiones.
La docente acompaña esta actividad, brinda orientaciones generales para el desarrollo, responde con claridad las dudas que los estudiantes puedan tener, observando y resolviendo las dudas oportunamente, sobre todo, a los estudiantes que parecen tener más dificultades, cuidando de no dar la respuesta a la actividad, sino de hacerlos pensar sobre sus procesos y estrategias de solución.  
A partir de los logros y aciertos de los aprendizajes, la docente refuerza, orienta mediante preguntas y retroalimenta sobre el tema desarrollado.

	CIERRE
Los estudiantes reflexionan sobre lo realizado: ¿Cómo me sentí con esta experiencia? ¿Qué fue lo más difícil? ¿Cuál fue la mayor dificultad? ¿Qué aprendimos? ¿Hemos logrado el reto?

	MATERIALES O RECURSOS A UTILIZAR: Hojas de colores, plumones, papelógrafo, texto de comunicación 5, 




                   _______________ 				                                     ______________________
      SUBDIRECTORA			      	                             DOCENTE

Es una representación visual de información que combina texto, imágenes, gráficos, iconos y colores para explicar un tema de manera clara, rápida y atractiva.
INFOGRAFÍA




Características de una infografía
· Presenta información de forma visual y organizada. 
· Resume datos importantes con textos breves. 
· Utiliza imágenes, íconos, gráficos o diagramas. 
· Tiene un diseño atractivo que facilita la comprensión. 
· Sigue un orden lógico de lectura. 

Partes de una infografía
· Título: Indica el tema principal. 
· Introducción: Explica brevemente de qué trata. 
· Contenido: Presenta la información mediante textos cortos, imágenes y gráficos. 
· Conclusión: Resume la idea principal o presenta una recomendación. 
· Fuentes: Menciona de dónde se obtuvo la información. 











Tipos de infografías
· Informativas. 
· Estadísticas. 
· Cronológicas (línea del tiempo). 
· Comparativas. 
· De procesos (explican pasos o procedimientos). 


¿Para qué sirve?
· Explicar temas de forma sencilla. 
· Presentar datos y estadísticas. 
· Facilitar el aprendizaje. 
· Captar la atención del lector. 
· Comunicar información de manera rápida y efectiva. 








	A
	MERCADO LABORAL
	
	Escuela de Educación Superior

	B
	
VOCACIÓN
	
	Es la capacidad de mirar hacia nuestro interior y comprender de forma profunda quiénes somos. Implica reconocer nuestras emociones, pensamientos, virtudes, defectos, límites y motivaciones, así como entender cómo reaccionamos ante distintas situaciones y qué impacto tenemos en los demás.

	C
	EES
	
	Instituto de Educación Superior

	D
	
LOS VALORES
	
	Es el espacio físico o virtual donde se encuentran la oferta de trabajo (las personas que buscan empleo) y la demanda de trabajo (las empresas e instituciones que necesitan contratar personal).

	E
	
HABILIDADES
	
	Es la inclinación natural, el deseo o el llamado interior que siente una persona hacia una determinada actividad, profesión, estilo de vida o propósito. No se trata solo de un gusto pasajero, sino de una conexión profunda entre los intereses, los talentos y la satisfacción personal.

	F
	
IES
	
	Son los principios, virtudes o creencias que guían la forma de pensar, ser y actuar de las personas. Funcionan como una brújula interna que ayuda a decidir qué es lo correcto, a orientar la conducta y a lograr una buena convivencia en la sociedad.

	G
	
AUTOCONOCIMIENTO
	
	Es la capacidad que tiene una persona para hacer una tarea o una actividad con éxito, rapidez y facilidad. No siempre se nace con ella; muchas se aprenden y se mejoran con la práctica, el estudio y la experiencia diaria.


Responde las preguntas:
1. ¿Consideras que la infografía, por sí sola, proporciona información suficiente para decidir qué carrera estudiar? Sustenta tu respuesta utilizando al menos dos datos de la infografía y un criterio que consideres necesario para tomar una decisión profesional.
2. ¿Cómo influye la evolución tecnológica en la aparición de nuevas carreras profesionales y qué implicancias tiene para tu proyecto de vida? 
3. ¿Es correcto elegir una carrera únicamente porque ofrece mayores oportunidades laborales? Sustenta tu respuesta. 
4. ¿Qué riesgos enfrenta una persona que elige una profesión sin considerar sus habilidades e intereses? 
5. ¿Cómo pueden cambiar las carreras más demandadas dentro de diez años y qué estrategias debería asumir un estudiante para adaptarse a esos cambios? 
6. Si las necesidades del mercado laboral cambian constantemente, ¿qué competencias personales serán siempre indispensables? Explica. 
7. ¿Por qué es importante contrastar la información de una infografía con otras fuentes antes de tomar decisiones sobre el futuro profesional? 
8. ¿Cómo contribuye el análisis de información estadística al desarrollo del pensamiento crítico en la planificación del proyecto de vida? 
9. ¿De qué manera una elección profesional responsable puede beneficiar tanto al estudiante como a la sociedad? 
Si tuvieras que elaborar una nueva infografía para estudiantes de quinto de secundaria que están pensando en su futuro profesional, ¿qué información incluirías que no debería faltar y por qué
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