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"La Bolsa de Valores Humana" (Inversion, Riesgo y Rendimiento)

Institucién Educativa: El Prado

Area: Educacion Fisica / Enfoque transversal: Educacién Financiera
Grado/Nivel:2° Secundaria

Fecha:02-09-26

Propésito: Comprender cédmo funciona la inversién en el mercado de valores,
analizando la relacion directa entre el riesgo asumido y el rendimiento obtenido,
mediante un juego motriz de agilidad y toma de decisiones bajo presion.

Secuencia Didactica
A. Inicio / Activacién (15 minutos)
Calentamiento dinamico: Movilidad articular y trote suave.

Saberes previos y detonante: El docente reune a los estudiantes y plantea la pregunta:
"¢ Por qué algunas personas ganan mucho dinero invirtiendo en la bolsa y otras pierden
todo?". Se introduce el concepto de riesgo vs. rentabilidad.

Explicacién de la dinamica: El patio se convierte en la "Bolsa de Valores". Cada
estudiante o equipo representa a un fondo de inversion con un capital inicial de 1,000
"dolares virtuales".

Desarrollo / La Dinamica de Mercado (55 minutos)
B. Fase de Analisis de Acciones:

e Se colocan carteles en diferentes zonas del patio que representan
"empresas" con perfiles distintos:

o Empresa Conservadora (Bajo riesgo, baja rentabilidad): Ejercicios
sencillos y seguros (ej. planchas estaticas de 30 segundos). Paga un
retorno fijo y bajo.

o Empresa Moderada (Riesgo medio, rentabilidad media): Circuitos de
agilidad (ej. saltos de vallas o slalom). Paga un retorno variable segun
el tiempo.

e Empresa de Alto Riesgo / Startup (Alto riesgo, alta rentabilidad):
Retos de alta exigencia fisica y técnica (ej. saltos de potencia o
acrobacias coordinadas complejas). Si se logra con éxito, multiplica
el capital por 3; si se falla, se pierde el 100% de lo invertido en esa
ronda.

e En rondas de 3 minutos, los estudiantes deben decidir dénde
"comprar acciones" (invertir su capital fisico y virtual)

e Deben aplicar la estrategia de diversificacion (no poner todos los
huevos en la misma canasta) para no perderlo todo si una empresa
"quiebra" (falla el reto fisico).

C. Cierre y Metacognicion (20 minutos)
Vuelta a la calma: Estiramientos suaves y respiracion guiada.

Plenaria y Reflexion Financiera:
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¢ Qué equipos lograron el mayor rendimiento? ¢ Por qué?

Conexion: Reflexion sobre como en la vida real la inversién requiere
analisis, control emocional ante las pérdidas y diversificacion de riesgos.



