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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“AÑO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”
“Año de las Asambleas Sinodales Parroquiales e Institucionales”

SESIÓN DE APRENDIZAJE N°20
	TÍTULO:   Vivimos la parábola de los talentos y aprendemos a usarlo bien



I. DATOS INFORMATIVOS
	
	GRE
	CUSCO
	UGEL
	CUSCO
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA
	CLORINDA MATTO DE TURNER

	GRADO
	2°
	SECCIÓNES
	 A B C D E F
	CICLO
	VI

	ÁREA CURRICULAR 
	EDUCACIÓN RELIGIOSA

	DOCENTE
	Gloria A. Pizango Isuiza

	DURACIÓN
	2 horas
	FECHA 
	Del 31 de agosto al 4 de setiembre



II. PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE
	EVALUACIÓN

	COMPETENCIAS/
CAPACIDADES
	APRENDIZAJES REGIONALES CLAVE
	PRODUCCIÓN O ACTUACIÓN PARCIAL/FINAL
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	INSTRUMENTO

	Asume la experiencia del encuentro personal y comunitario con Dios en su proyecto de vida en coherencia con su creencia religiosa.
Transforma su entorno desde el encuentro personal y comunitario de Dios y desde la fe que profesa.
	Expresa en su proyecto de vida coherencia entre lo que cree, dice y hace a la luz del mensaje bíblico reconociendo a Jesús como modelo de vida y la relación entre fe y obras.


	Elabora su “Mano con propósito”.

	 Expresa compromisos para usar responsablemente sus talentos y dones al servicio de los demás mediante su “Mano con propósito”.
	Lista de cotejo 

	ENFOQUE TRANSVERSAL
	VALORES
	ACTITUDES

	BÚSQUEDA DE LA EXCELENCIA
	Superación personal 
	Se esfuerza por desarrollar sus talentos y administrar responsablemente sus recursos, buscando mejorar y contribuir al bienestar de su familia, escuela y comunidad.



III. SECUENCIAS DE LAS ACTIVIDADES 
	MOMENTOS
	ACTIVIDADES/ESTRATEGIAS
	MATERIALES Y RECURSOS
	TIEMPO

	INICIO
	· La docente da la bienvenida a las estudiantes, generando un ambiente de confianza y respeto.
· Mencionan las normas de convivencia para el desarrollo de la clase y les preguntas cómo se encuentran el día de hoy, a través de emoticones.
· La docente da las indicaciones de la formación de grupos.
· La docente presenta la siguiente situación: María recibe S/20 de propina. Tiene tres opciones: gastar todo en algo que quiere, ahorrar una parte para una meta o compartir una parte para ayudar a alguien que lo necesita.

· La docente realiza las siguientes preguntas: ¿Qué podría pasar si gastamos o usamos todo lo que recibimos sin pensar en el futuro? ¿Cómo podemos demostrar que somos responsables con los talentos y recursos que Dios nos confía?
Saberes previos 
 ¿Qué talentos y recursos tienes, y cómo los utilizas? ¿Qué puede pasar cuando no administramos responsablemente lo que tenemos?
Conflicto cognitivo
Si Dios nos da talentos y recursos, ¿basta con recibirlos o tenemos también la responsabilidad de administrarlos y hacerlos crecer?
Presentación del propósito de la sesión
· Se presenta el propósito y los criterios de evaluación: Hoy descubriremos que Dios nos da talentos y recursos para desarrollarlos y ponerlos al servicio de los demás, elaborando nuestra “Mano con propósito”.
	
Fica de trabajo
Hoja del propósito y criterios.

	20m.












	[bookmark: _Hlk232937290]DESARROLLO
	· Escuchamos el mensaje de Jesús: Mateo 25, 14-30
· Se proclama la Parábola de los talentos.
· Después de la proclamación de la lectura responden: ¿Qué nos enseña Jesús sobre la responsabilidad de usar bien lo que recibimos? ¿Qué puede pasar cuando no desarrollamos ni aprovechamos nuestros talentos y recursos?
· La docente explica: En la parábola, los talentos representan aquello que recibimos y debemos administrar responsablemente. Hoy también podemos aprender que el dinero y otros recursos deben utilizarse con responsabilidad, planificación y propósito.
· Se presenta una relación sencilla:
	Parábola
	Educación financiera

	· Recibir talentos
	· Recibir recursos

	· Administrarlos
	· Administrar el dinero

	· Hacerlos crecer
	· Ahorrar y planificar

	· No esconderlos
	· Aprovechar oportunidades

	· Dar frutos
	· Utilizarlos responsablemente

	· Pensar en el bien
	· Evitar gastos innecesarios y practicar la solidaridad


· Se presenta un caso: Pedro recibe S/30. Quiere comprar algo que le gusta, pero también necesita materiales para una actividad escolar y desea ahorrar para una meta personal.
 Contestan preguntas sobre el caso: ¿Cómo podría distribuir su dinero para atender sus necesidades, ahorrar y también disfrutar responsablemente? ¿Qué nos enseña este caso sobre la importancia de administrar bien nuestros recursos?
· Las estudiantes elaboran el producto: “Manos con propósito: mis dones y recursos al servicio”
Las estudiantes dibujan una mano.
Pulgar: Un talento que quiero desarrollar.
Índice: Otro talento que quiero desarrollar.
Medio: Una dificultad que debo superar.
Anular: Una persona a quien puedo ayudar.
Meñique: Una acción concreta de servicio.
En la palma:
“Mis dones y recursos son un regalo de Dios y los administro responsablemente para el bien de los demás.”
· Además, agregan una pequeña meta financiera: Mi meta responsable: ¿Qué recurso quiero aprender a administrar mejor y para qué?
· La docente acompaña en el trabajo a las estudiantes.
· Las estudiantes comparten sus productos.
	Biblia.
Ficha de trabajo
Cuaderno

	52m.

	CIERRE
	· Las estudiantes reflexionan y responden preguntas metacognitivas: ¿Qué aprendí hoy sobre los talentos y los recursos? ¿Qué decisión financiera responsable puedo comenzar a practicar?  ¿Qué talento necesito desarrollar? ¿Cómo puedo poner mis talentos y recursos al servicio de los demás? 
	Hoja de pregunta.
	10m. 



IV. INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

Lista de Cotejo
	N°
	Criterios de evaluación
	Sí
	No

	1
	Reconoce sus talentos y recursos como dones recibidos de Dios.
	
	

	2
	Comprende que la parábola invita a administrar responsablemente lo recibido.
	
	

	3
	Propone una acción concreta para desarrollar y utilizar sus talentos y administrar un recurso o dinero.
	
	

	4
	Relaciona sus talentos y recursos con el servicio a los demás.
	
	









………………………………
Coordinadora
……………………………………
Docente
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