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                                                               PRIMARIA COD. 0436345 - SECUNDARIA COD. 0663138
SESIÓN DE APRENDIZAJE 03
TÍTULO DE LA SESIÓN DE APRENDIZAJE
  Analizamos nuestra realidad financiera y proponemos soluciones para fomentar el ahorro
I. DATOS GENERALES
1.1. Institución Educativa		:	2028 Peruano Británico
1.2. Área				:	Educación para el Trabajo
1.3. Grado y sección			:	5º C, D
1.4. Docente				:	Yuvicza Margot Carrillo Lopez
1.5. Fecha				:	        /       /2026
1.6. Duración			:	2 horas pedagógicas
1.7. Director				:	Mg. Pablo Portal Reátegui
1.8. Sub directora			:	Mg. Silvia Coral Gamarra
II. PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE
	COMPETENCIA /CAPACIDADES
	DESEMPEÑO
	CRITERIOS
	EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
	INSTRUMENTO EVALUACIÓN

	Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social.
· Crea propuestas de valor.
	Recoge en equipo información sobre necesidades o problemas de un grupo de usuarios de su entorno a partir de su campo de interés empleando técnicas como entrevistas grupales estructuradas y otras. Organiza e integra información reconociendo patrones entre los factores de esas necesidades y problemas.
	· Analiza con atención la información obtenida en entrevistas y observaciones, identificando necesidades reales del grupo afectado en relación a su gestión financiera y del ahorro.

· Descubre insights relevantes que revelan comportamientos, emociones o motivaciones clave de los usuarios frente a sus hábitos de gasto.

· Redacta un POV (Punto de Vista) claro y enfocado, que integre al usuario, su necesidad financiera y el insight descubierto.

· Plantea un reto inicial bien formulado, usando la pregunta “¿Cómo podríamos nosotros…?” y relacionándolo con la problemática financiera.
	· Tabla de necesidades identificadas en su barrio, institución educativa, provincia y región.
· Tabla de problemas identificados en su barrio, institución educativa, provincia y región.
· Identifica problemas en su barrio, institución educativa, provincia y región.
· Situación problemática redactada de forma clara y con la estructura correcta.
· Reto inicial formulado considerando su relación con la situación problemática y con la estructura correcta.
	Rúbrica analítica

	COMPETENCIAS TRANSVERSALES/CAPACIDADES Y OTRAS COMPETENCIAS RELACIONADAS

	Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TIC
•	Gestiona información del entorno virtual
· Administra bases de datos aplicando filtros, criterios de consultas y organización de información para mostrar reportes e informes que demuestren análisis y capacidad de síntesis.
· Clasifica información de fuentes confiables para darle soporte estadístico a su situación problemática.
· Clasifica información de diversas fuentes para desarrollar el cuadro con los aspectos que le falta conocer para realizar el proyecto.
Gestiona su aprendizaje de manera autónoma
•	Monitorea y ajusta su desempeño durante el proceso de aprendizaje
· Evalúa de manera permanente los avances de las acciones propuestas en relación con su eficacia y la eficiencia de las estrategias usadas para alcanzar la meta de aprendizaje, en función de los resultados, el tiempo y el uso de los recursos. Evalúa con precisión y rapidez los resultados y si los aportes que le brindan los demás le ayudarán a decidir si realizará o no cambios en las estrategias para el éxito de la meta de aprendizaje.
· Revisa el reto inicial planteado, con los aportes de los miembros de su equipo y realiza ajustes.

	ENFOQUES TRANSVERSALES
	VALORES/ACCIONES OBSERVABLES

	Inclusivo o atención a la diversidad
	Confianza en la persona
· Disposición a depositar expectativas en una persona, creyendo sinceramente en su capacidad de superación y crecimiento por sobre cualquier circunstancia.



III. MOMENTOS DE LA SESIÓN DE APRENDIZAJE – SECUENCIA DIDÁCTICA
	MOMENTO
	SECUENCIA DE ACTIVIDADES
	MATERIALES Y/O RECURSOS
	TIEMPO

	INICIO
	· El docente saluda a los estudiantes, se presenta ante ellos y les da la más cordial bienvenida.
· A continuación, el docente les muestra el siguiente caso:
Después de varias jornadas de observación y entrevistas dentro de la institución educativa, los equipos emprendedores han reunido mucha información sobre los hábitos económicos y de consumo en su colegio: compras impulsivas en los recreos, gastos hormiga (golosinas, recargas), falta de registro de gastos diarios y poca cultura del ahorro. Cuentan con anotaciones, presupuestos diarios orientativos, frases dichas por compañeros y fichas de observación llenas de datos.

Sin embargo, ahora sienten que tienen demasiada información sobre la realidad financiera de sus compañeros y no saben por dónde empezar ni qué hacer con todo lo que han recogido. ¿Qué problema financiero es el más importante? ¿Cómo saber qué hábitos afectan más a los estudiantes? ¿Qué enfoque podrían tomar para proponer soluciones innovadoras de ahorro en su proyecto de emprendimiento?
· El docente dialoga con los estudiantes tomando en cuenta las siguientes interrogantes:
¿Cómo podemos organizar toda la información que hemos recogido para entender mejor la realidad financiera de nuestros compañeros?
• ¿Qué beneficios trae definir claramente un problema financiero antes de buscar soluciones o productos de ahorro?  
• ¿Qué sucede si no definimos con claridad el reto financiero que vamos a resolver?  
Para problematizar a los estudiantes se les plantea las siguientes preguntas:  ¿De qué modo la técnica Mapa de empatía puede ayudarnos a organizar la información de las entrevistas y observaciones sobre el manejo del dinero?  ¿Cuál es el proceso para redactar el nuevo reto enfocado en el fomento del ahorro?
 El docente les presenta a los estudiantes el propósito de la sesión, actividades que van a realizar, la evidencia de aprendizaje y  criterios de evaluación:

Propósito: En esta sesión, sintetizaremos la información de las entrevistas y observaciones sobre la realidad financiera escolar para identificar necesidades e insights con los que construiremos el POV y estableceremos el nuevo reto para fomentar el ahorro.  
• Actividades: para alcanzar el propósito realizaremos las siguientes actividades:    
1. Conocemos la técnica Mapa de empatía para sintetizar la información de las entrevistas y observaciones sobre finanzas personales.    
2. Registramos las necesidades financieras de las entrevistas.   
3. Enlistamos las necesidades más frecuentes sobre el dinero y gasto.   
5. Registramos las necesidades observadas en los kioscos y recreos.   
6. Enlistamos las necesidades más frecuentes observadas.    7. Identificamos los insights sobre el comportamiento frente al ahorro.    8. Definimos el POV y redactamos la pregunta retadora o reto.  
Criterios de evaluación: el docente invita a uno de los estudiantes para que lea los criterios de evaluación.
· Acuerdos de convivencia:  El docente les pregunta a los estudiantes ¿Para realizar estas actividades y lograr el propósito de la sesión qué acuerdos de convivencia podemos plantear?
	Caso de Gerson
	10’

	DESARROLLO
	· Vamos a conocer la técnica Mapa de empatía aplicada a la economía escolar, para esto vamos a revisar el Recurso N.º 1 “La técnica Mapa de empatía en la fase Definir del Design Thinking”.  Los estudiantes, reunidos en equipo van a procesar y sintetizar la información de las entrevistas sobre gastos y ahorro con la técnica Mapa de empatía, para lo cual desarrollan la Actividad N.º 1 “Definimos el nuevo reto Design Thinking”. 

·  El docente monitorea a los estudiantes y les brinda la retroalimentación pertinente.  El docente promueve en los equipos la disposición a dialogar, intercambiar ideas y reflexiones financieras para alcanzar sus objetivos. 

· Finalmente, como tarea, los estudiantes deberán: Finalmente, como tarea, los estudiantes deberán desarrollar la Actividad Nº 2 “Lo que queremos saber más” para investigar información relevante sobre finanzas personales y estrategias de ahorro secundarias. 
	Recurso N.º 01 “La técnica Mapa de empatía en la fase Definir del Design Thinking” 

Actividad 01 “Definimos el nuevo reto Design Thinking”

	75’

	CIERRE
	· Los estudiantes reflexionan sobre las estrategias que realizaron durante la sesión de aprendizaje, las dificultades que encontraron y las estrategias que le dieron mejores resultados. Para esto se formulan las siguientes interrogantes:
· ¿Qué hicimos? ¿Para qué lo hicimos?
· ¿Qué dificultades tuvieron? ¿Cómo las superaron?
· ¿Cumplieron los acuerdos de convivencia?
· ¿De qué modo lo que aprendimos hoy sobre nuestra realidad financiera y el ahorro nos servirá en nuestras vidas?
	
	5’



IV. MATERIALES Y RECURSOS
	MATERIALES
	RECURSOS

	· Caso de la institución educativa sobre hábitos de gasto y ahorro  
· Recurso N.º 01 “La técnica Mapa de empatía en la fase Definir del Design Thinking”  
· Actividad 01 “Definimos el nuevo reto Design Thinking”  
· Actividad Nº 2 “Lo que queremos saber más”  
	· Pizarra
· Plumones
· Papelotes
· Proyector de multimedia
· Limpia tipo
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