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I. DATOS INFORMATIVOS: 
	TÍTULO UNIDAD
	“Sumaq Kawsay Qullqi Andenkuna” (Terrazas financieras para el buen vivir)

	SESIÓN DE APRENDIZAJE
	N° 01
	ÁREA
	COMUNICACIÓN

	TÍTULO DE LA SESIÓN
	"¡Dialogamos y alzamos la voz por una escuela segura y limpia!"

	FECHA
	10 / 08 / 2026
	SEMANA
	1
	DURACIÓN
	3 HORAS PEDAGÓGICAS

	DOCENTE
	Martha Coloma Chuzón
	GRADO Y SECCIÓN
	5TO - B



II. PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN:
	COMPETENCIAS Y CAPACIDADES
	DESEMPEÑOS
	Criterio de evaluación
	Evidencias de aprendizaje
(Producciones y actuaciones)
	Instrumento de evaluación

	Se comunica oralmente en su lengua materna
• Obtiene información del texto oral.
• Infiere e interpreta información del texto oral.
• Adecúa, organiza y desarrolla las ideas de forma coherente y cohesionada.
• Utiliza recursos no verbales y paraverbales de forma estratégica.
• Interactúa estratégicamente con distintos interlocutores.
• Reflexiona y evalúa la forma, el contenido y contexto del texto oral.


	Participa en un diálogo/asamblea sobre las situaciones de contaminación, inseguridad y convivencia que observa en su escuela; expresa sus ideas de manera clara y ordenada, explica las razones de sus opiniones, escucha y respeta las intervenciones de sus compañeros y utiliza un tono de voz, mirada y gestos adecuados para comunicar sus ideas.
	· Expresa su opinión sobre los problemas de limpieza, ambiente, seguridad y convivencia de la escuela con claridad y sustenta sus ideas con razones.
	Mapa conceptual colectivo “Los problemas de nuestra escuela”, elaborado a partir de las ideas expresadas durante la asamblea, donde identifica y organiza problemas de limpieza, ambiente, seguridad y convivencia, así como sus efectos.
	Lista de cotejo

	
	
	· Escucha y participa en el diálogo respetando los turnos de participación, las opiniones de sus compañeros y utilizando un tono de voz, mirada y gestos adecuados.
	
	

	
	
	· Identifica y organiza los principales problemas de la escuela, relacionándolos con sus consecuencias y aportando ideas para su solución.
	
	









	ENFOQUES TRANSVERSALES PRIORIZADOS

	ENF. TRANSVERSALES
	VALORES
	ACTITUDES
	DEMOSTRACIONES (Desempeños)

	Enfoque búsqueda de la excelencia

	responsabilidad, perseverancia y esfuerzo personal.
	Disposición para colaborar con el bienestar de la naturaleza y la comunidad escolar.
	Los estudiantes participan activamente, revisan sus ideas, aceptan sugerencias y buscan mejorar su manera de comunicarse durante la asamblea.


	Enfoque de Orientación al Bien Común
	Solidaridad, justicia, respeto, empatía
	Colabora con sus compañeros en la resolución de problemas comunes. Respeta normas de convivencia.
	Participa en la identificación de problemas que afectan a todos, escucha diferentes opiniones y aporta propuestas pensando en el bienestar de la comunidad educativa.



	COMPETENCIAS TRANSVERSALES

	COMPETENCIA
	CAPACIDADES
	ESTÁNDAR

	Gestiona su aprendizaje de manera autónoma
	· Define metas de aprendizaje. 
· Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas. 
· Monitorea y ajusta su desempeño durante el proceso de aprendizaje.
	Gestiona su aprendizaje de manera autónoma al darse cuenta lo que debe aprender al distinguir lo sencillo o complejo de una tarea, y por ende define metas personales respaldándose en sus potencialidades. Comprende que debe organizarse lo más específicamente posible y que lo planteado incluya las mejores estrategias, procedimientos, recursos que le permitan realizar una tarea basado en sus experiencias. Monitorea de manera permanente sus avances respecto a las metas de aprendizaje y evalúa el proceso, resultados, aportes de sus pares, su disposición a los cambios y ajustes de las tareas.



III. PREPARACIÓN DE LA SESIÓN DE APRENDIZAJE
	¿Qué se debe hacer antes de la actividad?
	¿Qué recursos o materiales se utilizarán en la actividad?

	a docente:
· Revisa la situación significativa del ABP 3. 
· Identifica los problemas relacionados con limpieza, contaminación, seguridad y convivencia que serán abordados. 
· Prepara imágenes o fotografías de situaciones reales de la escuela. 
· Organiza las preguntas para promover el diálogo. 
· Prepara tarjetas con situaciones problemáticas. 
· Elabora un papelote con las normas para participar en una asamblea. 
· Prepara el esquema del mapa conceptual. 
· Organiza a los estudiantes en equipos. 
· Prepara la lista de cotejo.
	· Fotografías o imágenes de la escuela.
· Tarjetas de situaciones.
· Papelotes.
· Plumones.
· Cinta adhesiva.
· Pizarra.
· Ficha de organización de ideas.
· Lista de cotejo.
· Cuaderno de Comunicación.



IV. SECUENCIA DIDÁCTICA

	ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS

	Evaluación de los aprendizajes
	🟡 INICIO (15 min)

	
	1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
La docente recibe a los estudiantes con entusiasmo y establece un clima cálido, acogedor, afectivo y de confianza.
Puede iniciar diciendo:
“Buenos días, queridos estudiantes. Hoy quiero que nuestra aula sea un espacio donde cada voz sea importante. Aquí podemos pensar diferente, pero siempre vamos a escucharnos y respetarnos.”
Luego realiza una breve dinámica:
🎤 “Mi voz cuenta”
Los estudiantes forman un círculo.
La docente sostiene un objeto simbólico, por ejemplo, un micrófono elaborado con material reciclado.
Explica: “Cuando tenga el micrófono, podré hablar. Cuando lo tenga un compañero, mi tarea será escuchar.”
Pregunta: ¿Por qué creen que es importante escuchar antes de responder?
Se recogen algunas respuestas.
2.Motivación
La docente presenta imágenes de situaciones relacionadas con la escuela:
· residuos en el patio; 
· plantas maltratadas; 
· espacios comunes descuidados; 
· estudiantes corriendo en lugares donde pueden ocurrir accidentes; 
· objetos que obstaculizan el paso; 
· estudiantes que no respetan normas de convivencia. 
No se les dice inmediatamente cuál es el problema.
La docente pregunta: “¿Qué están observando?”, “¿Qué creen que está ocurriendo?”, “¿Cómo creen que estas situaciones afectan a los estudiantes?”, “¿Qué situación les preocupa más?”
3.Situación problemática
La docente plantea: “Nuestra escuela es un lugar donde todos estudiamos, jugamos y compartimos. Sin embargo, hemos observado algunas situaciones que pueden afectar su limpieza, el cuidado del ambiente, la seguridad y la convivencia. A veces vemos estos problemas, pero no siempre los conversamos ni buscamos juntos una solución.”
Luego pregunta: ¿Qué podemos hacer para que nuestra voz ayude a mejorar nuestra escuela?
Se genera el diálogo.
4. Recuperación de saberes previos
La docente pregunta:
· ¿Qué problemas de limpieza observamos en nuestra escuela? 
· ¿Qué problemas ambientales hemos visto? 
· ¿Qué situaciones pueden poner en riesgo nuestra seguridad? 
· ¿Qué problemas de convivencia observamos? 
· ¿Alguna vez has expresado una opinión sobre uno de estos problemas? 
· ¿Cómo debemos participar cuando otra persona está hablando? 
· ¿Qué diferencia existe entre opinar y gritar? 
· ¿Podemos estar en desacuerdo sin faltarnos el respeto? 
La docente registra palabras clave.
5. Conflicto cognitivo
Presenta la pregunta:
“Si todos sabemos que existe un problema, pero nadie se atreve a hablar o proponer algo, ¿podremos solucionarlo?”
Los estudiantes reflexionan.
La docente conduce hacia la importancia de dialogar, escuchar y participar.
6. Comunicación del propósito
La docente presenta el propósito:
“Hoy dialogaremos y participaremos en una asamblea para identificar los principales problemas de limpieza, ambiente, seguridad y convivencia de nuestra escuela. Expresaremos nuestras opiniones con razones, escucharemos a nuestros compañeros y organizaremos nuestras ideas para descubrir qué problema debemos investigar y qué pregunta orientará nuestro ABP.”
Se pregunta: ¿Qué tendremos que hacer para lograrlo?
Acuerdos de Convivencia
· Respetar los turnos de lectura en voz alta.
· Mantener la concentración durante la identificación de conectores e ideas principales.
· Trabajar en equipo de forma ordenada.


	
	🟢 Desarrollo (105 min)

	
	ANTES DEL DISCURSO / ANTES DEL DIÁLOGO
1. Determinamos el propósito comunicativo
La docente explica: “No vamos a conversar solamente por conversar. Nuestra conversación tendrá un propósito: identificar problemas reales de nuestra escuela para decidir cuál necesita mayor atención dentro de nuestro ABP.”
Se completa oralmente:
¿Para qué hablaremos?
→ Para identificar problemas y expresar nuestras opiniones.
¿Sobre qué hablaremos?
→ Sobre la limpieza, ambiente, seguridad y convivencia escolar.
¿Con quiénes hablaremos?
→ Con nuestros compañeros y docente.
¿Cómo debemos hablar?
→ Con claridad, respeto y razones.
2. Organizamos nuestras ideas
· Se entrega a cada equipo una tarjeta con una situación.
TARJETA A: “Después del recreo encontramos papeles, envolturas y botellas en el patio.”
TARJETA B : “Algunas plantas de las áreas verdes están maltratadas o pisadas.”
TARJETA C: “Algunos estudiantes corren por los pasadizos y pueden ocasionar accidentes.”
TARJETA D: “Algunos estudiantes observan situaciones incorrectas, pero no las comunican.”
TARJETA E: “En algunos espacios comunes no se respetan las normas de convivencia.”
· Cada equipo responde:
¿Qué observamos?,  ¿Cuál es el problema?, ¿Por qué creemos que ocurre?, ¿A quiénes afecta?, ¿Qué pensamos sobre ello?
3. Planificamos nuestra participación
· La docente entrega esta estructura:
MI VOZ TIENE UNA RAZÓN
Yo pienso que… ,  Porque…,  Esto afecta a…
Por eso considero que deberíamos…
Esto ayudará a que los estudiantes de 5.º grado no solamente mencionen el problema, sino que sustenten su opinión.
4. Recordamos las normas de la asamblea
🗣️ “PARA QUE TODAS LAS VOCES SEAN ESCUCHADAS”
1. Escucho sin interrumpir. 
2. Respeto el turno de participación. 
3. Miro a quien habla. 
4. Hablo con un volumen adecuado. 
5. Expreso mis ideas con claridad. 
6. Explico las razones de mi opinión. 
7. Respeto opiniones diferentes. 
8. Pregunto si necesito comprender mejor. 
9. No me burlo de las ideas de mis compañeros. 
10. Buscamos juntos el bienestar de todos. 
PROCESO DIDÁCTICO 2: DURANTE EL DISCURSO / DURANTE EL DIÁLOGO
🗣️ ASAMBLEA: “NUESTRA ESCUELA NOS HABLA”
Los estudiantes se organizan en semicírculo.
La docente asume el papel de moderadora.
Primera ronda: ¿Qué problema observamos?
· Cada equipo presenta su situación.
El estudiante inicia: “Nuestro equipo ha observado que…”
Luego explica: “Consideramos que esto es un problema porque…”
Y finaliza: “Pensamos que afecta a…”
Segunda ronda: Escuchamos y preguntamos
Después de cada intervención, los compañeros pueden preguntar:
· ¿Por qué piensan que ocurre? 
· ¿A quién afecta? 
· ¿Qué consecuencias puede producir? 
· ¿Todos están de acuerdo? 
· ¿Alguien tiene una experiencia diferente? 
· ¿Qué podríamos hacer frente a esta situación? 
La docente ayuda a los estudiantes a responder respetuosamente.
5. La docente modela una participación adecuada
Puede decir:
“Yo considero que debemos prestar atención a la basura que queda después del recreo porque afecta la limpieza de nuestra escuela y puede atraer insectos. ¿Qué opinan ustedes?”
Luego pregunta: ¿Qué hice primero? ,¿Di una opinión?, ¿Expliqué una razón?,¿Hice una pregunta?
· Los estudiantes identifican la estructura:
OPINIÓN → RAZÓN → PREGUNTA
6. Interacción y construcción colectiva
La docente registra las intervenciones en la pizarra.
Por ejemplo:
	PROBLEMA
	¿QUÉ OBSERVAMOS?
	¿CÓMO AFECTA?

	Residuos
	Basura después del recreo
	Ensucia los espacios

	Áreas verdes
	Plantas maltratadas
	Deteriora el ambiente

	Seguridad
	Estudiantes corriendo
	Puede provocar accidentes

	Convivencia
	Incumplimiento de normas
	Genera conflictos


Se pregunta:
¿Qué problemas se repiten? , ¿Cuáles afectan a mayor cantidad de estudiantes?, ¿Cuál debería preocuparnos más?
PROCESO DIDÁCTICO 3: DESPUÉS DEL DISCURSO / DESPUÉS DEL DIÁLOGO
1. Reflexionamos sobre lo escuchado
La docente pregunta:
· ¿Qué nuevas ideas escuchamos? 
· ¿Alguna opinión nos hizo cambiar de idea? 
· ¿Qué argumentos nos parecieron más convincentes? 
· ¿Qué problema aparece con mayor frecuencia? 
· ¿Qué problema necesitamos investigar mejor? 
2. Organizamos la información: Los estudiantes elaboran el …
🌳 MAPA CONCEPTUAL
“LOS PROBLEMAS DE NUESTRA ESCUELA”
En el centro:
🏫 NUESTRA ESCUELA
Se desprenden cuatro ramas:
🗑️ LIMPIEZA
· basura 
· residuos 
· espacios sucios 
🌱 AMBIENTE
· plantas maltratadas 
· áreas verdes 
· cuidado del entorno 
🛡️ SEGURIDAD
· riesgos 
· accidentes 
· uso inadecuado de espacios 
🤝 CONVIVENCIA
· incumplimiento de normas 
· conflictos 
· falta de respeto 
Debajo:
¿CÓMO AFECTAN A NUESTRA ESCUELA?
Y finalmente:
❓ ¿QUÉ NECESITAMOS INVESTIGAR?
3. Construimos la pregunta del ABP
Aquí es muy importante conectar Comunicación con la Etapa 1 del ABP.
La docente pregunta:
“Ya escuchamos diferentes voces. Ahora necesitamos convertir nuestras preocupaciones en una pregunta que nos ayude a investigar y buscar soluciones.”
Se recogen propuestas.
Después de analizarlas, se llega a la pregunta central del ABP:
❓ ¿Qué acciones podemos proponer y poner en práctica para cuidar el ambiente, fortalecer la seguridad ciudadana y promover una convivencia responsable que contribuya al bienestar de nuestra comunidad educativa?
4. Socializamos nuestro mapa conceptual
Cada equipo presenta su mapa.
La docente realiza retroalimentación:
“Tu equipo identificó claramente el problema.”
“Explicaste la razón de tu opinión.”
“Escuchaste a tus compañeros antes de responder.”
“Tu idea puede ayudarnos a formular nuevas preguntas.”


	
	🔵 Cierre (15 min)

	
	
Reflexión y Metacognición
🧠 METACOGNICIÓN
¿Qué aprendí hoy?
¿Qué problema de nuestra escuela me preocupa más?
¿Pude expresar mi opinión con claridad?
¿Expliqué por qué pienso de esa manera?
¿Escuché las opiniones diferentes a la mía?
¿Qué hice bien durante la asamblea?
¿Qué necesito mejorar cuando vuelva a participar?
¿Por qué es importante que los estudiantes alcemos nuestra voz de manera respetuosa?
3. Compromiso personal
Cada estudiante completa:
✋ “MI VOZ PUEDE AYUDAR”
“Me comprometo a usar mi voz para ____________________________.”
Y: “Para contribuir a una escuela segura y limpia, desde hoy voy a ____________________________.”
4. Cierre motivador
La docente finaliza:
“Hoy descubrimos que alzar la voz no significa gritar. Alzar la voz significa atrevernos a expresar lo que pensamos, escuchar a los demás y participar responsablemente para transformar aquello que nos preocupa. Una voz puede iniciar una idea; muchas voces unidas pueden construir una solución.”
V. EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
🌳 MAPA CONCEPTUAL: “LOS PROBLEMAS DE NUESTRA ESCUELA”
El estudiante:
· Identifica problemas reales. 
· Organiza la información. 
· Expresa sus opiniones. 
· Escucha las ideas de otros. 
· Relaciona problemas con sus posibles consecuencias. 
· Participa en la construcción de la pregunta del ABP. 
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INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN: LISTA DE COTEJO	COMPETENCIA: Lee diversos tipos de textos escritos en su lengua materna.


	N°
	ÁREA DE MATEMÁTICA
ESTUDIANTES
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	
	
	1.Expresa su opinión con claridad y sustenta sus ideas con razones.
	2: Escucha y participa respetuosamente, utilizando recursos no verbales y paraverbales adecuados.
	3: Identifica y organiza los problemas de la escuela, relacionándolos con sus consecuencias y posibles soluciones.

	
	
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado

	1. 
	 BELITO HUMANI, ABIGAIL BRIANNA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	CHAPOÑAN CORDOVA, ELIÁN ALDAIR
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	CHIPANA ABREGU, DAYANA NICOL
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	 COLLASOS MONTALVAN, AYCE
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	ESTRADA JULCA LIAM RUSEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	GOMEZ ABREGU, JOSEPH JUNIOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	HUAPALLA MARALLANO, ALONDRA DALESKA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	JUAREZ TOMA, BINS DOMINIK
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	LASTRA HUAYTALLA, ADRIAN ALFREDO
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	MARIÑO CABRERA, LUIS ANTONI
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	MENDOZA DOMINGUEZ, ZOE ALEXA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	ONOFRE QUISPE, DIEGO ARMANDO
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	PANIAGUA DE LA CRUZ, ARELLA ADARA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	PIÑAS ROMERO, KEERYN NATANAEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	RETO CASTAÑEDA, SEGUNDO DALEXANDER
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	RICSE ROJAS, CAMILA GUADALUPE
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	 ROJAS GÓNZALES, kEYLI
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18. 
	SALDAÑA PEREZ, GIA NADESKA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19. 
	ZAVALETA JARA, JHOSNELYS EYLIN
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