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ACTA DE TRABAJO COLEGIADO

COMPROMISO INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE EDUCACION
FINANCIERA

“TRANSFORMANDO GASTOS HORMIGA EN SUENOS CUMPLIDOS"

En el distrito de Cayma, provincia y departamento de Arequipa, siendo las 19 Y 30 horas del dia
7 de abril del 2026, en las instalaciones del Centro de Educacion Basica Alternativa (CEBA) Mayta
Capac, se reunieron el director y el equipo de docentes de la institucion educativa, con el
proposito de desarrollar una jornada de trabajo colegiado orientada a la planificacion,
implementacion y seguimiento del proyecto de Educacion Financiera “Transformando gastos
hormiga en suenos cumplidos”, en el marco de |a propuesta de Escuelas Integrales de Educacion
Financiera.

La reunidn tuvo como finalidad fortalecer el compromiso de la comunidad educativa para
promover en los estudiantes una cultura financiera basada en el ahorro, la planificacion, el
consumo responsable y |a toma de decisiones economicas informadas, partiendo de situaciones
reales de su contexto personal, familiar y social. Durante el didlogo colegiado se reconocio la
importancia de abordar la educacion financiera desde una perspectiva practica, contextualizada
e interdisciplinaria, considerando las caracteristicas y necesidades de los estudiantes del CEBA.

En el desarrollo de la jornada se reflexiono sobre la problematica de los denominados “gastos
hormiga®, entendidos como aquellos pequefios gastos cotidianos que, por su frecuencia y
acumulacién, pueden representar una cantidad significativa de dinero y limitar la posibilidad de
alcanzar metas personales o familiares. Frente a esta situacion, el equipo acordd orientar a los
estudiantes para que aprendan a identificar, registrar, analizar y reducir aguellos gastos gue no
son prioritarios, convirtiendo progresivamente ese dinero en una oportunidad de ahorro
destinada al cumplimiento de un propésito concreto.

El equipo directivo y docente considerd que el proyecto constituye una oportunidad para
vincular los aprendizajes escolares con la vida cotidiana de los estudiantes, promoviendo el
desarrollo de competencias que les permitan actuar de manera autonoma, responsable y critica
frente a sus decisiones econdmicas. Asimismo, se acordo que las actividades se desarrollardn
bajo un enfoque interdisciplinario y articulado con STEAM+H, integrando saberes vy
competencias de las diferentes areas curriculares.

En 2ste marco, desde el area de Comunicacion se promovera la comprension y produccion de
textos relacionados con la educacion financiera, el analisis de informacion, la argumentacion
sobre habitos de consumo y ahorro, la elaboracion de infografias, afiches, mensajes, campaiias
de sensibilizacion y otros productos comunicativos. Desde Matematica se fortalecera el registro
y analisis de gastos, operaciones, porcentajes, elaboracion de presupuestos y proyeccion del
ahorro. Desde Ciencia y Tecnologia se reflexionara sobre el consumo responsable y su relacidn
con el uso sostenible de los recursos. Desde Educacién para el Trabajo se promovera la
planificacion, el emprendimiento y la generacién responsable de recursos. Desde Desarrollo



Personal, Ciudadania y Civica se fortalecerd la autonomia, la responsabilidad, la toma de
decisiones y la construccion del proyecto de vida. De esta manera, el proyecto permitira integrar
conocimientos, habilidades y actitudes en torno a una problemdtica concreta y significativa.

Como parte del compromiso institucional, el director del CEBA Mayta Cépac asumid la
responsabilidad de brindar las condiciones necesarias para el desarrollo del proyecto, promover
espacios de trabajo colegiado, facilitar la coordinacién entre los docentes, realizar el
acompafiamiento y seguimiento de las actividades, promover la articulacion con los documentos
de gestion institucional y respaldar las iniciativas orientadas al fortalecimiento de la educacion
financiera de los estudiantes.

Por su parte, el equipo docente asumid el compromiso de participar activamente en la
planificacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion del proyecto; incorporar actividades
relacionadas con la educacién financiera en sus experiencias y sesiones de aprendizaje;
contextualizar las actividades a |a realidad de los estudiantes; promover el analisis de los gastos
hormiga; orientar la elaboracién de presupuestos y planes de ahorro; brindar acompafiamiento
y retroalimentacion oportuna; recoger evidencias de aprendizaje y compartir los resultados
obtenidos en los espacios de trabajo colegiado.

Asimismo, se acordd que cada docente contribuird desde su area al desarrollo de productos y
evidencias que permitan demostrar el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Entre estas
evidencias se consideran el registro de gastos hermiga, la identificacidn de necesidades y
deseos, |a elaboracion de presupuestos personales o familiares, el establecimiento de metas
financieras, los planes de ahorro con propésito, producciones escritas, infografias, exposiciones,
campanfas de sensibilizacion y otros productos interdisciplinarios.

De manera especial, el equipo acordd promover que cada estudiante formule una meta de
ahorro con proposito, identificando un suefio u objetivo significativo, estableciendo el monto
requerido, reconociendo aquellos gastos que puede reducir y determinando acciones concretas
para alcanzar progresivamente dicha meta. Se busca que los estudiantes comprendan que el
ahorro no constituye unicamente una actividad econdmica, sino una practica que contribuye al
desarrollo de |a autonomia, |a responsabilidad, la planificacidn y la construceidn de un proyecto
de vida.

También se acordd realizar un seguimiento periddico de los avances del proyecto mediante
reuniones de trabajo colegiado, considerando la participacion de los estudiantes, el
cumplimiento de las actividades, la calidad de las evidencias, los aprendizajes alcanzados y las
dificultades encontradas. Los resultados seran analizados por el equipo docente para tomar
decisiones de mejora y fortalecer las estrategias pedagogicas implementadas.

El equipo directivo v docente reconoce que la implementacion del proyecto “Transformando
gastos hormiga en suefios cumplidos” permitird generar experiencias de aprendizaje
significativas y conectadas con la realidad de los estudiantes del CEBA, contribuyendo al
desarrollo de capacidades para administrar responsablemente sus recursos y tomar decisiones
financieras que favorezcan su bienestar personal, familiar y educativo.

Finalmente, los integrantes del equipo directive y docente reafirman su compromiso
institucional de trabajar de manera colaborativa, articulada y sostenida para consolidar una
cultura de educacion financiera en el CEBA Mayta Capac. Se asume que el éxito del proyecto
depende de la participacion activa de todos los actores educativos y de la capacidad de
transformar los aprendizajes en practicas concretas de la vida cotidiana.



En seal de conformidad, responsabilidad y compromiso con la implementacion y sostenibilidad
del proyecto de Educacion Financiera “Transformando gastos hormiga en suefios cumplidos”,
los participantes suscriben la presente acta.

Cayma, 7 de abril del 2026.

Lic. Wenceslao Chipana Quispe
DIRECTOR
CERA™ MAYTA CAPAC
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