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Descripción generada automáticamente]“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
I BIMESTRE 2026
III UNIDAD DE APRENDIZAJE
TÍTULO: “LOS AGENTES ECONÓMICOS Y LAS DECISIONES DE LA EMPRESA”
I. DATOS GENERALES:
	I.E.
	N° 0005 ROSA DE SANTA MARÍA

	ÁREA:
	CIENCIAS SOCIALES
	DURACIÓN
	27/04 al 15 /05 de 2026    
3  SEMANAS

	DOCENTES
	Dr. David Humberto Duncan Villarreal
Lic. Karen Jaime Riera
	HORAS SEMANALES
	3 HORAS PEDAGÓGICAS

	GRADO /SECCIÓN
	3° A,B,C,D,E,F,G,H.
	CICLO
	[bookmark: _GoBack]VII


II. SITUACIÓN SIGNIFICATIVA
	[image: Muere Quino, el padre de Mafalda | Cómic]"La decisión difícil de la fábrica de Mafalda"
Mafalda es una estudiante de tercero de secundaria que estaba muy contenta porque su papá, después de mucho tiempo sin un empleo estable, por fin tenía un buen trabajo en una fábrica de textiles en Lima. "¡Ahora podremos comprar esas zapatillas que tanto quiero y hasta ir al cine los fines de semana!", le dijo emocionada a su mejor amiga. Su familia respiraba aliviada: el sueldo cubría las cuentas, la comida y hasta un pequeño ahorro para emergencias.
Pero ayer, su papá llegó a casa muy preocupado. Les comunicó que la empresa donde trabaja está recortando personal. "¿Por qué, papi?", preguntó Mafalda con los ojos llenos de lágrimas. "La fábrica necesitaba un préstamo del gobierno para comprar máquinas nuevas e invertir en más producción, porque los pedidos de ropa han aumentado con la exportación a otros países. Pero el gobierno recortó esos préstamos para priorizar ayuda social, como bonos para familias pobres y programas contra el hambre. Ahora, la empresa no puede crecer: los costos suben, no hay plata para invertir y deben despedir a 50 trabajadores, incluyendo quizás a mí. Somos agentes económicos, Mafalda, pero las decisiones de la empresa y del gobierno nos afectan a todos". En ese sentido ella se pregunta: ¿Qué son agentes económicos y cuáles son sus funciones? ¿Por qué la empresa toma decisiones como recortar personal u otros que afecten a los trabajadores que tienen familias que mantener? ¿Qué decisiones podría optar la empresa donde trabaja el padre de Mafalda para evitar despidos? ¿Qué es el ahorro y como me podría ayudar si en caso la empresa despidiera a los trabajadores

	PROPÓSITO DE LA UNIDAD
	Analizar el rol de las empresas como agentes económicos en la toma de decisiones productivas, identificando factores como costos, inversiones, préstamos gubernamentales y su impacto en familias y la sociedad peruana, para fomentar un pensamiento crítico sobre la economía cotidiana.

	RETO DE LA UNIDAD
	Responder las preguntas de análisis, reflexión y creatividad: ¿Qué son agentes económicos y cuáles son sus funciones? ¿Por qué la empresa toma decisiones como recortar personal u otros que afecten a los trabajadores que tienen familias que mantener? ¿Qué decisiones podría optar la empresa donde trabaja el padre de Mafalda para evitar despidos? ¿Qué es el ahorro y como me podría ayudar si en caso la empresa despidiera a los trabajadores?

	PRODUCTO
	Elaborar un Mapa mental donde se dé respuesta a las preguntas. (recuerda que el mapa mental es un diagrama visual que es utilizado para organizar información, ideas o tareas alrededor de un concepto central. (El Mapa mental se elaborará en una o dos hojas A4).


III. PROPÓSITOS DEL APRENDIZAJE
	COMPETENCIA
GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONÓMICOS

	CAPACIDAD
	ACTIVIDADES
	DESEMPEÑOS
PRECISADOS
	PROPÓSITO
	EVIDENCIA
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN/
LISTA DE COTEJO

	Comprende las relaciones entre los elementos del sistema económico y financiero.


Toma decisiones económicas y financieras.
	ACTIVIDAD
11.
LOS AGENTES ECONÓMICOS
	Explica los roles que cumplen los agentes del sistema económico y financiero en el Perú ( Familia, empresa y estado) y expresa la importancia que tienen esos agentes para el desarrollo del mercado y el comercio regional.
	Comprender las relaciones entre los agentes económicos (familias, empresas, sector público) y tomen decisiones responsables de consumo sostenible

	Resolución de preguntas relacionadas a la capacidad de la competencia y a los criterios de evaluación.
	Identificque las funciones de cada agente económico. Explique cómo interactúan las familias, empresas y sector público. Explique como las familias planifican sus ingresos para consumir de manera sostenible.

	
	ACTIVIDAD
12.

LAS EMPRESAS Y SUS DECISIONES ECONOMICAS.
	Explica cómo las decisiones económicas de las empresas influyen en el éxito y cuáles son sus efectos de las decisiones.
	Explicar cómo las decisiones económicas de las empresas se apoyan en factores que influyen en el éxito y cuáles son los efectos de estas decisiones.
	Responder el cuadro de las decisiones económicas financieras.
	Explicar Cuáles son los factores que influyen en el éxito.
Explicar cuáles son los efectos de las decisiones tome la empresa.
Explicar que si fueran empresarios qué indicadores económicos tomarían en cuenta para tomar sus decisiones

	
	ACTIVIDAD. 13. 
LA FAMILIA Y EL AHORRO.

	Promueve el cumplimiento de las obligaciones tributarias (como el pago puntual de impuestos) y crediticias (pago de deudas), resaltando cómo estos hábitos fortalecen el ahorro familiar.
	Comprender la importancia del ahorro y la administración responsable de los recursos familiares, identificando cómo el esfuerzo, la organización y la toma de decisiones financieras pueden mejorar la calidad de vida y prevenir dificultades económicas
	Comprender y explicar la importancia del ahorro y la administración responsable.
	Explicar Qué hábitos de ahorro podrían aplicarse en tu vida diaria o en tu familia.  Explicar Por qué es importante planificar los gastos y buscar oportunidades de mejora.  Explicar Qué podrías hacer tú para ayudar a tu familia a alcanzar una meta importante.

	
	ACTIVIDAD. 14.
LOS AGENTES ECONÓMICOS Y EL PODER DEL AHORRO FAMILIAR.

	Promueve el cumplimiento de las obligaciones tributarias (como el pago puntual de impuestos) y crediticias (pago de deudas), resaltando cómo estos hábitos fortalecen el ahorro familiar.
	Desarrollar comprensión de agentes económicos, decisiones empresariales y rol del ahorro en estabilidad familiar, alineado al Currículo Nacional (Área Comunicación/Economía).
	Resolución de preguntas  relacionadas a las capacidades de la competencia y los estándares del ciclo.
	Identifica agentes económicos y funciones.

Explica decisiones empresariales y alternativas.

Define ahorro y cuáles son sus beneficios. 

	
	ACTIVIDAD
15
VALORACIÓN DE LA UNIDAD.
EXPOSICIÓN DE LA SITUACIÓN SIGNIFICATIVA.
	Promueve el cumplimiento de las obligaciones tributarias (como el pago puntual de impuestos) y crediticias (pago de deudas), resaltando cómo estos hábitos fortalecen el ahorro familiar.
	Analizar el rol de las empresas como agentes económicos en la toma de decisiones productivas, identificando factores como costos, inversiones, préstamos gubernamentales y su impacto en familias y la sociedad peruana, para fomentar un pensamiento crítico sobre la economía cotidiana.

	Mapa mental donde se dé respuesta a las preguntas planteadas en la situación significativa.
	Explicar que son agentes económicos y cuáles son sus funciones.
Explicar por qué la empresa toma decisiones como recortar personal u otros que afecten a los trabajadores que tienen familias que mantener.
Proponer qué decisiones podría optar la empresa donde trabaja el padre de Mafalda para evitar despidos.
Explicar que qué es el ahorro y como me podría ayudar si en caso la empresa despidiera a los trabajadores.




V. ENFOQUES TRANSVERSALES
	[bookmark: _heading=h.30j0zll]ENFOQUE TRANSVERSAL
	VALOR
	ACTITUD OBSERVABLE

	DE DERECHOS
	Conciencia de Derechos
	Disposición a conocer, reconocer y valorar los derechos individuales y colectivos que tenemos las personas en el ámbito privado y público.

	
	Libertad y responsabilidad
	Disposición a elegir de manera voluntaria y responsable la propia forma de actuar dentro de una sociedad

	
	Diálogo y concertación
	Disposición a conversar con otras personas, intercambiando ideas o afectos de modo alternativo para construir juntos una postura común

	ORIENTACIÓN AL BIEN COMUN
	EMPATÍA
	Los docentes identifican, valoran y destacan continuamente actos espontáneos de los estudiantes en beneficio de otros, dirigidos a procurar o restaurar su bienestar en situaciones que lo requieran.

	BUSQUEDA DE LA EXCELENCIA
	FLEXIBILIDAD Y APERTURA
	Disposición para adaptarse a los cambios, modificando si fuera necesario la propia conducta para alcanzar determinados objetivos cuando surgen dificultades, información no conocida o situaciones nuevas.

	
	SUPERACIÓN PERSONAL
	Disposición a adquirir cualidades que mejorarán el propio desempeño y aumentarán el estado de satisfacción consigo mismo y con las circunstancias


VI. SECUENCIA DE SESIONES: 
	SESION N° 11
TÍTULO:  LOS AGENTES ECONÓMICOS
	SESION N° 12
TÍTULO:  LAS EMPRESAS Y SUS DECISIONES ECONOMICAS.

	COMPETENCIA.
GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONÓMICOS
DESEMPEÑOS.
Explica los roles que cumplen los agentes del sistema económico y financiero en el Perú (Familia, empresa y estado) y expresa la importancia que tienen esos agentes para el desarrollo del mercado y el comercio regional.
ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS.
Resolución de preguntas relacionadas a la capacidad de la competencia y a los criterios de evaluación / Analizar y Reflexionar.
RECURSOS Y MATERIALES.
· PPT
· PC, equipo multimedia, parlantes.
· Plumones gruesos, plumones para pizarra acrílica.
· Cinta masking tape.
· Cuaderno de trabajo, lapiceros.
· Enlaces de videos en YouTube.
· Libros, periódicos y revistas de consulta impresos o en versión digital.  Foto Copias
	COMPETENCIA.
GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONÓMICOS
DESEMPEÑOS.
Explica cómo las decisiones económicas de las empresas influyen en el éxito y cuáles son sus efectos de las decisiones.
ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS.
Responder el cuadro de las decisiones económicas financieras. / Analizar y Reflexionar.

RECURSOS Y MATERIALES.
· PPT
· PC, equipo multimedia, parlantes.
· Plumones gruesos, plumones para pizarra acrílica.
· Cinta masking tape.
· Cuaderno de trabajo, lapiceros.
· Enlaces de videos en YouTube.
· Libros, periódicos y revistas de consulta impresos o en versión digital. Foto Copias

	SESION N° 13
TÍTULO:  LA FAMILIA Y EL AHORRO.

	SESION N° 14
TÍTULO: LOS AGENTES ECONÓMICOS Y EL PODER DEL AHORRO FAMILIAR.

	COMPETENCIA.
GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONÓMICOS
DESEMPEÑOS.
Promueve el cumplimiento de las obligaciones tributarias (como el pago puntual de impuestos) y crediticias (pago de deudas), resaltando cómo estos hábitos fortalecen el ahorro familiar.
ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS.
Comprender y explicar la importancia del ahorro y la administración responsable mediante la resolución de preguntas planteadas. / Analizar y Reflexionar.
RECURSOS Y MATERIALES.
· PPT
· PC, equipo multimedia, parlantes.
· Plumones gruesos, plumones para pizarra acrílica.
· Cinta masking tape.
· Cuaderno de trabajo, lapiceros.
· Enlaces de videos en YouTube.
Libros, periódicos y revistas de consulta impresos o en versión digital. Foto Copias
	COMPETENCIA.
GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONÓMICOS
DESEMPEÑOS.
Promueve el cumplimiento de las obligaciones tributarias (como el pago puntual de impuestos) y crediticias (pago de deudas), resaltando cómo estos hábitos fortalecen el ahorro familiar.
ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS.
Resolución de preguntas relacionadas a las capacidades de la competencia y los estándares del ciclo. / Analizar y Reflexionar.

RECURSOS Y MATERIALES.
· PPT
· PC, equipo multimedia, parlantes.
· Plumones gruesos, plumones para pizarra acrílica.
· Cinta masking tape.
· Cuaderno de trabajo, lapiceros.
· Enlaces de videos en YouTube.
Libros, periódicos y revistas de consulta impresos o en versión digital. Foto Copias

	SESION N° 15
TÍTULO:  VALORACIÓN DE LA UNIDAD. EXPOSICIÓN DE LA SITUACIÓN SIGNIFICATIVA.
	

	COMPETENCIA.
GESTIONA RESPONSABLEMENTE LOS RECURSOS ECONÓMICOS
DESEMPEÑOS.
Promueve el cumplimiento de las obligaciones tributarias (como el pago puntual de impuestos) y crediticias (pago de deudas), resaltando cómo estos hábitos fortalecen el ahorro familiar.
ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS.
Mapa mental donde se dé respuesta a las preguntas planteadas en la situación significativa.
RECURSOS Y MATERIALES.
· PPT
· PC, equipo multimedia, parlantes.
· Plumones gruesos, plumones para pizarra acrílica.
· Cinta masking tape.
· Cuaderno de trabajo, lapiceros.
· Enlaces de videos en YouTube.
Libros, periódicos y revistas de consulta impresos o en versión digital. Foto Copias
	



VII. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
	INSTRUMENTOS PARA EVALUAR EN CLASES

	PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS
	TÉCNICAS
	INSTRUMENTOS

	De evaluación autentica/ renovada/ del desempeño
	· Exposiciones orales.
· Ensayos.
· Dramatizaciones.
· Simulaciones.
· Portafolios.
· Foros. Debate. Comics.
· Mapas conceptuales
	· Instrucciones para la elaboración de la actividad.
· Rúbricas.
· Listas de cotejo.
· Escalas de valoración.
· Pruebas o exámenes orales.
· Preguntas de desarrollo.

	cualitativos
	Entrevista.
Cuestionario.
Notas de campo.
Registro anecdotario
Diario.
	Lista de cotejo
Escala de valoración
Preguntas cerradas
Preguntas de desarrollo







________________________________ 			_______________________________
     Dr. David H. Duncan Villarreal					  Lic. Karen Jaime Riera
Docente del área de Ciencias Sociales 			               Docente del área de Ciencias Sociales
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