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PROGRAMACION ANUAL 2026

INFORMACION GENERAL:

1.1. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA : AREQUIPA-SUR
LOCAL

1.2. CEBA : SANTA ANNA

1.3.  AREA : Comunicacion

14. CICLO . Avanzado 4to

1.5 DIRECTOR . ISAURO LAIME

1.6. DOCENTE RESPONSABLE . JUNE LAZO

CARACTERIZACION DEL ESTUDIANTE Y EL CONTEXTO:

En el aspecto social el CEBA esta ubicado en el distrito de Socabaya, regién Arequipa, las principales actividades economicas de la
zona son: agricultura, comercio. El CEBA atiende adolescentes, jovenes y adultos con multiples discapacidades y de gran diversidad
cultural, social, econémica, etc. La actividad econémica de los estudiantes suele estar basada en un empleo precario. Remarcandose las
principales actividades laborales que desarrollan en los siguientes sectores: empleados de fabricas, construccion civil, mercado minoristas
(de caracter ambulatorio o informal), trabajo doméstico (empleadas del hogar) y otros oficios (panaderia, cocineros, carpinteros,
zapateros, efc.)

En el aspecto cultural Ellos provenientes de otras comunidades culturales (migracion) y distritos aledafios, se identifican por ser poco
participativos en las sesiones, raras veces hacen preguntas y no elaboran juicios criticos, o fundamentan sus ideas en las pocas
intervenciones que realizan, sin embargo, cuando forman grupos sueltan sus emociones y son bastante dialogantes entre ellos; por ser
propio de su edad sienten bastante atraccion por el género opuesto y esto es notorio porque es el principal tema de sus conversaciones
en grupo Emocionalmente son jévenes que constantemente cambian de actitud y requieren de bastante afecto y comprension. Las
actividades culturales conjuntas de la comunidad son las fiestas costumbristas como carnaval, fiestas patronales y aniversarios, donde
se observa un jolgorio con participacion de toda la poblacion; lo mismo ocurre en las fiestas navidefias o fiestas patrias que mas se
distinguen por su movimiento econdmico comercial

En el aspecto econémico la mayoria de los estudiantes provienen de familias disfuncionales provocando desequilibrio econémico y
muchas restricciones de las necesidades basicas. Piensan que en el CEBA hace falta una guarderia y talleres técnico productivos para
sus actividades extracurriculares que pueda mejorar sus oportunidades de emprendimiento. Las actividades comerciales que les genera
dinero son, actividades que dan movimiento econdmico son; restaurantes, tiendas de abarrotes, alquiler de habitaciones

En el aspecto ambiental la municipalidad incentiva al cuidado del ambiente con proyectos innovadores, el CEBA participa en programas
ambientales, publicacién de carteles, plantacién de &rboles en el parque y avenidas, cuidado del biohuerto y cuidado de la limpieza
escolar. EI mismo ambiente social y cultural de la zona trae problemas de adicciones (droga, alcohol, ludopatia, etc.) El objetivo es
combatir la trata de personas, la vulnerabilidad a los derechos humanos, el maltrato a la mujer, la reflexion ante el alcoholismo, el cuidado
del medio ambiente y cultivar una cultura emprendedora.

En el aspecto educativo. Desde el enfoque comunicativo, los estudiantes suelen tener una autopercepcién negativa sobre sus
habilidades lectoras y de escritura, asocidndolas a experiencias escolares previas frustrantes. Presentan dificultades en la comprensién
de textos discontinuos y en la planificacion de la escritura. Para fortalecer sus competencias, se implementaran estrategias andragdgicas
como el aprendizaje dialégico (asambleas, debates), talleres de escritura creativa vinculados a su realidad y el uso de textos auténticos
(recibos, afiches, noticias locales). Se consideraran las necesidades educativas especiales asociadas a la discalculia o dislexia no
diagnosticada, aplicando principios de educacion inclusiva y flexibilizacién curricular. El eje motivador sera la utilidad préactica de lo
aprendido para resolver problemas de su vida diaria, reforzando su autoestima y habilidades socioemocionales mediante el
reconocimiento de sus logros y saberes previos

CALENDARIZACION:

INICID - PRODUCTO FINAL INICIO -

BIMESTRES DURACION TERMIND LINIDADES TERMIN




Iv.

Primer bloque de

Del 02 de marzo

semanas de 2 semanas Al 13 de marzo
gestion
Expresamos nuestra Texto narrativo (relato
Exl FelsMaiSoZRE historia de vida y autobiografico sobre
nugstra historia de UNIDAD 1 proyectamos nuestro emprendimiento ) que Del 16 de marzo
vida Del 16 de (5 semanas) | futuro gjerciendo | incluye un proyecto de Al 17 de abril
rovectamos y marzo nuestro derecho a la vida personal.
2ueystro futuro 9 semanas Al15 de educacion financiera
erciend Escribimos un articulo Articulo periodistico
elerciendo mayo inspirador sobre como sobre una historia de .
nuestro derecho a UNIDAD 2 | ion vl iy Del 20 de abril
s, a educacion y las superacion personal
la educacion (4 semanas) finanzas transforman : o Al 15 de mayo
) . gracias a la educacion
financiera.” vidas financiera
Segundo bloque Del 18 de mayo
de semanas de | 1 semanas
1y Al 22 de mayo
gestion
Participamos en un Participacion activa y
| BIMESTRE UNIDAD 3 plenario reflexivo y argumentada en un Del 25 de mayo
Nos informamos Del25de | (5 semanas) promovemos una plenario sobre Al 19 de junio
AclUAMOS para y 9 semanas mayo oultura de prevenci6n prevencion de riesgos.
revenir P Al 24 de Proponemos acciones Afiche informativo sobre
zesastres julio UNIDAD 4 | deprevencionatraves | prevencion de desastres | Del 22 de junio
(4 semanas) | de un afiche informativo naturales en la Al 24 de julio
comunidad.
Tercer bloque de Del 27 de julio
semanas de 2 semanas
] Al 7 de agosto
gestion
Expresamos opiniones Participacion en debate
en debates sobre la fundamentado sobre los
UNIDAD 5 descentralizacion y la efectos de la Del 1A(i ?16 ggOSto
I B|MESTRE (5 semanas) | gestion responsable de descentralizacion en el . €
¢Descentralizar Del 10 de los recursos ejercicio del derecho a la setiembre
para avanzar? agosto educacion financiera.
Analizamos y 9 semanas A9 de Fundamentamos Ensayo argumentativo
argumentamos octubre nuestra postura en un sobre el impacto de la
desde nuestra UNIDAD 6 | ensayo arguTe”ta“Vo descentralizacion en las Detl' 1436
realidad. sobre fa decisiones financieras setiemore
(4 semanas) | - descentralizaciony la la garantia de derechosy Al 09 de octubre
gestion responsable de '
los recursos
Cuarto blogue de Del 12 de octubre
semanas de 1 semanas
] Al 16 de octubre
gestion
Partic ;
IV BIMESTRE aricipamos enna | - Propuesta de acciones Del 19 de
asamblea para econémicamente
Tomqmos UNIDAD 7 transformar nuestro responsables octubre
decisiones Del19de | (5semanas) | presupuesto familiar y presentadas en una Al13 de
econdémicas octubre bienestar economico bl noviembre
financieras 9 semanas Al 18 de asamblea
responsables diciembre Creamos historietas que | Historieta que narra el Del 16 de
con?s,truimos ely UNIDAD 8 Inspiran a superar progreso econdmico de noviembre
) " (4 semanas) desafios y construir | na persona que estudia Al 18 de
bienestar familiar bienestar economico y trabaja. diciembre
Quslgﬁabrllgzu;ede 2 semanas Del 21 de diciembre
g Al 31 de diciembre
gestion
TOTAL 44

ORGANIZACION DE LOS PROPOSITOS DE APRENDIZAJE




a)

b)

c)

COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE.

COMPETENCIAS BIMESTRES/ EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE
1B 1B | 1IB | IVB | ESTANDARES DE APRENDIZAJE (posible alcanzar sin perder de vista el
ED |Ulu2uzu4usueuUrUs8 estandar referido para el ciclo
CICLD VI / ESTANDAR
SE COMUNICA ORALMENTE EN SU NIVEL 7
LENGLA MATERNA 1. Se comunica oralmente mediante diversos tipos de textos;
infiere informacién relevante y conclusiones e interpreta la
1. Obtiene informacion del texto oral intencion del interlocutor y las relaciones de poder en discursos
Il. Infiere e interpreta informacion del que contienen sesgos, falacias y ambigliedades.
texto oral 2. Se expresa adecuandose a situaciones comunicativas formales
1I. Adectia, organiza y desarrolla las e informales y a los géneros discursivos orales en que participa.
ideas de forma coherente y 3. Organiza y desarrolla sus ideas en torno a un tema y las
cohesionada X . X X X relaciona mediante el uso de diversos recursos cohesivos;
IV. Utiliza recursos no verbales y para incorpora un vocabulario especializado y enfatiza los
verbales de forma estratégica significados mediante el uso de recursos no verbales y
V. Interactta estratégicamente con paraverbales.
distintos interlocutores 4. Reflexiona sobre el texto y evalua la validez de la informacion y
vi. Reflexiona y evalua la forma, el su efecto en los interlocutores, de acuerdo a sus conocimientos,
contenido y contexto del texto oral: fuentes de informacion y al contexto sociocultural.

5. Enunintercambio, hace contribuciones relevantes y evalla las
ideas de los ofros para contra-argumentar, eligiendo
estratégicamente como y en qué momento participa.

LEE DIVERSDS TIPOS DE TEXTOS NIVEL 7

ESCRITOS EN LENGLA MATERNA 1. Lee diversos tipos de textos con estructuras complejas, vocabulario

variado y especializado.

I Obtiene informacicn del texto 2. Integrainformacion contrapuestayambigualque estél(’en distintas partes

escrito del texto. Interpreta 'eI texto cpn5|derando ujformacmn relevante y de

Il Infiere e interpreta informacion X lx I x s xl !l x| x detalle para colnsltrulr su sentido gIob;I, valiéndose de otros textos y

del texto recono_mendo distintas posturas y _sent|dos. o

. Reflexionay evalda la forma, el 3. Reflexiona sopre formas y contenidos del texto y asume una posicién

contenido y contexto del text6 sobre las relaciones de poder que este presenta.

4. Evalla el uso del lenguaje, la validez de la informacion, el estilo del
texto, la intencién de estrategias discursivas y recursos textuales.
Explica el efecto del texto en el lector a

ESCRIBE DIVERSOS TIPOS DE NIVEL 7

TEXTOS EN LENGUA MATERNA 1. Escribe diversos tipos de textos de forma reflexiva.

2. Adecta su texto al destinatario, propésito y el registro a partir de su

I. Adecia el texto a la situacion experiencia previa, de fqentes de informacié_n pqmplementarias y
comunicativa d|verg§ntes, ydesu cor]oglm|ento del cpntexto histérico y sociocultural.

I1. Organiza y desarrolla las ideas de 3. Organizay desa}rrolla Ioglcamente las ideas en torno a un temg, y las
forma coherente y cohesionada es'tructurz_ en pgrrafos, capitulos o apartados de acuerdo a distintos

i . géneros discursivos.

IllienguaLjJ&at lllziscrcict):veng:aonesfor?:; X X | X[ X[ X]|X]|X]|X] X]|4. Establece relagiones entre ideas a través del uso preciso de diversos
pertinente recursos coheswog . o . )

V. Reflexiona y evalia la 5. Emplea_vocabulano variado, espguahzadoy preciso, emplea, asi como
forma, el contenido y contexto del una _vanedad de recursos ortogréaficos y textuales para darle claridad y
texto éscrito sentido a su texto.

6. Reflexiona y evallia de manera permanente la validez de la informacion,
la coherencia y cohesion de las ideas en el texto que escribe; controla
el lenguaje para contraargumentar, reforzar o sugerir sentidos y
producir diversos efectos en el lector segun la situacién comunicativa.

MATRIZ DE ORIENTACION PARA EL DESARROLLO DE APRENDIZAJES (ANEXO 1)

COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y ESTANDARES DE APRENDIZAIJE.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES A LAS AREAS

BIM I BMII | BIMIII | BIM IV

EDIU—l U-2.|U-3|U-4|U-5|U-6|U-7|U-8

4 15 4 514 |5 |4

5 sem
sem|sem | sem | sem |sem [sem |sem

*Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TIC.
*Gestiona su aprendizaje de manera auténoma.

X | X[ X[ X[ X]|X]|X]|X]|X
X | X[ X[ X | X ]| X[ X ]| X]|X

UNIDAD / EXPERIENCIA DE
APRENDIZAJE

ENFOBUES
TRANSVERSALES

VALORES

ACTITUDES OBSERVABLES

ED|U-1 U-2.|U-3|U-4|U-5|U-6|U-7|U-8
4 5 4 5 4 5 4
5sem
sem|sem | sem |sem | sem |sem |sem




Conciencia de

Los docentes generan espacios de reflexion y critica sobre el ejercicio de

derecho los Derechos Humanos
ENFOOUE DE Libertad y Los docentes promueven fo'rmas.de participacic?n estudiantil'que permita
DERECHOS responsabilidad el dgsarrollo de_ competencias ciudadanas, articulando acciones con la
familia y comunidad.
Dialogo y Intercambian ideas para construir juntos consenso sobre las normas de
concertacion convivencia
Respeto porlas | Nidocentes ni estudiantes estigmatizan a nadie
diferencias
ENFDOUE INCLUSIVO Equidad en| Las familias reciben informacion continua sobre los esfuerzos, méritos,
0 DE ATENCIGN A LA grlilse?iaﬁgaa avances y logros de sus hijos, entendiendo sus dificultades como parte
DIVERSIDAD de su desarrollo y aprendizaje.
Confianzaenla | Los estudiantes protegen y fortalecen en toda circunstancia su
persona autonomia, autoconfianza y autoestima.
Respetoala Los doc~entes hablan la lengua materna de Io's' g§tudiantes y los
identidad cultural | 2c0MPafian con respeto en su proceso de adquisicion del castellano
como segunda lengua.
Los docentes previenen y afrontan de manera directa toda forma de
ENFODUE Justicia discriminacion, propiciando una reflexion critica sobre sus causas y
INTERCULTURAL motivaciones con todos los estudiantes.
Los docentes y directivos propician un didlogo continuo entre diversas
Dialogo perspectivas culturales, y entre estas con el saber cientifico, buscando
intercultural complementariedades en los distintos planos en los que se formulan
para el tratamiento de los desafios comunes.
Igualdad y No hacen distinciones discriminatorias entre varones y mujeres al asumir
Dignidad responsabilidades
. Docentes y directivos fomentan la asistencia de las estudiantes que se
Justicia encuentran embarazadas o que son madres o padres de familia.
ENFOQUE IGUALDAD Estudiantes y docentes analizan los prejuicios entre géneros. Por
DE GENERD ejemplo, que las mujeres limpian mejor, que los hombres no son
sensibles, que las mujeres tienen menor capacidad que los varones para
Empatia el aprendizaje de las matematicas y ciencias, que los varones tienen
menor capacidad que las mujeres para desarrollar aprendizajes en el
area de Comunicacion, que las mujeres son mas débiles, que los
varones son mas irresponsables.
Solidaridad Docentes y estudiantes plantean soluciones en relacién a la realidad
planetaria y ambiental de su comunidad, tal como la contaminacién, el agotamiento
equidad de la capa de 0zono, la salud ambiental, etc.
intergeneracional
Docentes y estudiantes implementan las 3R (reducir, reusar y reciclar),
ENFDQUE AMBIENTAL Justicia y la segregacion adecuada de los residuos sdlidos, las medidas de
solidaridad ecoeficiencia, las practicas de cuidado de la salud y para el bienestar
comun.
+ Docentes planifican y desarrollan acciones pedagégicas a favor de la
Respetoatoda | preservacisn de la flora y fauna local, promoviendo la conservacion de la
forma de vida | gjiversigad biolégica nacional.
) . ... | Disposicion a reconocer a que ante situaciones de inicio diferentes, se
ENFOOUE Equidady justicia requieren compensaciones a aquellos con mayores dificultades
ORIENTACICON AL solidaridad Se solidarizan con las necesidades de los miembros del aula y
BIEN COMIN comparten los espacios educativos, recursos, etc.
Empatia Identificacion afectiva con !os sentimlientos del otro y disposicién para
apoyar y comprender sus circunstancias
Responsabilidad ﬁ\sumen diversas responsabilidades y las aprovechan para el bienestar
el grupo
Elexibil + Docentes y estudiantes demuestran flexibilidad para el cambio y la
exibilidad y - ; e : S !
ENFORUE BOSOUEDA apertura adaptacion a circunstancias diversas, orientados a objetivos de mejora
DE LA EXCELENCIA .| personalogpal —
Superacion Mejorar sus desempefios para estar bien consigo mismo
personal

Responsabilidad

Docentes y estudiantes asumen la responsabilidad de terminar el PPP
2019

LINEAMIENTOS DE EVALUACION:

La evaluacion se realizara de forma permanente durante todo el proceso de Aprendizaje-Ensefianza.
Se evaluara en base a los criterios (organizadores del area y las unidades didacticas)

Se empleara la autoevaluacién, coevaluacion, heteroevaluacion y metacognicién.

EVALUACION ORIENTACIONES
Se toma al inicio del afio escolar.
DIAGNOSTICA Segun los resultados, el docente reajustara su planificacion.
El docente identificara a aquellos estudiantes que requieren reforzamiento o nivelacion.
FORMATIVA - Es permanente y permite al docente tomar decisiones sobre sus procesos de ensefianza

- Permite al estudiante autorregular sus procesos de aprendizaje.




VL.

VL.

- Se debe incorporar estrategias de evaluacion congruentes con las caracteristicas y necesidades individuales y colectivas del grupo.
- Algunas técnicas e instrumentos de evaluacion que se podrian usar en este proceso en el &rea son:
v Laobservacion sistematica con guias de observacion y registro anecdotario.
v' Laobservacion de desempefio de los estudiantes a través de organizadores gréficos y preguntas sobre el procedimiento.
Autoevaluacion y coevaluacion para potenciar las habilidades sociales como el trabajo en equipo, participacion activa, etc.
Debe de guiarse de las preguntas: ; Qué se espera que logre el estudiante?, ; Qué sabe hacer o qué ha aprendido el estudiante?, ; Qué debe hacer
para seguir aprendiendo?

CUALITATIVA

» Se debe brindar las conclusiones descriptivas indispensablemente por cada competencia que se encuentre en el nivel de logro C, el docente
consignara las conclusiones de B, A, AD, cuando lo considere conveniente.

» Eldocente brinda la retroalimentacion adecuada, esto depende de la claridad que se espera que logre el estudiante durante su aprendizaje. Se
puede dar de manera formal, informal, grupal, individual, con diferentes instrumentos, etc. Es importante no centrarse en el error y descalificarlo,
siempre debe generar sentimientos positivos al respecto y promover la motivacion intrinseca. No olvidar de extraer conclusiones para la
reflexion.

» No existe recuperacion en vacaciones, ni al finalizar el periodo promocional, la recuperacién es continua durante el afio.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

AREA METODOS PEDAGOGIOS PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS

» COMUNICACION | - Aprendizaje Dialdgico: Partir de sus relatos, | - Técnica: Debate, exposicién dialogada, taller de produccion de textos, lectura de iméagenes,
opiniones y saberes previos. analisis de noticias, entrevistas a familiares.
- Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): El | - Procedimiento: Leer y comentar un texto corto. Identificar el propésito comunicativo. Planificar el
producto final de cada unidad es el eje. texto propio. Escribir un borrador. Revisar con ayuda de una lista de cotejo. Reescribir y publicar.
- Taller de escritura: Proceso de planificacion, | - Juego de roles y simulaciones: Para practicar situaciones comunicativas formales e informales
textualizacion, revision y reescritura. (entrevistas laborales, didlogos familiares, presentaciones publicas), reduciendo la ansiedad y

ganando confianza

Estrategias de expresion oral - Grabacion y autoevaluacion de intervenciones orales: Los estudiantes podran grabar sus

participaciones (debates, exposiciones) para autoevaluar su claridad, fluidez y uso de recursos
verbales y no verbales.

Aprendizaje experiencial y contextualizado - Vinculacién con la realidad sociolaboral: Las actividades de aprendizaje partiran de las
experiencias de vida y trabajo de los estudiantes (anécdotas del mercado, relatos de su comunidad,
problemas de salud en su entomo) para dar significado a los aprendizajes.

- Trabajo de campo: Realizar pequefias entrevistas o recopilar relatos orales en su comunidad para
las unidades de identidad cultural

Retroalimentacion Efectiva Brindar comentarios especificos y constructivos durante el proceso de escritura, destacando
fortalezas y sugiriendo mejoras concretas para alcanzar el producto final

FUENTES DE CONSULTA:

PARA EL DOCENTE PARA EL ALUMND

AUTORES TITULO DEL LIBRO AUTORES TITULO DEL LIBRO

BLADIMIRO A. SOTO Organizadores del conocimiento SANTILLANA Comunicacién 5

CACERES CHAUPIN José Gramatica Estructural EDGARDO PANDO, OTROS. Comunicacién 5

OTTO VALLADARES Manual de ortografia

SANTILLANA Manual del docente Comunicacion 5 DICCIONARIO

EDGARDO PANDO, Manual del docente Comunicacion 5 OBRAS LITERARIAS

CACERES CHAUPIN Literatura Universal e hispanoamericana

OBRAS LITERARIAS

Manual del docente del Médulo de Comprensién Lectora N°5 MINEDU Textos y portafolios 4° AVANZADO

Ministerio de Educacion “Guia del desarrollo de capacidades” Derecho y Ciudadania ~ U-l

www.minedu.gob.peMdeEduc. “MARCO TEORICO DCN” Ambiente y Salud U-ll

http://www.rae.es/ (Diccionario de la Real Academia Espafiola) Territorio y Cultura U-lll

http://www.paulo910.blogspot.com/ Trabajo y Emprendimiento U-IV
TEXTO INTERDISCIPLINARIO

23, marzo de 2026.

JUNELAZO ISAURO LAIME
DOCENTE DIRECTOR



http://www.minedu.gob.pe/
http://www.rae.es/

