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I. DATOS INFORMATIVOS: 
	TÍTULO UNIDAD
	SUMAQ KAWSAY QULLQI ANDENKUNA

	SESIÓN DE APRENDIZAJE
	N° 1
	ÁREA
	COMUNICACIÓN Y PERSONAL SOCIAL

	TÍTULO DE LA SESIÓN
	Dialogamos y opinamos sobre el estado de nuestros andenes escolares

	FECHA
	25/ 05 / 2026
	SEMANA
	1
	DURACIÓN
	6 HORAS PEDAGÓGICAS

	DOCENTE
	Mery Solange Aucca Dominguez
	GRADO Y SECCIÓN
	2do - “única”



II. PROPÓSITOS DE APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN:
	COMPETENCIAS Y CAPACIDADES
	DESEMPEÑOS
	Criterio de evaluación
	Evidencias de aprendizaje
(Producciones y actuaciones)
	Instrumento de evaluación

	Comunicación: Se comunica oralmente en su lengua materna
	Expresa oralmente ideas y emociones en torno a un tema, proponiendo soluciones y adaptando su texto oral a la situación comunicativa.

	1° Expone con claridad sus propuestas e hipótesis para solucionar la escasez de agua en las terrazas escolares de Comas, usando recursos no verbales.
2° Extrae información relevante de los relatos y saberes ancestrales compartidos por adultos mayores de la comunidad sobre el uso histórico de los andenes.
	Participación oral en asamblea (lluvia de ideas).
	Lista de cotejo 

	[bookmark: _Hlk225823268]Personal Social: Construye su identidad 
	Explica con razones sencillas por qué algunas acciones cotidianas causan malestar a él o a los demás, y por qué otras producen bienestar a todos.

	1° Reconoce su capacidad personal para asumir retos individuales y colectivos dentro de su equipo de trabajo de los andenes. 
2° Identifica cómo sus acciones personales (cumplir o no con sus tareas de cuidado) influyen en las emociones y el bienestar de sus compañeros del aula.
	Notas de inspección visual.
Dibujo autoevaluativo: al servicio de su equipo de limpieza.
	Lista de cotejo



	ENFOQUES TRANSVERSALES PRIORIZADOS

	ENFOQUES TRANSVERSALES
	VALORES
	ACTITUDES
	DEMOSTRACIONES (Desempeños)

	Enfoque Ambiental
	Solidaridad planetaria y equidad intergeneracional
	Disposición para colaborar con el bienestar de la naturaleza y la comunidad escolar.
	Los estudiantes identifican problemas de higiene y plantean acciones para cuidar la escuela y el ambiente.

	Enfoque de Orientación al Bien Común
	Solidaridad, justicia, respeto, empatía
	Colabora con sus compañeros en la resolución de problemas comunes. Respeta normas de convivencia.
	Los estudiantes participan en acuerdos colectivos y juegos cooperativos que promueven el bienestar de todos.

	Enfoque Búsqueda de la Excelencia
	Flexibilidad, Apertura, Superación personal
	· Muestra curiosidad y apertura por aprender estrategias distintas sugeridas por el docente o sus compañeros.
· Adopta una actitud de apertura para entender en qué falló, viendo el error como una pista valiosa para modificar su conducta o su procedimiento académico.
	· El estudiante demuestra organización, indaga qué necesita para lograr la excelencia y muestra altas expectativas de su propio trabajo.
· Ante la dificultad, el estudiante no abandona la actividad, busca soluciones alternativas (Flexibilidad) y pide retroalimentación para corregir el rumbo.
· El estudiante contrasta su resultado actual con sus trabajos anteriores para constatar que ha habido un progreso (Superación Personal) y reflexiona sobre su proceso de aprendizaje.








	COMPETENCIAS TRANSVERSALES

	COMPETENCIA
	CAPACIDADES
	ESTÁNDAR

	Gestiona su aprendizaje de manera autónoma
	· Define metas de aprendizaje
· Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de aprendizaje.
· Monitorea y ajusta su desempeño durante el proceso de aprendizaje.
	Gestiona su aprendizaje de manera autónoma al darse cuenta lo que debe aprender al distinguir lo sencillo o complejo de una tarea, y por ende define metas personales respaldándose en sus potencialidades. Comprende que debe organizarse lo más específicamente posible y que lo planteado incluya las mejores estrategias, procedimientos, recursos que le permitan realizar una tarea basado en sus experiencias. Monitorea de manera permanente sus avances respecto a las metas de aprendizaje y evalúa el proceso, resultados, aportes de sus pares, su disposición a los cambios y ajustes de las tareas.



III. PREPARACIÓN DE LA SESIÓN DE APRENDIZAJE
	¿Qué se debe hacer antes de la actividad?
	· Revisar la situación significativa del proyecto: acumulación de basura en la escuela y hábitos de higiene en casa.
· Planificar cómo se trabajará primero Matemática (conteo y comparación de residuos) y luego Personal Social (reconocimiento de hábitos).
· Relacionar los propósitos de aprendizaje con los criterios de evaluación de cada área.
· Preparar preguntas guía que promuevan pensamiento crítico, razonamiento y reflexión sobre el cuidado personal y ambiental.

	¿Qué recursos o materiales se utilizarán en la actividad?
	· Recursos (Comunicación): imágenes, tablero de apuntes
· Recursos (Personal Social): tablero de apuntes, papelotes, plumones, imágenes




IV. SECUENCIA DIDÁCTICA

	ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS

	Evaluación de los aprendizajes
	🟡 INICIO (30 min)

	
	
· MOTIVACIÓN
· La docente solicita a los estudiantes que se sienten en semicírculo para mantener una postura de escucha activa.
· Presenta una caja sorpresa decorada. Al abrirla, extrae una planta pequeña que luce marchita, hojas secas y un frasco transparente con tierra dura, seca y polvorienta recolectada previamente de los andenes del colegio.
· La docente narra una breve historia personificando a la tierra de la escuela: “Hola, amiguitos de segundo grado. Soy la tierra de los andenes que están en la parte alta de nuestro colegio César Vallejo. Hace muchos años, mis terrazas de piedra estaban llenas de plantas verdes y flores hermosas, pero hoy me siento muy triste, seca y abandonada porque nadie me visita ni me cuida…”
· RECOJO DE SABERES PREVIOS:
La docente plantea las siguientes preguntas a nivel oral:
· ¿Qué había dentro de la caja sorpresa?
· ¿Cómo se siente la tierra de nuestro colegio según la historia?
· ¿Alguien ha visto los andenes o escaleras de piedra que están en el patio de arriba? ¿Cómo están ahora?
Se registran las respuestas de los estudiantes mediante palabras clave en la pizarra.


· PROBLEMATIZACIÓN
La docente genera el conflicto cognitivo y el hito inicial del ABP: “Si la tierra de nuestro colegio está abandonada, seca y polvorienta, ¿qué pasará con nuestra salud si respiramos ese polvo en el recreo? ¿Por qué creen que se ha dejado morir este espacio tan bonito que construyeron los fundadores de nuestra escuela? ¿Será posible que los niños de segundo grado podamos hacer algo para devolverle la vida?”


· PROPÓSITO
La docente presenta el propósito de la sesión de forma clara y con lenguaje infantil: “Hoy vamos a observar el estado real de los andenes de nuestra escuela, dialogaremos en equipo para expresar nuestras opiniones e ideas sobre este problema y asumiremos el reto de trabajar juntos para cuidarlos”.
Se leen y explican los criterios de evaluación de la sesión (expresar opiniones con claridad, escuchar con respeto los testimonios y reconocer que nuestras acciones pueden dar bienestar al aula).


	
	🟢 Desarrollo (210 min)

	
	ARTICULACIÓN DE LAS ÁREAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA ACTIVA ABP
FASE 1 ABP: IDENTIFICAR EL PROBLEMA (Vivenciación y Observación Directa)
· Antes del Discurso e Interacción (Comunicación / Personal Social):
· La docente organiza a los estudiantes en parejas de ayuda mutua. Explica las medidas de seguridad para la caminata interna: subiendo las escalinatas con cuidado hacia la zona alta de la I.E. N.° 8170 César Vallejo.
· A cada estudiante se le entrega un tablero de apuntes.
· Durante el Discurso (Trabajo de Campo en los Andenes):
· Los niños se sitúan de manera segura frente a las terrazas de cultivo subutilizadas.
· Proceso Didáctico de Personal Social (Vivencia): Se invita a los niños a usar sus sentidos con respeto: observar el color de la tierra, tocar la textura dura del suelo seco, identificar si hay residuos plásticos acumulados.
· La docente modela el diálogo: “Miren chicos, miren esta terraza de piedra. ¿Qué sienten al ver este lugar así?”. Los niños empiezan a dialogar in situ expresando sus primeras emociones (tristeza, asombro). Anotan o dibujan en su cartilla lo que observan (ej. dibujan una planta seca, una botella de plástico tirada o una nube de polvo).



FASE 2 ABP: GENERAR HIPÓTESIS (Análisis en el Aula)
· Después del Discurso y Retorno al Aula (Organización de la Información):
· Al regresar al salón, los estudiantes se lavan las manos y se organizan en sus grupos de trabajo habituales.
· La docente coloca en el centro de la pizarra un cartel grande con la pregunta problema: ¿POR QUÉ NUESTROS ANDENES ESCOLARES ESTÁN SECOS Y SUCIOS?
Proceso Didáctico de Comunicación: Desarrollo del Diálogo Guiado
· Se abre la asamblea del aula. Cada equipo conversó internamente durante 10 minutos compartiendo las anotaciones de campo.
· La docente pasa por las mesas orientando la estructura de sus frases, recordándoles usar conectores sencillos ("Yo creo que...", "Porque...", "Antes...").
Proceso Didáctico de Personal Social: Diálogo de Saberes y Valoración Cultural
· La docente proyecta o muestra una imagen grande de un andén incaico vivo y verde. Explica brevemente, usando un lenguaje sencillo, el concepto del Sumaq Kawsay (Buen Vivir): “Nuestros antepasados, los incas, respetaban la tierra y sabían que el suelo y el agua eran sagrados. Ellos construían estas terrazas de piedra para que toda la comunidad tuviera alimento y paz. Los fundadores de nuestro colegio en Comas hicieron estas laderas con ese mismo sueño”.
· Plantea el contraste: “Si nuestros antepasados cuidaban la tierra, ¿qué acciones cotidianas de nosotros o de la escuela están causando el malestar de ver los andenes sucios hoy en día?”
Construcción y Sustentación de las Primeras Hipótesis:
· Cada equipo recibe un papelógrafo con la silueta de una planta marchita. En las raíces, deben escribir o dictar a la docente las causas del problema (hipótesis) y en las hojas secas las consecuencias (malestar).
· Ejemplo de respuesta de los niños: "Los andenes están secos porque nadie los riega y la gente bota basura" (Causa/Hipótesis). "Esto nos hace sentir tristes y el polvo nos hace toser" (Consecuencia/Malestar).
· Sustentación Oral: Un representante de cada equipo se pone de pie y expone con claridad el papelógrafo de su grupo. La docente evalúa formativamente que empleen un volumen de voz adecuado y recursos no verbales (señalar su dibujo, mirar a sus compañeros). Los demás estudiantes escuchan en silencio y validan las ideas con aplausos.
Toma de Decisiones y Compromiso (Personal Social):
· Para cerrar el desarrollo, la docente promueve la autorreflexión: “Ya sabemos qué causa el problema. Ahora, ¿cómo influye cumplir con nuestras responsabilidades individuales en el bienestar de todos?”.
· Cada estudiante escribe una palabra o dibuja una acción en una silueta de "hoja verde" que representa su compromiso personal para iniciar el proyecto ABP (ej. "Yo prometo no botar basura", "Yo quiero ser un guardián del agua"). Pegan sus hojas verdes sobre el dibujo del andén seco en la pizarra para simbolizar que empezarán a revivirlo juntos.

	
	🔵 Cierre (20 min)

	
	
  Metacognición y Reflexión Oral:
· La docente invita a los niños a realizar una autoevaluación consciente mediante las siguientes preguntas directas:
· ¿Qué problema hemos identificado hoy en nuestro colegio?
· ¿Pude expresar mis ideas con claridad y respeto durante la asamblea?
· ¿Cómo me sentí al escuchar las historias sobre el cuidado tradicional de la tierra?
· ¿Por qué es importante que todos cumplamos con el compromiso que pegamos en la pizarra?
  Evaluación del Instrumento (Lista de Cotejo):
· Mientras los niños responden, la docente consolida el registro en la lista de cotejo, retroalimentando positivamente a aquellos estudiantes que demostraron escucha activa y respeto por los turnos de palabra.
  Transferencia (Actividad para el Hogar):
· Se dialoga sobre la extensión del aprendizaje en el entorno familiar: “Hoy hemos aprendido que los recursos y la tierra de la escuela necesitan cuidado. En casa, conversen con sus papitos y pregúntenles: ¿Cómo podemos ahorrar agua y cuidar las plantas de nuestro hogar para vivir en armonía? Mañana compartiremos sus respuestas en la tiendita financiera del aula”.
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__________________________
Mg. Elvira Viviana Lorenzo Puitiza
DIRECTORA

__________________________
Lic. Martha Coloma Chuzón
COORDINADORA
__________________________
Lic. Mery Aucca Dominguez
DOCENTE TUTORA







INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN: LISTA DE COTEJO			COMPETENCIA: Se comunica oralmente en su lengua materna

	N°
	ÁREA DE COMUNICACIÓN


ESTUDIANTES
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	
	
	Expone con claridad sus propuestas e hipótesis para solucionar la escasez de agua en las terrazas
	Extrae información relevante de los relatos y saberes ancestrales compartidos por adultos mayores de la comunidad

	
	
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado

	1. 
	Andahua Sanchez, Thaísa Cielo
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Campos Hernandez, Yaretzy Miranda
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Chavez Lobato, Yarely Valeria
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Cordero De La Cruz, Kaleb Pau
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Cordero Santos, Jeycob
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Delgado Paucar, Mia Esther
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Espinoza Lopez, Yover Misael
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Gamboa Escobar, Austin Anuel
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Huarag Vega, Beckyyi Jhenifer
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Huesa Peceros, Kaely Mickela
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Isidro Moncada, Liam
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Mera Rosales, Aitiana Dalesca
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Moncada Robles, German Paolo
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Morales Quintana, Marialesia Alia
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Morales Vargas, Romina Katherine
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Ortega Cortez, Dianna Isabell
	
	 
	
	
	
	

	17. 
	Parinango Azaña, Alessandro Valentino
	
	
	
	
	
	

	18. 
	Paulino Bautista, Mia Angeline
	
	
	
	
	
	

	19. 
	Quezada Solano, Alessandro Valentino
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Rivas Condo, Thiago Dayiro
	
	
	
	
	
	

	21. 
	Rosales Pizango, Abigail Betsabe
	
	
	
	
	
	

	22. 
	Seminario Hancco, Abigail Alexa
	
	
	
	
	
	

	23. 
	Tenazoa Vega, Sasha Georgina
	
	
	
	
	
	

	24. 
	Vega Cabrera, Piero Hans
	
	
	
	
	
	

	25. 
	Villanueva Salazar, Dominic Keylor
	
	
	
	
	
	


INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN: LISTA DE COTEJO		COMPETENCIA: CONSTRUYE SU IDENTIDAD Y CONVIVE DEMOCRÁTICAMENTE
	N°
	ÁREA DE PERSONAL SOCIAL


ESTUDIANTES
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN

	
	
	Reconoce su capacidad personal para asumir retos individuales y colectivos dentro de su equipo
	Identifica cómo sus acciones personales influyen en las emociones y el bienestar de sus compañeros del aula.

	
	
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado
	Inicio
	Proceso
	Logro esperado

	1. 
	Andahua Sanchez, Thaísa Cielo
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Campos Hernandez, Yaretzy Miranda
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Chavez Lobato, Yarely Valeria
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Cordero De La Cruz, Kaleb Pau
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Cordero Santos, Jeycob
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Delgado Paucar, Mia Esther
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Espinoza Lopez, Yover Misael
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Gamboa Escobar, Austin Anuel
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Huarag Vega, Beckyyi Jhenifer
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Huesa Peceros, Kaely Mickela
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Isidro Moncada, Liam
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Mera Rosales, Aitiana Dalesca
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Moncada Robles, German Paolo
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Morales Quintana, Marialesia Alia
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Morales Vargas, Romina Katherine
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Ortega Cortez, Dianna Isabell
	
	
	
	
	
	

	17. 
	Parinango Azaña, Alessandro Valentino
	
	
	
	
	
	

	18. 
	Paulino Bautista, Mia Angeline
	
	
	
	
	
	

	19. 
	Quezada Solano, Alessandro Valentino
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Rivas Condo, Thiago Dayiro
	
	
	
	
	
	

	21. 
	Rosales Pizango, Abigail Betsabe
	
	
	
	
	
	

	22. 
	Seminario Hancco, Abigail Alexa
	
	
	
	
	
	

	23. 
	Tenazoa Vega, Sasha Georgina
	
	
	
	
	
	

	24. 
	Vega Cabrera, Piero Hans
	
	
	
	
	
	

	25. 
	Villanueva Salazar, Dominic Keylor
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