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SESIÓN DE APRENDIZAJE N° 01Comprendemos las necesidades de nuestro entorno mediante la empatía



I. DATOS INFORMATIVOS:
1.1. I.E			:  Alberto Bueno Tirado  
1.2. ÁREA			:  Educación para el trabajo
1.3. CICLO			:  VII.
1.4. GRADO 		:  …………...
1.5. SECCIONES		: ……………
1.6. HORAS SEMANALES	: 2
1.7. DURACIÓN		:  90 minutos             Inicio:  01-06-2026      -   Termino: 01 – 06- 2026
1.8. DOCENTE		:  Iris Marisol Sánchez Lezma
    

II. PROPÓSITO DE APRENDIZAJE:
Que los estudiantes identifiquen necesidades y problemas reales de su entorno familiar y comunitario aplicando la fase Empatizar del Design Thinking.
	COMPETENCIA
	CAPACIDADES
	DESEMPEÑOS 
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	EVIDENCIAS
	INSTRUMENTO DE EVAL.

	Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social
	· Crea propuestas de valor

	· Recoge información sobre las necesidades y problemas del usuario o entorno utilizando técnicas de observación y entrevista.
	• Identifica necesidades reales del entorno.
• Recoge información relevante mediante preguntas.
• Participa activamente en el trabajo colaborativo.
	

. Mapa de empatía

. Ficha de entrevista aplicada.
	Lista de cotejo



	Competencia transversal
	Capacidad
	Desempeño
	Criterio de evaluación

	Gestiona su aprendizaje de manera autónoma
	Define metas de aprendizaje
	Organiza sus actividades y responsabilidades dentro del equipo.
	Cumple responsablemente las tareas asignadas durante la fase Empatizar.



	Enfoque transversal
	Valor
	Actitud que supone
	Se evidencia cuando

	Orientación al bien común
	Responsabilidad y solidaridad
	Disposición para contribuir al bienestar colectivo.
	Los estudiantes buscan comprender las necesidades económicas de las familias y proponen acciones pensando en el bienestar común.




III. SECUENCIA DIDÁCTICA:
	MOMENTO
	PROCESO PEDAGÓGICO
	ACTIVIDADES/ ESTRATEGIAS
	RECURSOS
	TIEMPO

	INICIO
	· Motivación
	· Saludamos a los estudiantes, dándoles la bienvenida a la actividad de aprendizaje.
· Presentamos el siguiente caso: "María es estudiante de 4.° grado y observa que sus padres trabajan arduamente, pero los ingresos familiares no alcanzan para cubrir todos los gastos del hogar. Ella desea ayudar económicamente, pero no sabe qué tipo de emprendimiento podría desarrollar."
 
	





Hoja impresa












Hoja impresa con los criterios
	

15 min.

	
	· Saberes previos
	· Desarrollamos una dinámica: "La maleta de las preocupaciones". En post-it los estudiantes escriben problemas económicos que observan en sus hogares o comunidad. Luego los colocan en una maleta dibujada en la pizarra.
	
	

	
	· Problema-tización
	Planteamos la siguiente pregunta retadora: 
¿Cómo podemos comprender mejor las necesidades de las familias para encontrar oportunidades de emprendimiento que ayuden a mejorar su economía?
	
	

	
	· Propósito y organiza-ción
	·  Comunicamos el propósito de la sesión.
· Indicamos los criterios de evaluación para tal actividad.
· Damos a conocer la evidencia
· Indicamos la importancia del rol del investigador
· Establecemos acuerdos que contribuirán al logro del propósito de la sesión.
	
	

	DESARROLLO
	Gestión y acompañamiento del aprendizaje
	· Nos ordenamos para trabajar en equipos de emprendimiento. 

· Explicamos mediante ejemplos la fase Empatizar del Design Thinking. Se presenta un esquema visual sobre el mapa de empatía. 
	

Ficha informativa








Ficha de trabajo

Diálogo y consenso





Ficha de trabajo



Lista de cotejo

	

10 min 





20 min





30 min




	
	Construcción del conocimiento
	· Estrategia colaborativa: "Somos investigadores por un día". Cada equipo asume el rol de investigador y analiza situaciones reales relacionadas con dificultades económicas familiares.
	
	

	
	Aplicación práctica
	Cada equipo recibe una ficha de entrevista y realiza entrevistas entre compañeros simulando usuarios reales. Preguntas orientadoras: 
• ¿Qué necesidades económicas existen en tu hogar?
• ¿Qué dificultades tienen para generar ingresos?
• ¿Qué productos o servicios hacen falta en la comunidad?
• ¿Qué actividades económicas realizan las familias?
	
	

	
	Trabajo colaborativo
	
Estrategia: "Rueda de investigadores". Los estudiantes rotan entre equipos para compartir hallazgos y recoger nuevas perspectivas.
	
	

	
	Elaboración de la evidencia.
	Con la información recopilada, cada equipo completa un Mapa de Empatía respondiendo: 

• ¿Qué piensa y siente el usuario?
• ¿Qué ve?
• ¿Qué escucha?
• ¿Qué dice y hace?
• ¿Cuáles son sus preocupaciones?
• ¿Cuáles son sus necesidades?
	
	

	
	Retroalimentación formativa.
	El docente monitorea continuamente utilizando preguntas orientadoras y brindando retroalimentación descriptiva para mejorar la calidad de la información recogida.
	
	

	CIERRE
	Socialización 
	Cada equipo presenta brevemente su mapa de empatía y comparte las principales necesidades identificadas.
	

Diálogo



 Lista de cotejo
	
15 min.

	
	Reflexión y metacognición
	Técnica: "Semáforo de aprendizaje".
🟢 ¿Qué aprendí?
🟡 ¿Qué me resultó difícil?
🔴 ¿Qué debo mejorar para comprender mejor a los usuarios?
	
	

	
	Evaluación formativa
	Los estudiantes contrastan su trabajo con los criterios de evaluación.
	
	

	
	Transferencia
	Pregunta de cierre: 
¿Cómo nos ayudará conocer las necesidades de las familias para crear un emprendimiento útil y rentable?
	
	




IV. LISTA DE COTEJO
	Criterios de evaluación
	Sí
	No

	Identifica necesidades reales del entorno familiar o comunitario.
	☐
	☐

	Formula preguntas pertinentes durante la entrevista.
	☐
	☐

	Registra información relevante del usuario.
	☐
	☐

	Participa activamente en el trabajo colaborativo.
	☐
	☐

	Completa adecuadamente el mapa de empatía.
	☐
	☐

	Cumple responsablemente las tareas asignadas durante la fase Empatizar.
	☐
	☐

	Selecciona información pertinente y confiable
	☐
	☐

	Comprender las necesidades económicas de las familias y propone acciones pensando en el bienestar común. (superación)
	☐
	☐



V. RECURSOS Y MATERIALES
	Docente
	Estudiantes

	Presentación sobre Design Thinking
	Cuaderno

	Papelotes
	Ficha de entrevista

	Plumones
	Post-it

	Mapa de empatía impreso
	Plumones

	Lista de cotejo
	Portafolio del proyecto
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VI. 
Docente: Iris Sánchez Lezma

LISTA DE COTEJO
	N° Ord
	ESTUDIANTES
4B
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	[image: ]

	
	
	Identifica necesidades reales del entorno familiar o comunitario.
	Formula preguntas pertinentes durante la entrevista.
	Registra información relevante del usuario.
	Participa activamente en el trabajo colaborativo.
	Completa adecuadamente el mapa de empatía.
	Cumple responsablemente las tareas asignadas durante la fase Empatizar.
	Selecciona información pertinente y confiable
	Comprender las necesidades económicas de las familias y propone acciones pensando en el bienestar común. (superación)
	

	
	
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	SI
	NO 
	

	1
	ABANTO CUEVA, Pricela Jimena 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	ABANTO CONDORI, Eva Judith 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	ALDAVE VERA, Angel Jampier
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ALVA ORDOÑEZ, Gerard Wil 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	BARRIENTOS PASTOR, Alicia Cinthia K.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	CAMACHO LEIVA, Emely Ariana
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	CARUAJULCA QUIROZ, Kristian Omar
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	CUEVA CABANILLAS, Yarumy 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	FERNANDEZ CARDENAS, Sergio Alejan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	FLORES CASTAÑEDA, Junior Alonso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	GARAY PAREDES, Loyda Abigail
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	GARCÍA SANCHEZ, Yeison Josue
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	GARRIDO PAREDES, Smith Alighieri
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	HUACCHA DAVILA, Angel Miguel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	MEDINA MENDO, Hanyer Daniel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	MINEZ CABANILLAS, Diego Emerson
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	MUÑOZ PAREDES, Irma Pamela
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	MURRUGARRA QUIROZ, Jhosep Isai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	RAMOS CHUAN, Mirelys Adlin
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	RAMOS RAMOS, Maria Jesica
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	RODRIGUEZ CERNA, Celeste J. L..
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	ROJAS MENDOZA, Edwar Yonatan
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Docente: Iris Sánchez Lezma
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