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Sesión de aprendizaje N° 18
“Reconocemos la necesidad de una política económica que garantice un eficiente sistema financiero”
I. DATOS INFORMATIVOS:
· Institución Educativa: PNP PRECURSORES DE LA INDEPENDENCIA NACIONAL
· Nivel: Secundaria
· Docente: S Santiago Rojas Flores 
· Grado y Sección: 5° ABCDEF
· Área: CIENCIAS SOCIALES	
· Fecha: 21-25/07/25

II. PLANIFICACIÓN DE LOS PROPÓSITOS DE LA SESIÓN DE APRENDIZAJE
	PROPÓSITO DE APRENDIZAJE
	Al finalizar la sesión, los estudiantes explican la importancia de los sistemas de regulación financiera.

	COMPETENCIAS
	Gestiona responsablemente los recursos económicos

	ESTANDAR DE APRENDIZAJE:
Gestiona responsablemente los recursos económicos al promover el ahorro y la inversión de los recursos considerando sus objetivos, riesgos y oportunidades. Asume una posición crítica frente a las actividades económicas y financieras ilícitas e informales, prácticas de producción y consumo que deterioran el ambiente y afectan los derechos humanos, el incumplimiento de las responsabilidades tributarias y de las decisiones financieras que no consideran un fin previsional. Analiza las interrelaciones entre los agentes del sistema económico y financiero global teniendo en cuenta el mercado y el comercio mundial. Explica el rol del Estado como agente supervisor del sistema financiero. (Estándar VII ciclo)

	CAPACIDADES
	DESEMPEÑOS PRECISADOS
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	EVIDENCIAS O PRODUCTO
	INSTRUMENTOS DE EVALUACION

	· Comprende las relaciones entre los elementos del sistema económico y financiero 




Toma decisiones económicas y financieras


	· Explica cómo el Estado cumple un rol regulador y supervisor dentro del sistema financiero nacional, y define la política fiscal y monetaria del país.
· 
· Sustenta una posición crítica ante prácticas económicas y financieras ilícitas e informales, y ante prácticas de producción y consumo que afectan el ambiente y los derechos humanos, así como ante el incumplimiento de responsabilidades tributarias y decisiones financieras que no tengan en cuenta un fin previsional.
· 
	· Analiza las interrelaciones entre los agentes del sistema económico y financiero global teniendo en cuenta el mercado y el comercio mundial. 
· 
· Asume una posición crítica frente a las actividades económicas y financieras ilícitas e informales, prácticas de producción y consumo que deterioran el ambiente y afectan los derechos humanos, el incumplimiento de las responsabilidades tributarias y de las decisiones financieras que no consideran un fin previsional.
	Cuaderno de trabajo
	Lista de cotejo

Rubrica de desempeño 



	COMPETENCIAS TRANSVERSALES
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN
	PRODUCTO O EVIDENCIA
	INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

	Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC
	
	
	

	Gestiona su aprendizaje de manera autónoma
	Trabaja en hora de clase
	Cuaderno de trabajo
desarrollada
	Cuaderno de trabajo



	Enfoques transversales
	Valores
	Actitudes o acciones observables

	Enfoque de búsqueda de la excelencia
	Responsabilidad   Respeto
Disciplina   Puntualidad
	Cumple con nuestros deberes académicos.
Respeta las normas de convivencia.



III. SECUENCIA DIDÁCTICA DEL DESARROLLO DE LA SESIÓN DE APRENDIZAJE:

	MOMENTOS DE LA SESIÓN
	ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES
	RECURSOS

	INICIO:
· Motivación
· Saberes previos 
· Problematización
· Propósito de la sesión
	· ¿Qué entendemos por bancarización? 
· ¿Por qué será beneficioso estar bancarizado?
· ¿Qué peligros tienen los prestamos “gota a gota”?
· ¿Sus padres tienen pensiones para su jubilación?
	Cuaderno de trabajo CCSS 5°

	DESARROLLO DE LA SESIÓN:
· Gestión del desarrollo de las competencias
· Procesos didácticos del área
	· Explican que función de la SBS les parece trascendental. Explican cómo creen que debe ser la publicidad de las entidades financieras.
· Observa el gráfico del Doc. 21 del texto escolar y explica porque es importante que el Estado garantice la estabilidad e incremento de las reservas internacionales.
· Investiga y comenta el uso de las reservas internacionales en los gobiernos de Pedro Castillo y Dina Boluarte.
· Lee el Doc. 22 del texto escolar y explica cómo influye la autonomía del BCRP en las medidas de política monetaria en el país.
· Lee el Doc. 23 del texto escolar y explica cuál debió ser el rol de la SBS en el caso CLAE antes de que se desencadene el problema.
	Cuaderno de trabajo CCSS 5°

Textos escolares

Computadora
Multimedia

	CIERRE:
· Evaluación sobre lo aprendido (reflexión)
· Metacognición 
	· Finalizar con el trabajo personal o en dúos.
· Se refuerzan las ideas centrales. 
· Responde preguntas de metacognición.
	Cuaderno de trabajo CCSS 5°

	EVALUACIÓN
	INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN: Lista de cotejo











Lista de cotejo: Desarrollo de cuaderno de trabajo
	N°
	Estudiantes




Grado y sección:
	Criterios de evaluación
	Nivel de logro demostrado

	
	
	Las respuestas del cuaderno de trabajo muestran una comprensión precisa y clara del tema.

	Las respuestas del cuaderno de trabajo están desarrolladas de manera estructurada y presenta la información de manera ordenada y coherente.
	Las respuestas del cuaderno de trabajo utilizan fuentes confiables y relevantes para respaldar la información presentada.
 
	Las respuestas del cuaderno de trabajo se presentan de manera clara y concisa, evitando redundancias y repeticiones innecesarias.

	En el caso de esquemas se muestra un enfoque creativo en la presentación de la información y el uso de recursos visuales.
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Los criterios evaluados se basan en los objetivos de aprendizaje y se utiliza una escala de puntuación de 1 a 5, donde 1 indica un desempeño muy pobre y 5 indica un desempeño excelente.
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POLICIA NACIONAL DEL PERU

DIRECCION DE BIENESTAR Y APOYO AL POLICIA
DEPARTAMENTO DE GESTION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
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