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 SESION DE APRENDIZAJE N° 7 

 

ELABORAMOS IA METODOLOGÍA LEAN CANVAS IOS BLOQUES SEGMENTO DE 

CLIENTES, PROBLEMAS Y PROPUESTA DE VALOR ÚNICA 

I.-DATOS INFORMATIVOS 

1. UGEL   : AREQUIPA NORTE 

2. CEBA   : INDEPENDENCIA AMERICANA 

3. ÁREA   : EDUCACION PARA EL TRABAJO 

4. GRADO   : SEGUNDO  

5. DURACIÓN  : 4 Horas 

6. FECHA  : del 12 al 16 de agosto del 2024 

7. DIRECTOR  : LUIS FERNANDO PORTILLA VALDIVIA 

8. DOCENTE  : NATI QUISPE CONDORI 

II.-PROPÓSITO DE APRENDIZAJE 
COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPEÑO ¿QUÉ NOS 

DARÁ 

EVIDENCIAS 

DE 

APRENDIZAJE? 

Temática 

GESTIONA PROYECTOS 

DE EMPRENDIMIENTO 

ECONÓMICO Y SOCIAL 

 

crea 

propuesta de 

valor 

Diseña 

alternativas 

de propuesta 

de valor 

creativas e 

innovadoras 

que 

representa a 

través de 

prototipos, y 

las valida con 

posibles 

usuarios 

incorporando 

sugerencias de 

mejora 

trabajamos Ia 

metodología 

Lean Canvas 

Ios bloques 1,2 

y 3. Determina 

la propuesta 

de valor en 

función de sus 

implicancias 

éticas, 

sociales, 

ambientales y 

económicas. 

Ficha N°1: 

Completa 

Lienzo 

segmento de 

clientes, 

problemas y 

propuesta de 

valor única. 

¿Qué es el LEAN 

CANVAS? 

3 primeros 

bloques 

1. Segmento 

de Cliente. 

2. Problemas. 

3. Propuesta 

única de 

valor. 

Ejemplos 

 

Trabajo de 

equipo. 
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Técnica/INSTRUMENTO 

DE EVALUACIÓN 

Lista de 

Cotejo 

CRITERIO DE 

EVALUACIÓN 

• Redacta hipótesis de 

bIoque segmento de 

clientes 

• Redacta hipótesis de 

bIoque problemas 

• Redacta hipótesis de 

bIoque propuesta de valor 

única. 

III. ENFOQUE TRANSVERSAL 

ENFOQUE 

TRANSVERSAL 

VALORES ACTITUD O ACCIONES OBSERVABLES 

Enfoque 

Orientación al 

bien Común. 

Solidaridad Enfoque Orientación al bien Común. 

 

IV.- MOMENTOS DE LA ACTIVIDAD: 

PROCESO DE APRENDIZAJE 

INICIO (10 minutos) 

MOTIVACIÓN:  

El docente saluda a Ios estudiantes y realiza Ias siguientes preguntas. 

¿Qué trabajamos en Ia sesión anterior? 

¿Me pueden presentar su prototipo mejorado? 

Se presenta Ia siguiente imagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXPLORACIÓN DE SABERES PREVIOS:  

Luego de una retroalimentación a través de lluvias de ideas 

presentamos 

 las siguientes imágenes y hacemos las siguientes preguntas a los 

estudiantes: 

 

 

 

 

• ¿De qué trata Ia imagen? ¿Saben qué es eI modelo Canvas? 

¿Conocen Ia importancia deI modeIo Lean canvas? 
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PROBLEMATIZACIÓN O CONFLICTO:  

Retroalimentamos con las respuestas que nuestros estudiantes dan a 

partir de sus saberes previos y comentamos con ellos sus aportes y 

volvemos a realizar otra pregunta: 

¿Conocen como completar Ias hipótesis de Ios bloques clientes, 

problemas y propuesta de valor única? El docente presenta el propósito 

de la sesión. 

 

PROPOSITO: 

 

 

 

 
 

DESARROLLO (3h 25 minutos) 

GESTIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO:  

El docente recuerda a los estudiantes que ya todos los equipos en sesiones 

anteriores ya definieron su propuesta de valor, hasta ya tienen su 

prototipo de su producto o servicio, entonces ahora ya estamos listos 

para, elaborar el modelo de negocio para los emprendimientos de cada 

equipo. 

 Para ello utilizaremos una Metodología llamada LEAN CANVAS, Ia cual se 

explicará con ayuda del material que se otorgará aI estudiante. 

 

 

 
 

Solicita a los estudiantes que realicen la actividad señalada en la Ficha 

de trabajo BLOQUES 1,2 Y 3. El docente acompaña a los estudiantes en la 

• “Conocer y completar Ios bloques segmento de clientes, 

problemas y propuesta de valor única” 
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actividad respondiendo preguntas y orientando, al concluir la actividad 

por los equipos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luego le indicamos a pasar al lienzo 

Problema Solución Propuesta de 
valor única 

Ventaja 
especial 
injusta 

Segmento de 
clientes 

Métricas 
clave 

Canales 

Estructura de costos 
 
 
 
Punto de equilibrio: 
Precio definido: 

Flujo de ingresos 

 

El docente solicita que los equipos expongan al pleno, el resultado de sus 

trabajos, durante la exposición de los estudiantes, promueve la 

participación del pleno con preguntas y a la vez interviene con 

sugerencias para mejorar el trabajo de ser necesario. 

TRABAJAMOS EN EQUIPO LAS HIPÓTESIS DE LOS BLOQUES 
ESTUDIADOS. 
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 El docente da a conocer que evaluará a través de una lista de cotejo 

CIERRE (10 minutos) 

EVALUACIÓN Y RETROALIMENTACIÓN: (Metacognición)  

Cada grupo de estudiante expone sus conclusiones y se pide punto de 

vista de sus compañeros. 

El docente evalúa a través de una Iista de cotejo. 

Se realiza la METACOGNICIÓN: ¿Qué hemos aprendido hoy? ¿Cómo lo 

aprendimos? ¿Para qué nos sirve? 

- El docente refuerza el tema ante las dificultades que hubiera 

existido 

 

V. MATERIALES O RECURSOS PARA UTILIZAR 

• Fichas con lecturas  

• Plumón, pizarra y cuaderno u hojas. 

• Guias,etc 

VII. OBSERVACIÓN: reprogramado por motivos de aprendizaje y tiempo. 

 

 

Arequipa, 12 de agosto del 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                       
_________________________                                  ______________________ 

     FERNANDO PORTILLA V.                                     Nati Quispe Condori 

                 DIRECTOR                                                      PROFESORA 
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INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN LISTA DE COTEJO 

 

LISTA DE COTEJO – SESIÓN 7 – UNIDAD 3 

Competencia Gestiona proyectos de emprendimiento económico y 

social 

Capacidad Crea propuesta de valor. 

Desempeño 

 

Diseña alternativas de propuesta de valor creativas e 

innovadoras que representa a través de prototipos, y 

las valida con posibles usuarios incorporando 

sugerencias de mejora trabajamos Ia metodología 

Lean Canvas Ios bloques 1,2 y 3. Determina la 

propuesta de valor en función de sus implicancias 

éticas, sociales, ambientales y económicas. 

Nombres y apellidos Criterios/ evidencias Sugerencias 

Redacta 

hipótesis 

de bIoque 

segmento 

de 

clientes 

Redacta 

hipótesis 

de bIoque 

problemas 

Redacta 

hipótesis 

de bIoque 

propuesta 

de valor 

única 

SI NO SI NO SI NO 

1 ALLASI QUISPE Pedro 
Luis 

       

2 ARISTA CUBA Yoselin        

3 CAICEDO VILEMA JORDY 
JARLEY  

       

4 CCORI TAPARA Efrain        

5 CHOQUE TURPO Juana        

6 DAVILA REYES Juced 
Ernesto 

       

7 HANCCO APAZA LIDIA        

8 LOPEZ CORDOVA Adeli        

9 MAMANI ÑAUPA Hernan        

10 QUISPE CHAMBI 
Salvador Simon 

       

11 TOTOCAYO GUACUYO 
Daniel Francisco 

       

12 VASQUEZ VALDEZ 
YAMER DAVID 

       

13         

14         

15         

E.n.J.a. 


